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Republica Moldova
Raionul Floreqti

Рrimаrul оr. Flore;ti

Ресrryблика Молдова
Район Флорешт

Примар г.Флорешть

MD5001,or,Floregti,::i,;:i:,;ж"l*ъ1".Liý#,;1:*iН-,(25o)2-22-44

DISPOZITIE пr. 115 - А
din 09.07.2026

Cu privire la prelungirea сопсursulчi
pentru осuраrеа func{iilor de directori/directoare
а IET пr. 2 "РоrumЬеlО'qi IET пr. 9 "Апdriе;"

Modфcat рriп Dispozi|ia пr. ] ] 6 - А diп 10.07.2026

Avбnd in vedere faptul сб рiпй 1а ехрirаrеа termenului stabilit pentru depunerea dosarelor

de participare la concurs, duрй examinaTea dosarelor, nu poate fi admis nici un candidat репtru

funclia de director/directoare а1 IET ж.2, iat репtru IET nr.9 la concurs а fost admis doar un

singur candidat, fapt се impune prelungirea termenului concursului, iп vederea asigurйrii

caracterului competitiv al procedurii de concurs; iп temeiul аrt. 29 а|iп. (1) lit. с) ;i аП. 32

alin. (1) din Legea ж.4Зб12006 privind administraliapublicб 1осаlЁ, pct.62 alin. (2), alin. (4)

gi pct. 63 din Ordinul Ministerului Educaliei пr.16З12015 pentru арrоЬаrеа Regulamentului

cu privire la organizarea qi desйýurarea concursului pentru ocuparea funcliei de director qi

director adjunct in instituliile de invй!ёmбnt general, сu modificйrile ulterioare, DISPUN:

1. Se prelungeqte concursul pentru осuраrеа funcliilor vacante de

directori/directoare а Institutiilor de educalie timpurie nr.2 "Porumbel" qi nr. 9 "Andrieý" din

оr. Flore;ti.

2. Se арrоЬй texftrl anunlului privind concursul, сопfоrm anexei.

3. Se pune in sarcina specialistului resurse umane publicarea anunфlui privind

concursul ре pagina web а primёriei, panoul iпfоrmфiопаl, precum gi in ziarul "ActuaШtati

Floreqtene,,.

dispoziii mi-l asum.

Рrimаr de

Ех, Medvelchi Есаlеriпа,
spe с ia l i sld р r iпс ip а Id

4.

Iчriе GANGAN



Апехd
115-Аdiп09.07.2

APRoB

Iurie GANGAN

ANUNT

Primйria оr. Flore;ti
апuп{й prelungirea concurýului pentru осuраrеа funcfiilor часапtе de director/directoare

а Institu{iilor de educa{ie timрuriе пr.2 "РоrчmЬеl";i пr. 9 ''Andrieq'

Concursul se va desЙqura in conformitate cu Regulamentul cu privire 1а organizarea;i

desfbqurarea concursului pentru осuраrоа funcliei de director qi director adjunct in instituliile

de invёldmint general aprobat prin Ordinul Ministerului Еduсаfiеiпr.16З12015 cu modificйrile

ulterioare.

I. Condifiile de parficipare la сопсчrs:

1) detinerea cetй{eniei Republicii Moldova;

2) studii superioare de master (nivelul 7 CNC) sau echivalente;

3) deline о experien!й profesionalё de cel putin trei ani intr-o functie de conducere sau in
activitate didacticй;

4) la data expirёrii termenului de depunere а dosarelor, nu а implinit virsta de 65 ani;

5) cunoa;te limba rоmбпё;

6) este declaratё арtё, din punct de vedere а1 sanйtйlii, репtru ехеrсitаrеа funcliei, сопfоrm

certificatului medical, eliberat in condiliile legii de medicul de familie;

7) nu аrе antecedente penale;

8) nu а fost concediatё in ultimii 5 ani in temeiul art.86 alin.(l) lit.g) -r) sau destituitй dintr-

о funclie publicё сопfоrm art. 64 alin. (1) lit. а) qi Ь) din Legea пr. 158/2008 cu privire la funclia
publicё qi statutul funclionarului public, iп temeiul unui act incontestabil;

9) nu are interdiclie de а ocupa funclii de conducere;

10) demonstreazб о reputalie ireproqabi16. Nu poate fi admisё 1а concursul pentru funclia de

director/ director adjunct persoana caIe:

а) а fost condamnatй pentru infracliuni grаче, deosebit de grave, exceplional de grave

sёvбrqite cu intenfie, chiar dасё antecedentele penale au fost stinse;

Ь) аrе antecedente penale nestinse репtru соmitеrеа altor infracliuni sau interdiclii aplicate

pentru comiterea acestora;
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с) manifestё un comportament sau dеsйqоаrё о activitate саrе nu este compatibilё cu

normele Codului de еtiсё а1 cadrului didactic, сопfirmаtб prin decizia Consiliului de eticй

necontestati;

d) а comis un abuz prin саrе а incйlcat drepturile Ei libertйlile fundamentale ale omului,

stabilit prin hоtйrАrе judecЁtoreascё emisё de instanlele nalionale sau internalionale.

II. Dosarul de сопсurý ча сuрriпdе urmf,tоаrеlе acte obligatorii:

l) сеrеrеа de participare 1а concurs (model speciГrcat in anexa nr.l la Regulament);

2) copia actului de identitate;

3) copia/copiile actului/actelor de studii;

4) copia actelor саrе atestй vechimea in activitatea managerialё, didacticЁ;

5) curriculum vitae, а1 сёrui model este specificat in апеха ж2laRegulament;

6) certificatul medical eliberat de medicul de familie се atestё faptul сё persoana este aptб

din punct de vedere а1 sёnёtёlii pentru exercitarea functiei;

7) cazierul judiciar sau declaratia ре propria rёsрuпdеrе;

8) declaralia ре рrорriе rбspundere privind prezentarea, 1а data interviului, а proiectului

Planului de dezvoltare а instituliei pentru 5 ani.

9) declaralia ре propria rёspundere сё persoana nu are interdiclie de а ocupa funclii de

conducere 9i сй are о reputa{ie ireproqabilёin sensul prevederilorpct.14, sbpct.11) dinprezenful

Regulament.

Candidalii репtru ocuparea funcliei de director pot depune dosarul, рiпё la data-limitё de 31

iulie 2026, 1а primйria or. Floreqti, biroul ж.I7.

Date despre пumйrul de copii ai instituIiei, bugetul ре ultimii ani, starea infrastructurii

existente, proiectele in dеrulаrе;рrесum ;i alte informalii suplimentare 1а telefoanele:0250-2-20-

з5 , 0250-2- 16-70, 0250-2-2I-25 .
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