ANUNT  de angajare

Primăria or. Floreşti anunţă concurs pentru ocuparea funcţiei vacante de:

CONTABIL-ŞEF
 Scopul general al funcţiei: Asigurarea organizării corecte a evidenţei contabile a bugetului orăşenesc în conformitate cu prevederile Legii contabilităţii şi altor acte normative ce reglementează domeniul respectiv.
Sarcinile de bază:
1. Asigurarea ţinerii evidenţei veniturilor şi cheltuielilor bugetului orăşenesc; 
2. Dirijarea şi organizarea activităţii contabile a Primăriei.;
3. Elaborarea proiectului de buget şi întocmirea bugetului anual;
4. Întocmirea şi prezentarea rapoartelor privind executarea bugetului local.
La concurs pot candida persoanele care întrunesc următoarele condiţii:
· Deţin cetăţenia Republicii Moldova;

· Au studii necesare prevăzute pentru funcția publică respectivă;
· Nu au împlinit vîrsta necesară obţinerii dreptului la pensie pentru limită de vîrstă;

· Cunosc limba de stat;

· Sunt apţi din punct de vedere medical (fizic şi neuropsihic) pentru exercitarea funcţiei;
Cerinţe specifice pentru participare la concurs

· studii  în domeniul contabilităţii;

· cunoștințe în utilizarea programelor Word, Excel, navigare Internet, 1C;

· experienţă profesională în domeniul contabilităţii cel puţin 3 ani.
Dosarul de concurs va cuprinde următoarele acte obligatorii:
· formularul de participare la concurs;

· copia actului de identitate;

· copia/copiile/actului/actelor/de studii;

· copia carnetului de muncă;

· certificatul medical care atestă faptul că persoana este aptă din punct de vedere medical, fizic şi neuropsihic, pentru exercitarea funcţiei;

· cazierul judiciar sau declaraţia pe propria răspundere;

· alte documente relevante.

Bibliografia concursului:

1. Constituţia Republicii Moldova;

2. Acte normative în domeniul serviciului public: 
· Legea Republicii Moldova nr. 436/2006 privind administraţia publică locală;
· Legea Republicii Moldova Nr. 100 /2017 cu privire la actele normative;
· Legea Republicii Moldova nr. 158/2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public;
· Legea nr.239/2008 privind transparenţa în procesul decizional;
· Legea nr.25/2008 privind Codul de conduită a funcţionarului public;
3.  Acte normative din domeniul de specialitate:
· Legea nr.397/2003 privind finanţele publice locale;

· Legea contabilităţii nr.113/2007;

· Legea nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar.

· Codul Fiscal al Republicii Moldova;

· Acte legislative şi normative legate de achiziţiile publice;

Candidaţii pot depune dosarul, pînă la data de 31.01.2022  la Primăria or. Floreşti, str. Ştefan cel Mare 30 A sau la adresa de e-mail: primariafloresti8@gmail.com

Date de contact pentru informaţii suplimentare: tel: 068033166

