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INTRODUCERE

Dezvoltarea durabila si descentralizarea administratiei publice reprezinta astazi un obiectiv major al
managementului public national, activitati chemate sa genereze o dezvoltare economica si sociala
echilibrata a localitatilor, prin exploatarea eficienta a tuturor resurselor (umane, materiale si
institutionale) si prin eficientizarea activitatilor la nivel local.

Strategia de dezvoltare socio-economicda a orasului Floresti (SDSE) 2021-2027 reprezinta un
document complex de politici, elaborat in baza deciziei primarului de constituire a grupului de lucru
si cu asistenta expertilor companiei de consultanta Alexol-Consult SRL. Asistenta expertilor Tn
Elaborarea Strategiei s-a efectuat cu scopul consolidarii capacitatilor de Planificare Participativa a
autoritatii publice. Aceasta strategie reprezintd o continuare a procesului de planificare prin
imbunatatirea procesului de planificare si raportare, stabilirea unor indicatori de performanta si
planificarea realista a proiectelor si actiunilor care vor duce la atingerea obiectivelor setate in aceasta
strategie.

Planificare strategica integrata la nivel local reprezinta un instrument esential prin intermediul
cdruia s-au stabilit obiectivele de dezvoltare a localitatii pe termen scurt, mediu si lung, precum si
modalitatile de realizare a acestora. Acest document serveste atat intereselor private, cat si celor
publice, datorita mentinerii si imbunatatirii elementelor de ordin economic, social si de mediu de
care cetdtenii si firmele au nevoie pentru a prospera pe termen lung.

Strategia de Dezvoltare Locald este un instrument de planificare pe termen mediu si lung a
activitatilor si investitiilor, prioritizandu-le in dependenta de mai multi factori: economici, sociali, de
mediu, legali si de context: in corelare cu programele de finantare regionale, nationale si
internationale.

Strategia de Dezvoltare este realizatd respectand principiile dezvoltarii durabile — satisfacerea
nevoilor prezentului fara a compromite posibilitatea generatiei viitoare de a-si satisface , propriile
nevoi”. Strategia de Dezvoltare Locala este necesara pentru planificarea coerenta a resurselor si
investitiilor spre solutionarea problemelor pe termen lung.

Rolul Strategiei de Dezvoltare Locala este conceput la etapa initiala de inventariere a resursele de
care dispune localitatea si problemele cu care se confrunta aceasta, elementele de actiune a
strategiei sunt definite pentru urmatoarele actiuni:

e propune gestionarea eficienta a resurselor maximizand oportunitatile pentru a rezolva
nevoile in cel mai scurt timp posibil;

e propune solutii ca raspuns la problemele identificate;

e transforma in idei de proiecte solutiile identificate;

o stabileste prioritatile si ierarhizeaza proiectele in functie de acestea;

e promoveaza atragerea de finantdri nerambursabile — inclusiv nationale si U.E. - pentru
proiectele prioritare eligibile;

e reprezinta fundamentul viitoarelor investitii sau solicitari de finantare (buget, nerambursabil,
credit);

e atrage investitori privati, Incurajati de cunoasterea resurselor si a tendintelor locale pe o
perioada clar delimitata in timp;

Strategia de Dezvoltare Locala este documentul de planificare strategica elaborat pentru perioada
2021-2027. Este un document de planificare care poate fi actualizat periodic in functie de
circumstante si evolutia comunitatii.

Strategia de dezvoltare a orasului Floresti este un instrument practic si util in demersurile de
dezvoltare dacd ramane conectat la realitatile orasului si va urma o serie de etape concrete
obligatorii:
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Strategia trebuie dezbatutd si adoptata de catre Consiliul Local si actorii locali-cetateni,
factori de decizie, agenti economic, ONG, institutii locale, etc.

Strategia trebuie consultata la planificarea si punerea in aplicare a proiectelor de investitie
publica sau privata.

Planul urbanistic general va tine cont de reperele strategiei de dezvoltare.

Resursele proprii ale orasului, precum si cele atrase, trebuie directionate prioritar catre
proiectele identificate 1n strategie.

Strategia trebuie actualizata la intervale periodice, pentru a ramane relevanta pentru
caracteristicile si probleme comunitatii, dar si pentru a lua in considerare noi factori externi.
Strategia trebuie valorificata in construirea viitoarelor strategii de dezvoltare micro-regionale
sau/si sectoriale.

Anual Autoritatea Publica Locald va elabora Planul de Actiuni, ce va cuprinde actiuni pe
termen scurt, prelevate din Strategia de Dezvoltare Socio-Economica a or.Floresti. Planul de
Actiuni va sta la baza elaborarii bugetului public local anual.

Prima Strategie de dezvoltare socio-economica a orasului Floresti a fost elaborata Tn anul 2014,
pentru perioada 2014-2020. in acest sens este necesara continuarea acestei activititi de planificare si
imbunatatirea tuturor aspectelor legate de elaborare si implementare.

Proiectul strategiei de dezvoltare a orasului se bazeaza pe 3 elemente majore:

Rigurozitate metodologica bazata pe utilizarea unor instrumente de planificare coerente si
constructia unor modele de dezvoltare strategica valide.

Implicarea comunitatii. Calitatea resursei umane existente la nivelul comunitatii reprezinta
un atu care trebuie speculat la maximum in procesul de planificare strategica.

Neutralitate politica si coeziune comunitara. Strategia de dezvoltare a orasului trebuie sa
utilizeze toate resursele si energiile comunitatii pentru identificarea obiectivelor comune pe
termen mediu si lung. Raportarea la aceleasi obiective strategice comunitare pe termen
mediu si lung (indiferent de modificarile politice la nivel de conducere administrativa)
reprezinta un element cheie pentru succesul strategiei.

Probleme strategice ale comunitatii:

Buget local limitat;

Competitia economica si sociala din partea altor orase in context national si international:

a. National: Soroca, Drochia, Singerei, Soldanesti, Balti, Chisindu;

b. International: lasi si Botosani din Romania si lampoli din Ucraina;

Lipsa de coeziune si coordonare a strategiilor sectoriale:

a. O multitudine de probleme operationale, tactice si strategice de coordonare, comunicare
insuficienta Intre actorii comunitari, abordari neintegrate a politicilor publice locale.

b. Alocarea resurselor este dificila fara o abordare coerenta si relationata a comunitatii care
sa permita identificarea zonelor prioritare si a avantajelor competitive ce trebuie
stimulate.

c. Insuficienta valorificare a potentialului local, a resurselor materiale si umane existente in
comunitate.

d. Lipsa sistemelor de monitorizare si evaluare pe domenii care aduc avantaj competitiv

e. Exista o insuficientd concordanta intre cererea specifica de pe piata muncii si oferta
educationala existenta in comunitate.

Perceptia avantajelor competitive intr-o paradigma finvechita, ignorarea factorilor non-

traditionali de dezvoltare si regenerare comunitara (cultura, educatie, sanatate, industrii

creative, etc);

Probleme legate de dezvoltarea urbana si planificarea spatiala a orasului;

Capacitatea comunitatii si administratiei de a atrage si retine investitori, precum si de a

sprijini antreprenoriatul local;
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8.
9.

10.
11.

Excluziunea sociala (existenta grupurilor vulnerabile, dezavantajate, marginalizate,
discriminate si stigmatizate cultural);

Insuficienta utilizarii a noilor tehnologii;

Migratia fortei de munca calificate;

imbétranirea populatiei;

Problemele de mediu (insuficienta spatiilor verzi, poluare, accesul la resursa de ap3,
gestionarea deseurilor).

Principiile economice care au stat la baza planificarii si formularii strategiei.

Echilibru intre resursele naturale folosite in dezvoltarea teritoriului;

Dezvoltarea spatiala a teritoriului tinand cont de organizarea teritoriala a cererii si ofertei
de mobilitate;

Echilibru intre succesul economic si calitatea vietii;

Guvernanta locala este un factor-cheie in imbunatatirea climatului investitional local;

Cresterea economica este echilibrata cu cerintele sociale si de mediu;

Colaborarea dintre guvernanta locala, mediul privat si societatea civild este un element
cheie in sustinerea progresului economic;

Actiuni sociale si economice orientate spre diminuarea migratiei populatiei, in
special a tinerilor;

Strategia determina principalele directii de dezvoltare economica, dar nu o
controleaza;

imbunatitirea economicd se adreseazd intregului mediu de afaceri, nu numai
intreprinderilor micro-, mici si mijlocii;

Protectia si sprijinul pentru intreprinderile existente este la fel de importanta ca si
atragerea de noi afaceri, in care acestea actioneaza ca un instrument foarte bun de
marketing pentru promovarea climatului de afaceri local;

Dezvoltarea de angajare cu ajutorul resurselor interne este mai importanta decat
crearea de noi locuri de munca prin folosirea factorilor externi;

de parteneriate public-private atat la nivelul guvernanteilocale, in procesul de
luare a decizilor privind dezvoltarea si planificarea teritoriala, cat si in imbunatatirea
economiei locale, prin atragerea de investitori straini si realizarea unor parteneriate cu
mediul privat local:

Sectorul privat este principalul generator de dezvoltare economica.

n contextul elaborérii acestei Strategii au fost efectuate Analiza PESTLE si SWOT a localittii/ S-a
petrecut Focus grup cu identificarea punctelor forte si problemelor din localitate, divizate pe toate
sectoarele.
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Tabel 1. Lista persoanelor din cadrul Grupului de Lucru ce au participat la elaborarea Strategiei:

Nr. Nume Prenume Functia/statut Denumirea organizatiei
1 Gangan lurie Primar Primaria Floresti
2 Galusca Dumitru Vice-Primar Primaria Floresti
3 Badarau Alexandru Expert consultant Alexol-Consult SRL
4 Colta Silvia Specialist investitii Primaria Floresti
5 Constantinovici Tatiana Contabil-sef Primaria Floresti
6 Tacu Victor economist SA Servicii Salubrizare Floresti
7 Suhari Octavian director Stadionul Orasanesc Floresti
8 Belschi Elena director Biblioteca Publica Ordseneasca
,lon Creanga”
9 Daguta Sergiu director Casa de Cultura or Floresti
10 | Stircu Ala director/contabil CCC Floresti
11 | Rusu Svetlana director CMF or. Floresti
12 | Filiscinschi Ala director-adjunct L.T., I.Creanga”
13 | Munteanu Rodica director Scoala Primara
14 | Medvediuc Silvia director Clubul Luceafarul pentru
adolescenti
15 | Calutchi Aliona economist Oficiul Postal or. Floresti
16 | Buza Svetoslav Arhitector - sef Primaria Floresti
17 | Elena Visternicean SA Servicii Comunale Serviciu Resurse umane
Floresti
18 | Poleanschi Liudmila director/pedagog IET Nr. 7 or. Floresti
19 | Singureanu Gabriela director/pedagog IET NR.2 or. Floresti
20 | Postolachi Nina director/ pedagog IET NR. 9 or. Floresti

10
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1 ACTUALITATEA SI CONTEXTUL ELABORARII STRATEGIEI ORASULUI
FLORESTI

1.1 POLITICI REPER DE DEZVOLTARE

Strategia de Dezvoltare a orasului Floresti 2021-2027 este documentul de politici publice ce
incadreaza actiunile pe termen mediu, care vor contribui la dezvoltarea durabila a localitatii. Aceasta
strategie este o continuitate a precedentei Strategii de Dezvoltare 2014-2020 a orasului Floresti.
Continuitatea planificarii activitatii locale este o necesitate.

La elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locald 2021-2027 a orasului Floresti este necesar de aliniat
principiile si obiectivele strategiei la documentele internationale si nationale de dezvoltare.

in acest context vor fi analizate si prezentate Strategiile ce au influentd directd la elaborarea
prezentului document. Ele vor fi prezentate dupad principiul de sus in jos, adica de la nivel
international, transfrontalier, national, regional si local.

Obiectivul 1. Eliminarea saraciei in toate formele
ei pretutindeni

Obiectivele de Dezvoltare
Durabila 2030 a ONU

Obiectivul 2. Eliminarea foametei, asigurarea
sigurantei alimentare si alimentatiei imbunatatite
si promovarea unei agriculturi durabile

3 TARATAT

(HEELS  Obiectivul 3. Asigurarea unei vieti sanatoase si
promovarea bunastrarii pentru toti, la toate
varstele.

Obiectivul 4. Asigurarea unei educatii de calitate,
incluzive si echitabile, si promovarea
oportunitatilor de Tnvatamant pentru toti pe tot
parcursul vietii

Obiectivul 5. Obtinerea egalitatii de gen si
abilitarea tuturor femeilor si fetelor

4 EDUUATIE
OCCALITATE

Obiectivul 6. Asigurarea disponibilitatii si
gestionarea durabila a apei si salubritate pentru
toti

Obiectivul 7. Asigurarea pentru toti a accesului la
energia accesibild, fiabild, durabila si moderna

meweem  Obiectivul 8. Promovarea cresterii economice
SICREGTINE

iy incluzive si durabile, ocuparea integrala si
productiva a fortei de munca si munca decenta
pentru toti

Obiectivul 9. Construirea unei infrastructuri
reziliente, promovarea industrializarii incluzive si
durabile si promovarea inovarii
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10 Hsiin Obiectivul 10. Reducerea inegalitatilor in cadrul
o tarilor si Tn afara acestora
{=)

-

Obiectivul 11. Asigurarea integrarii oraselor si a
asezarilor umane, in conditii de siguranta,
rezilienta si durabilitate

Obiectivul 12. Asigurarea unor modele durabile
de consum si de productie

)
O

Obiectivul 13. Actiuni urgente de combatere a
schimbarilor climatice si a impactului acestora

13 Ssiin

Obiectivul 14. Conservarea si utilizarea durabila a
oceanelor, marilor si resurselor marine pentru o
dezvoltare durabild

Obiectivul 15. Protejarea, restabilirea, si
promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor
terestre, gestionarea durabila a padurilor,
combaterea desertificarii si stoparea degradarii
terenurilor si stoparea pierderii biodiversitatii

T Obiectivul 16. Promovarea unor societati pasnice
THITERMICE . . . . ..

a si favorabile incluziunii pentru o dezvoltare
.!g durabila, asigurarea accesului la justitie pentru toti
si crearea unor institutii eficiente, responsabile si

incluzive la toate nivelurile

(JR:+<" Obiectivul 17. Consolidarea mijloacelor de

@ implementare si revitalizarea parteneriatului
global pentru dezvoltare durabila

Strategia Nationala de Dezvoltare
Moldova 2030

Este documentul strategic de referintd pentru toate
documentele de politici la nivel national, regional si local.

Include patru piloni ai dezvoltarii durabile, cu 10 obiective
corespunzatoare pe termen lung, dupa cum urmeaza:

e economia durabild si incluziva:

1) cresterea veniturilor din surse durabile si atenuarea
inegalitatilor economice;

2) cresterea accesului oamenilor la infrastructura fizica,
utilitatile publice si conditii de locuit;

3) ameliorarea conditilor de munca si reducerea ocuparii
informale;

e capital uman si social robust:

4) garantarea educatiei de calitate pentru toti si promovarea
oportunitatilor de Tnvatare pe tot parcursul vietii;

5) asigurarea dreptului fundamental la cea mai buna sanatate

12

Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733



mailto:alexol.consult@gmail.com

Strategia de Dezvoltare Socio-Economicad a orasului Floresti 2021-2027

fizica si mintal3;

6) sistem de protectie sociala solid si incluziv;

7) asigurarea unui echilibru intre munca si familie;
e institutii oneste si eficiente:

8) asigurarea unei guvernari eficiente si incluzive si a
suprematiei legi;

9) promovarea unei societati pasnice, sigure si incluzive;
e mediul ambiant sdndtos:

10) asigurarea dreptului fundamental la un mediu sanatos si
sigur.

Strategia Nationala de Dezvoltare
Regionala (SNDR) prin Strategia
de Dezvoltare Regionala Nord

Este principalul document sectorial de planificare a politicii de
dezvoltare regionalda elaborat sub responsabilitatea
Ministerului Dezvoltarii Regionale si Constructiilor (MDRC)

Strategia de Dezvoltare Socio-
Economica a Raionului Floresti

Este documentul local cu referire la raionul Floresti, care
stabileste directii si prioritati de dezvoltare pentru intreg
raionul Floresti

Strategia de dezvoltare
Economica si Sociala a Euro-
Regiunii Siret-Prut Nistru

Vizeaza dezvoltarea armonioasa a comunitatilor componente,
reducerea decalajelor economico-sociale dintre acestea si
asigurarea unui trai decent si sigur

Alte politici sectoriale pot fi aplicabile in elaborarea acestei Strategii.

Desigur ca Strategia de Dezvoltare Locala a orasului Floresti in primul rand trebuie sa se alinieze la
politici nationale si regionale, in principal Strategia Moldova 2030.

1.2 FACTORII DE INFLUENTA ASUPRA DEZVOLTARII LOCALE

Planificarea locala trebuie sa fie facuta doar dupa o analiza detaliata a tuturor factorilor de influenta

13

Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733



mailto:alexol.consult@gmail.com

Strategia de Dezvoltare Socio-Economica a orasului Floresti 2021-2027

Politic

I\,

Ecologic Economic

Dezvoltarea
Locala

Legal Social

N

Tehnologic

Figura 1. ANALIZA PESTLE

cu impact major sau minor asupra dezvoltarii locale. De obicei influenta factorilor generali la nivel de
tara, au impact si asupra dezvoltarii locale. Cea mai potrivita metoda pentru identificare factorilor ce
pot influenta dezvoltarea locala pe termen mediu si lung este analiza PESTLE.

Analiza PESTLE sau PESTEL, are scopul de identificare a tuturor factorilor ce pot influenta anumita
activitate —in cazul nostru Dezvoltarea locala a orasului Floresti.

1.2.1 FACTORII POLITICI

Factorii politici sunt un efect major asupra dezvoltarii locale. Contextul politicilor elaborate de stat
afecteaza si influenteaza direct dezvoltarea la nivel local. La nivel de tara politicile de stat au un
impact diferit datorita specificului fiecarei regiuni, situatiei existente la moment, facilitatile si
serviciile disponibile pentru implementarea eficienta a politicilor la nivel local.

Factorii politici se refera:

e instabilitatea politica;
e respectarea legii; birocratia; coruptia;
e politica de cooperare cu organizatii straine si cu tarile vecine.

Respectarea legii, birocratia si coruptia reprezinta alti factori importanti care afecteaza dezvoltarea
locala. Din acest punct de vedere este necesara asigurarea unui acces deschis la reglementarile
legale, diminuarea procedurilor de birocratizare influenteaza toate procesele si actorii la nivel local.

Coruptia diminueaza dezvoltarea intregii societati. La nivel local ea are influenta majora in procesele
locale. Transparenta, corectitudinea si aplicarea echitabila a reglementarilor la nivel local vor
contribui la diminuarea perceptiei asupra coruptiei in institutiile de guvernare locala.

Situatia politica la nivel national si asigurarea unei stabilitati politice este alt factor care contribuie la
o dezvoltare durabild. Crizele politice si disensiunile la nivel local si de tard, influenteaza negativ
realizarea programelor de dezvoltare. Este important de promovat la nivel local educatia civica locala
a fiecarui cetdtean. Indiferent de apartenenta politica, interesul public local trebuie sa fie promovat si
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sustinut de toti locuitorii. Rationalitatea unor decizii si programe locale necesita sustinere si consens
in randul locuitorilor si a reprezentantilor politici locali.

Cooperarea si relatiile internationale pe care statul le are cu organizatii internationale influenteaza
dezvoltarea national3 si locala. Tn ultimii ani, Uniunea Europeans si alte organizatii strdine prezente in
tard, acordd tot mai multe finantdri pentru dezvoltarea locald. Tn acest context, relatiile bune cu
Uniunea Europeana si respectarea angajamentelor asumate in cadrul tratatelor bilaterale este un
factor de baza pentru atragerea acestor finantari. Alte organizatii care prin programele pe care le
ofera Republicii Moldova pentru dezvoltare sunt: Banca Mondiala, Banca Europeana de
Reconstructie si Dezvoltare, Banca Europeana de Investitii, Fondul Monetar International, Corporatia
Internationala de Finantare, Fondul Natiunilor Unite.

1.2.2 FACTORII ECONOMICI

Economia Republicii Moldova a inregistrat anual cresteri pe tot parcursul anilor. Factorii economici ce
au influenta asupra dezvoltarii locale sunt la fel ca si cei de anvergura nationala: inflatia, cresterea
economica, somaijul, ratele de schimb valutar, activitatea investitional3, etc...

Marea majoritatea a factorilor economici nu pot fi controlati sau influentati de Autoritatea Publica
Locald pentru a facilita dezvoltarea locald, insa este necesard o integrarea a acestor factori in
politicile de dezvoltare locale. Mediul antreprenorial si de investitii este un domeniu care ar putea fi
facilitat de APL. In acest context este importantd facilitarea atat a antreprenorilor locali, cat si a
potentialilor investitori din strainatate. Atragerea antreprenorilor locali pentru orasul Floresti
necesitda mai putine resurse si investitii din partea APL, decat atragerea unor investitori straini.
Migrantii constituie o categorie de potentiali antreprenori in economia locala, insa APL trebuie sa
creeze conditii atat pentru facilitarea atragerii lor, cat si pentru mentinerea durabilitatii afacerilor.
Investitiile strdine Tn or.Floresti sunt foarte mici ca volum. Tn timp ce unele sectoare economice din
or.Floresti atesta stagnare sau dezvoltare lent3, alte sectoare inregistreaza diminuarea activitatii.

1.2.3 FACTORII SOCIALI

Factorii sociali au influenta asupra dezvoltarii locale. Printre cele mai mari influente sociale asupra
dezvoltarii locale o au saracia, migratia, natalitatea, depopularea, mobilitatea, imbatranirea, cultura,
deprinderile, obiceiurile, structura etnica si perceptia asupra dezvoltarii sociale. Incluziunea social3,
egalitatea de gen si democratia participativa trebuie sa fie principii fundamentale aplicate in politicile
de dezvoltarea locala.

Localitatile din tara noastra trec printr-o tranzitie demografica, caracterizata de schimbari majore in
modelul familiei si al fertilitatii. Tinerii creeaza familii tot mai tarziu pe parcursul ciclului de viata, iar
rata divorturilor a crescut esential. in anii 1996-1998 varsta medie la care béarbatii se cdsitoreau
pentru prima data era de 24 de ani, iar a femeilor — 22 de ani, in timp ce in anul 2016 varsta medie
pentru barbati a fost de 28 de ani, iar pentru femei — 26 de ani. Declinul demografic este un fenomen
care are loc la moment cu ritmuri mari, iar prognozele demografice indica micsorarea drastica a
numarului de populatiei Tn urmatorii 20-50 ani.

Dezvoltarea economicd lenta a cauzat acutizarea migratiei, micsorarea natalitatii si proliferarea
sardciei Tn special printre paturile social-vulnerabile. Migratia populatie se atesta atat pe plan intern —
migrarea din zone rurale spre municipii, iar motivele principale sunt locurile de munca oferite,
facilitatile si infrastructura dezvoltata, cat si servicii sociale diversificate. Fenomenul migratiei este cel
mai mare in randul populatiei tinere. Daca la nivel de tara, statul a luat unele masuri pentru sustinere
a tinerilor precum sustinerea in dezvoltarea afacerilor si programul Prima Casa, Autoritatile Publice
Locale trebuie sa vind cu masuri suplimentare la nivel local pentru a amplifica efectele asupra
tinerilor si a convinge tinerii sa ramana sau sa vina in localitate. Desigur ca resursele si capacitatile
limitate de care dispune APL-ul nu sunt mari, insa realizarea unor astfel de masuri adaugatoare pot
avea un impact mai mare asupra retinerii si atragerii tinerilor in localitate.
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Economiile moderne si societatea evolueaza rapid, iar necesitatile si oportunitatile se schimba. Se
atesta o influenta a factorilor economici asupra relatiilor sociale, dezvoltarii locale si implicit reliefului
economic si social al dezvoltarii locale din orasul Floresti. Aparitia companiilor internationale mari in
regiunile Tnvecinate care atrag forta de munca din localitatile aflate la raza de pana la 50 km, este un
fenomen care dicteaza schimbari majore in structura fortei de munca in localitati. Orasul Floresti
cade sub incidenta la astfel de caz — in special municipiul Balti — atrage specialisti la companiile mari.
n acest fel are loc migratie locald de fortd de munci. Solutia cea mai potrivita ar fi gdsirea adaptarea
la aceste noi realitati de catre Primaria Floresti si gasirea unor solutii sa stopeze prevind migratia
definitiva.

1.2.4 FACTORII TEHNOLOGICI

Factorii tehnologici influenteaza toate sectoarele componente in cadrul dezvoltarii locale. Progresul
tehnologic si social este continuu, evolutii si schimbari fiind inregistrate nu doar pe plan economic, ci
si social, public si de mediu. Avand in vedere Republica Moldova are capacitati slabe de creare noi
tehnologii, este importanta adaptarea la aceste noi tehnologii. Inovatiile afecteaza toate sectoarele
din mediul local. Adaptarea la aceste noi tehnologii si schimbarile provocate de ele sunt necesare, iar
masurile de adaptare implica investitii care pot fi realizate prin finantare locala, dar si cu finantare din
programe internationale. Cele mai importante influente tehnologice care necesita a fi implementate
se refera la digitalizarea serviciilor, eficienta energetica, tipuri noi de transport, etc... Costul ridicat
pentru investitii necesare de adaptare la noile tehnologii impun cautarea continua de finantatori si
finantari externe.

1.2.5 FACTORII LEGALI

Stabilitatea legislativd este factor important in dezvoltarea locald, iar desele schimbari sau
imperfectiunea legislativa influenteaza economia tarii in masura foarte mare si implicit dezvoltarea
locala si regionala. Acest element constituie baza planificarii pe termen lung a investitiilor de catre
antreprenori. Calitatea cadrului legal, relevanta si alinierea la legislatia internationala sunt preconditii
obligatorii care conduc la durabilitate si posibilitatea planificarii eficiente si durabile.

Stabilitatea legislativa se refera si la aspecte precum: politicile de fiscalitate, legislatia de
reglementare a relatiilor civile, economice, juridice intre toti actorii, programe nationale de sustinere
a sectoarelor economice, inclusiv pentru agricultori, programul de atragere a investitiilor, etc...

Autoritatea Locala poate realiza doar politici si regulamente locale, ce tin de competenta sa.
Elaborarea anumitor programe locale de catre APL pot impulsiona anumite sectoare.

1.2.6 FACTORII ECOLOGICI

Mediul ambiant reprezinta o preocupare majora in cadrul dezvoltarii actuale. Activitatea economica
are un impact distrugator asupra mediului ambiant, iar schimbarile din mediu ambiant provoaca
schimbari de clim3. in rezultat probleme de mediu precum poluarea mediului, conservarea
biodiversitatilor, disparitia ecosistemelor naturale au influente si asupra vietii umane. Problemele de
mediu pot fi atribuite factorilor sociali, insa natura lor si importanta pe care o au, au determinat sa
fie considerati ca factori de importantda majord. De asemenea majoritatea activitatilor economice
sunt corelate cu protectia mediului, iar tratatele internationale prevad mai multe masuri in care
guvernele lumii isi asuma diminuarea poluarii mediului ambiant.

La planificarea politicilor de dezvoltare locala, trebuie luate in considerare si aspectele de mediu
ambiant, rezultate din actiunile propuse spre realizare in cadrul localitatii.
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2 PREZENTAREA ORASULUI FLORESTI

2.1 INDENTITATE SI SIMBOLICA

Orasul Floresti are elemente de identitate: stema, drapel si imn al orasului, adoptate prin Decizia
Consiliului orasenesc din 11 octombrie 2001.

Stema are forma unui scut, pe care sunt amplasate elemente simbolistice reprezentative: doua sabii
incrucisate pe fundalul unui scut, simboluri reprezentand cruce si coroana de oras.

La baza credrii stemei actuale a orasului Floresti au stat doua idei. Mai intadi este vorba despre
utilizarea procedeului de arme graitoare. La sugestia marelui heraldist roman Jean-Nicolas Manescu
(1927-1999), membru asociat al Academiei Internationale de Heraldica, din cele doua flori heraldice
cele mai uzuale — roza si crinul — autorul dl. Dr. Silviu Tabac a ales-o pe cea din urma, mai putin
frecventa in stemele noastre, pentru a simboliza etimologia denumirii urbei. Conform aceluiasi
principiu, o floare de crin desfacuta, rosie, in camp de argint, constituie stema orasului Florensti.
Aurul celor patru flori de crin asezate in campul stemei simbolizeaza primordialitatea armelor
graitoare in comparatie cu alte mobile marcand alte evenimente, dar care oricum sunt mai recente
decat nasterea satului. Cel de-al doilea element formativ al blazonului Florestilor vine din stema
familiei Costin, dat fiind atasamentul florestenilor fata de figura marelui nostru carturar Miron
Costin. Se cunosc doua steme ale familiei Costin: una moldoveneasca si alta conferita in Polonia.
Stema moldoveneasca a neamului Costinesc reprezenta doua spade incrucisate, cu varfurile in jos,
asuprind doua cruci grecesti asezate in talpa scutului, si a fost preluata probabil de la familia Movila.
Tn ceea ce priveste smalturile, heraldistii aratd campul scutului fiind rosu, sdbiile de argint integral
sau cu gardele de aur, tot de aur si crucile. Stema poloneza era un inger in armura cavalereasca, cu
coif, spada si scut, de aur, in cdmp albastru. S-a optat, in mod natural, pentru stema utilizata de
Costinesti in Moldova. S-a pastrat campul rosu al scutului si toate mobilele, dar cu totul de argint,
pentru a marca secundaritatea lor temporald fatd de crinii originari. In sfarsit, coroana murald de aur
cu trei turnuri simbolizeaza statutul orasului Floresti in ierarhia localitatilor Republicii Moldova in
calitate de oras de subordonare judeteana, in prezent resedinta de raion.

Figura 2. Stema si drapelul orasului Floresti

Drapelul a fost elaborat in baza stemei, prin metode specifice vexilologiei, si pastreaza toate
semnificatiile deja evocate ale stemei orasului. Acelasi camp rosu a fost pastrat si pentru panza
drapelului. Crinii au fost pastrati intacti. lar semnificatia sabiilor incrucisate si a cruciulitelor de sub
varful sabiilor a fost preluata de catre saritoarea (crucea Sf. Andrei) alba.

Imnul este o compozitie muzicala special compusa in calitate de imn al or.Floresti. Textul a fost
compus de Raisa Colina-Darda, iar muzica de Elena Munteanu.

Conform legendelor, denumirea localitatii se trage de la numele unei slugi ale domnitorului Moldovei
Alexandru Lapusneanu — Florea.

Personalitati ale orasului Floresti, inclusiv cu titlul de cetateni de onoare sunt urmatoarele persoane:
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Tabel 2. Personalitati si cetdteni de onoare a orasului Floresti

Vladimir Antosi Lidia Arehta Constantin Gradinaru lurie Tap

Mihai Volontir Mihail Antoci Petru Conovali Bogdan lurie

Vasile Zgardan Vasile Cebotaru lon Manole Sarah Capanis

Galina Ciobanu Vasile Daniliuc Valeriu Plesca Travis Minetti
Parascovia Guranda Vladimir Poleacov Vasilii Purici

Localitatea nu dispune de manual de identitate vizuald, element necesar de identificare si
recunoastere care trebuie s3 fie folosit Tn promovarea localitatii la nivel local, regional si
international.

2.2 CARACTERISTICA FIZICO-GEOGRAFICA

o s Orasul Floresti este situat in partea de Nord-Est a Republicii
e el ~ Moldova, la o distanta de 131 km de capitala tarii — mun.
-t ““'v_.. Chisindu si la distanta de 31 km de municipiul Balti — centrul
e s regional din Regiunea de Nord a tarii.

= - Floresti este centru administrativ, economic si cultural al
P .,_“r--?_;.....- raionului Floresti. Raionul Floresti include 74 localitati, dintre

S, e care: 3 orase, 37 comune si 34 sate organizate in 40 primarii.
. .._':- Suprafata ocupatd de oras este de 5.10 km2. Numarul total al
go T w=== |ocuitorilor la ultimul recensamant al populatiei efectuat de BNS
G Sewe My in 2014, dupa datele reevaluate constituie 11998 de locuitori.
ST Orasul este conectat le reteaua rutiera formata din arterele
bee T rutiere: R13 Balti-Soroca, R18 Floresti-Singerei. Orasul are acces

direct la cale ferata.
Localitatile invecinate cu orasul Floresti sunt:
Figura 3. Harta amplasarii or.Floresti
la Nord — satele Radulenii Vechi si Chirilovca;
la Est — satele Gvozdovca, Gura Camencii, Bobulesti si or. Ghindesti;
la Sud — satul Varvareuca;

la Vest — or. Marculesti si s.Marculesti;

Figura 4. Harta orasului Floresti
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Or. Floresti este amplasat in regiune Podisul Nistrului si CAmpia Moldovei de Nord, se caracterizeaza
printr-o intercalare a cumpenelor de apa inguste, a vailor adanci si largi, pantele carora sunt ocupate
de hartoape. Suprafata lor este slab bombata. Orasul este asezat pe malul stang al raului Raut. Pe
pantele mai abrupte se manifesta procesele de eroziune si de alunecari de teren. Dezmembrarea
orizontala a reliefului constituie ih medie 1,0 — 1,5 km / km2. Dezmembrarea verticala a teritoriului
alcatuieste in medie 120 — 130 m. Pe alocuri, se intdlnesc unele vai inguste, nu prea adanci, valcele, a
caror adancime nu depaseste 20-30 m. Procesele erozionale se manifesta puternic. Ravenele au o
rdspandire limitatd, Tnsd pe pante se dezvoltd procesele eroziunii plane. in locurile unde rocile
calcaroase apar la suprafata se dezvolta procesele carstice.

2.3 REPERE ISTORICE ALE LOCALITATII

Prima atestare documentard a localitatii dateaza de la mijlocul secolului al XVI-lea (intre 1552-
1561), cand domnitorul Moldovei, Alexandru Lapusneanu, intarea slugilor sale Flore, Ilie Pohreb si
Oanta, un loc pustiu, pentru a Intemeia un sat. Satul fondat ia numele Floresti indicand originea
personala a localitatii. Mai tarziu, intr-un document din anul 1588 este mentionat varful rediului Florii
care este identificat adesea cu localitatea Floresti. Este cert faptul ca anume documentul dat de
Alexandru Lapusneanu vorbeste anume despre localitatea care a stat la originea actualului oras
Floresti. in secolul al XVll-lea satul Floresti pe Riut ajunge in stipanirea cronicarului Miron Costin,
unul dintre cei mai mari proprietari de pamant din Moldova in acea epoca. Dupa moartea marelui
carturar Florestii i-au revenit fiicei sale, Maria, casatorita cu vistiernicul llie Cantacuzino. Maria
Cantacuzino a lasat prin mostenire mosia Floresti nepotului sau, lordache Cantacuzino.

n perioada interbelics , plasa” Floresti din judetul Soroca, atesta un numar de 2327 locuitori la data
de 07 septembrie 1918.

2.4 RESURSELE NATURALE

2.4.1 Fondul forestier, flora si fauna

Suprafata totald a fondului forestier a orasului Floresti peste 200 ha din care parcurile alcatuiesc 4,59
% din suprafata totala iar scuarele — 0,94%. Dintre care 70 ha sunt acoperite de paduri, care
reprezinta o sursa naturala regenerabila, iar la moment reprezentand interes social, recreativ si in
scopul conservarii ecosistemului, iar 68 ha sunt propuse spre extindere. Acestea sunt formate din
diverse specii de foioase (stejar, artar, salcam, tei), in amestec sau in masive.

Restul suprafetei este alcatuit din fasiile de protectie plantate in jurul zonelor industriale.

Situatia sanitara a fondului forestier se afla sub controlul serviciului silvic. Controlul se efectueaza
zilnic de catre colaboratorii serviciului silvic.Controalele operative sunt efectuate saptamanal de
colaboratorii de politie, colaboratorii serviciului silvic, colaboratorii serviciului ecologic si cinegetic
conform graficului reidurilor aprobat pentru anul in curs.

Numarul aproximativ de arbori plantati anual este de aproximativ 4500 copaci. Din acest numar,
aproximativ 1500 sunt specii de o valoarea decorativa sporita si sunt procurati de la pepiniera din
orasul Balti la pretul de aproximativ 10-15 dolari bucata. Restul arborilor sunt furnizati de catre alte
surse locale.Tadierile ilicite se ridica la 450 arbori anual.

Suprafata spatiilor verzi pe cap de locuitor constituie 0,007 ha, ce este insuficient si necesitd
extindere. Biodiversitatea lumii animale Tn oras este redusa.

Fauna si flora constituie o bogatie regenerabild de mare pret in conditiile unei valorificari rationale.

Fauna include animale salbatice si pasari. Printre animale se intalnesc vulpi, lupi, nevastuici, iepuri,
mistreti, caprioare, iar printre pasari sunt rate salbatice, fazani, ciocanitoarea, barza, lebada si altele.

Flora localitdtii este specificd vegetatiei de silvostepa. in zona sunt prezente peste 131 specii de
plante si 27 specii de arbori si arbusti.

19
Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733



mailto:alexol.consult@gmail.com

Strategia de Dezvoltare Socio-Economicad a orasului Floresti 2021-2027

2.4.2 Apele de suprafata si apele subterane

Orasul Floresti dispune de un bazin acvatic cu suprafata de 5 mii m2. Orasul este amplasat pe malul
stang al raului Raut. Pe timp de vara albia raului scade foarte mult sau seaca, mai ales in perioade cu
putine precipitatii. Exista mai multe izvoarele de sub coline, ele se scurg in Raut.

Apele subterane se afld la 15 — 30 m adancime in dependenta de localizare.

Apele pluviale cauzate de ploile torentiale in ultimii ani cauzeaza eroziuni masive de sol de pe
campurile agricole si gospodarii, care sunt adunat in albia raului R&ut. in rezultat unele gospoddrii din
localitate sunt inundate. Protectia gospodariilor private de inundatiile pluviale este o provocare
pentru localitate.

Una din sursele importante este sonda de la Gura Cainarului aflata la 11 km de localitate.

Apa potabild in orasul Floresti este asigurata din sonda pe care o administreaza compania "Gura
Cainarului”. Distanta de la sonda de apa pana la oras este de 11 km, apa fiind pompata prin
apeductul orasanesc. Retele de apa au fost partial renovate in anii 2010-2014. Capacitatea anuala de
surselor de apd din apeduct este de 534 mii m3. Tn oras mai sunt si fantani de mind in numér de cca
78. Calitatea apei din fantanile de mina este foarte rea, nefiind recomandata sa fie consumata de om.
Apeductul din localitate necesita a fi extins pentru a acoperi mai multe gospodarii din localitate.

2.4.3 Climasiaerul

Clima din localitate este specifica zonei — temperamentala continentalda. Temperatura medie anuala
este aproximativ 9.6 grade C.

Temperatura medie lunara a celei mai reci luni (ianuarie) este de — 3,6°C, iar a celei mai calde luni
(iulie) este de + 27°C. Temperatura maxima absolutd a aerului constituie 33,7°C, iar temperatura
minima absoluta este de (- 20,9° C). Primele ingheturi se remarcd, de obicei, la jumatatea lunii
octombrie, iar ultimele ingheturi la jumatatea lunii aprilie. Durata perioadei fara ingheturi constituie
180 — 190 zile. Solul incepe sa inghete la sfarsitul lunii noiembrie si se dezgheata la jumatatea lunii
martie. Adancimea ingheturilor atinge 43 — 65 cm. invelisul de zipad3 apare la inceputul lunii
noiembrie si dispare in luna martie — jumatatea lunii aprilie. Numarul zilelor cu invelis de zapada
variaza intre 20 — 90. Destul de frecvente sunt iernile fara zapada. Asupra repartitiei stratului de

zapada influenteaza si conditiile locale, in special relieful.

Tn ultimii ani se atestd o méarire a temperaturii medii anuale, inclusiv temperaturi ridicate pe timp de
iarna. Conform datelor Serviciului Meteorologic din Moldova anul 2019 a fost cel mai calduros an, din
toti cei 125 ani, de cand se duce evidenta temperaturii medii anual la noi in tara. Ploile torentiale si
furtuni puternice au avut loc in anul 2014. Ploi cu grindina au cauzat pierderi semnificative si in 2016.

fncepand cu toamna 2019, s-a atestat o secetd hidrologicd severd, prelungitd pand in primdvara
anului 2020.

Cantitatea anualad de precipitatii este de 638 mm, iar numarul zilelor cu precipitatii de la 0,1mm si
mai mult este de 132,7. Umiditatea relativa a aerului este de cca. 70%.

Umiditatea aerului are o importanta mare pentru gospodariile agricole. Umiditatea relativa, se
caracterizeaza prin valori medii anuale de 71-76 %. Pe parcursul anului valorile umiditatii relative
variaza cu valori mai inalte in luna decembrie (84 — 90 %) si mai mici in luna mai (60 — 65 %).

2.4.4 Solurile

Suprafata totald a localitatii este de 1512 tha. Resursele de sol din orasul Floresti ocupa suprafata de
247 ha. Predomina cernoziomurile in proportie de 78%, solurilor brune si cenusii revenindu-le 21%.
Bonitatea medie a solurilor este de 72 puncte. Gradul de utilizare a terenurilor agricole in orasul

1sursa: IS Institutul de Proiectdri pentru Organizarea Teritoriului
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Floresti este de aproximativ 100%, nefiind Tnregistrate terenuri ce nu sunt prelucrate. Terenurile
degradate in localitate constituie 67 ha.

2.5 STRUCTURA URBANISTICA A ORASULUI FLORESTI

Orasul Floresti pe plan urbanistic a evoluat extensiv. Se atesta o crestere continua a suprafetei de
intravilan, care la moment constituie aproximativ 19,90 km2. Acest lucru se datoreaza in principal la
doi factori: atribuirea tinerilor familii de teren pentru constructia de locuinte si migrarea din
apartamente de la boc la case pe pamant individuale a familiilor.

Orasul are un plan urbanistic vechi, aprobat in anul 2006. Acest document necesita a fi reviziut si
adaptat la noile cerinte si realitati ale orasului.

Tabel 3. Suprafetele pe tipuri de terenuri in orasul Floresti au urmatoarea structura:

Tip Suprafata, km2
Terenuri cu cladiri publice si administrative 2,23
Terenuri ale fondului locativ 10,27
Spatii verzi 0,568
Drumuri locale 1,54
Cladiri industriale 0,90
Terenuri agricole 2,25
Fondul silvic 1,22
Ape de suprafata 0,154
Alte terenuri 0,39

Cladirile administrative ce apartin si sunt in gestiunea Primariei Floresti sunt mentinute din bugetul
local.

2.6 PATRIMONIUL LOCATIV

Marimea fondului locativ din orasul Floresti este in continua crestere, datoritd fenomenului de
migrare a locuitorilor de la blocuri la case de locuit individuale. Fondul locativ este privatizat in
marime de peste 90%. Conform datelor statistice, fondul locativ? in localitate a evoluat in felul
urmator:

Fondul locativ (unitati), la sfirsitul anului pe Indicatori, Ani si Localitati

2015 2016 2017 2018 2018

or. Floresti (r-1 or. Florasti (-1 ‘ or. Floresti (r-] » or. Floresti {r-{ or. Floresti {r-}

Floresti) Floresti) Floresii) Floresti) Floresti)
Blocut locative ¢ case spedalizate A 106 . 165 A 155 A 155 » 155
Apartamesnte in blocun focative ‘ 3511 2 93.'3‘ 2639 ' 2839 2039
Case de locuit individuzle | 2 422' 2 726. 2741 ' 2753 . 2757 :
Apartsments 3/ case d= |ocuit 5933 . 5 665 5 680 5892 5706

indwiduate

Figura 5. Fond locativ — unitati.

2 sursa: www.statistica.md
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Fondul locativ (suprafata totala), la sfirsitul anului pe Indicatori, Ani si Localitati

2015 2016 2017 2018 2019
or. Floresti (r-] or. Floresti {r-1 ar. Floresti (r-1 or. Flaresti (r-1 ar. Floresti (v-1
Floresti) Floresti) Floresti) Floresti) Floresti)
Suprafata totafa 301 744 435 906 437 747 439 547 441 720
Suprafata totaia, exclusiv casele ds [ocult 183-002 146 897 146862 146 852 146 052
ndividuale
Suprafata totaia a caselor de locuit individuale 118 742 286 008 290 785 292 585 2594 758

Figura 6. Fond locativ — m2.

Ritmul de crestere a numarului de case particulare noi este in mediu 11,0 case pe an. Fondul de
locuinte este prezentat de case individuale cu lot pe langa cas3, clddiri — bloc cu 4-5 nivele. Tn medie
unui locuitor fi revin 11 m2 de suprafata totala.

Dupa numarul de nivele, casele de locuit se structureaza in felul urmator:

e 1 casdcu6 nivele

e 66 case cu 5 nivele
e 1 casdcu4nivele

1 casa cu 3 nivele
53 case cu 2 nivele
e 2767 case cu 1 nivel

Administrarea fondului locativ se efectueaza la nivel slab, este necesara incurajarea activitatii
asociatiilor de locatari pentru a stimula functionalitatea lor si administrarea eficienta a patrimoniului
locativ, n special curtile blocurilor de locuit. Stimularea asemenea asociatii pot solutiona mai multe
probleme cu care se confrunta fondul locativ la moment. Crearea unor programe locale de sustinere
a asociatiilor de locatari va impulsiona acest sector.

2.7 RESURSE DEMOGRAFICE

Conform datelor ultimului recensdmant al populatiei efectuat de BNS, orasul Floresti in anul 2014 3a
inregistrat un numar de 11998 locuitori.

Numarul populatiei s-a diminuat fata de datele de la ultimul recensamant efectuat de BNS in anul
2004. Atunci populatia orasului Floresti a constitui 13164 locuitori.

Din numarul total actual al locuitorilor barbatii constituie 5570, ia numarul femeilor este 6428.

Important !!!

Doar datele oficiale ale recensdméntului din 2014 reevaluate constituie datele corecte ale
numdrului populatiei si care sunt folosite in Strategiile si Evaludrile de Programe Nationale si
Internationale.

Primdria Floresti trebuie sd revizuiasca cifrele de locuitori cu care opereazd la moment, ca sd
verifice autenticitatea lor.

Divizarea dupa varste este dupa cum urmeaza:

e (0-17 ani — 2562 persoane;
e 18-65 ani — 8021 persoane;
e 65+ ani — 1415 persoane;

3

https.//statistica.qov.md/public/files/Recensamint/Recensamint_pop 2014/Rezultate/Tabele/Caracteristici_populatie _Com
une RPL 2014 rom rus eng.xls
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Natalitatea si mortalitatea in orasul Floresti “au inregistrat urmatoarele cifre conform actelor
eliberate de Primaria Floresti:

200
180
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100

8o
60
40
20

o

Numarul

2019 2018
Nascuti 122 145

B Decedati 141 179

Figura 7. Natalitatea si mortalitate 2018-2019 in orasul Floresti

Demografia localitatii este afectata de factorii de migratie locala si internationald. Migratia interna
are loc datorita faptului ca familiile care au loc de munca in municipiul Balti, aleg sa migreze cu traiul
acolo, iar locuitorii din satele raionului Floresti aleg sa se mute in oras din cauza unor conditii de trai
si infrastructura mai bune decat in localitatea rurald de unde provin.

Prognozele asupra numarului populatiei Republicii Moldova efectuate de ONU, prevede scaderea
numarului de locuitori pe intreg teritoriul tarii in medie cu 1,1% anual. Tot conform acestor prognoze
scaderea de populatie in Moldova va fi de -36% prognozata pentru anul 2050 si -51% in anul 2100.
Cele mai mari scaderi de populatie vor fi in mediul rural.

Imbatranirea populatiei este la fel un fenomen social care deja inregistreazi ritmuri majore. Varsta
medie va creste de la 38 ani cifra atestata in 2015 - la 47 ani in 2060. Ponderea persoanelor in etate
va creste mai mult de doua ori si va constitui 27% din populatie. Cea mai mare parte a populatiei va fi
reprezentata de femei care au peste 60 de ani. Un dezechilibru mare intre sexe — femei si barbati pe
categorii de varste se atesta la categoria de varsta 65+. Ponderea femeilor la aceasta categorie de
varsta este mai mare decat a barbatilor, pe motiv ca la barbati se atesta o rata inalta de mortalitate
din cauza bolilor cardiovasculare in perioada de dupa 50 ani.

Populatia din orasul Floresti are urmatoarea structura etnica aproximativa:

e moldoveni/romani —80,03%;
e ucraineni —-10,15%;
® rusi -7,7%;
e alte —restul;

Populatia economic activd ° in localitate este de 4569, dintre care 2224 barbati si 2345 femei.
Numarul populatiei inactive este de 6285, motivele inactivitatii pentru aceasta grupa de populatie
sunt:

e statut de elev/student — 733 locuitori;
e pensionar — 2506 locuitori;

e cashic—900 locuitori;

e |ucru sezonier — 226 locuitori;

e inapt de munca — 339 locuitori;

4 Sursa: date oferite de Primdria or. Floresti
5 https://statistica.gov.md/public/files/Recensamint/Recensamint_pop 2014/Rezultate/Anexa activ_econom.xls
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e alt motiv— 670 locuitori;

2.8 INFRASTRUCTURA

Infrastructura orasului Floresti se caracterizeaza ca fiind intr-o stare medie, fiind intretinuta anual din
resursele bugetare existente.

2.8.1 Reteade Drumuri

Orasul Floresti se afla in intersectia drumurilor Republicane ce fac legatura intre regiuni. Astfel orasul
este intersectat de drumurile R13, R18 - drumuri regionale ce fac legatura cu traseele Soroca — Balti
prin R13, Floresti — Singerei prin R18.

Lungimea totalda a drumurilor in oras este de 89 km, din care 2,5 km sunt drumuri nationale si 86,5
km sunt drumuri locale. Serviciile de intretinere a drumurilor locale sunt subcontractate de la
intreprinderile municipale din regiune prin licitatii publice.

Transportul rutier este principalul. Localitatea dispune de cale ferata si Gara Feroviara pentru
pasageri. In localitate existd si terminale feroviare pentru incdrcare/descircare marfuri la fostele
uzine din localitate.

Transportul rutier de pasageri este gestionat de Gara Auto filiala Floresti, care deserveste si
gestioneaza toate rutele de pasageri: locale, regionale si internationale.

Orasul Floresti dispune de cateva rute de transport public local. Exista doua parcari publice in oras,
amplasate Tn zona pietii.

Drumurile locale din orasul Floresti nu sunt prevazute cu parcari publice, unica parcare amenajata cu
marcaj rutier este in centrul orasului. Numarul de automobile n orasul este in crestere in fiecare an,
iar insuficienta locurilor de parcare in centrul orasului este deja o problema pentru localitate.

2.8.2 Apeduct si canalizare

Reteaua locala de apeduct si canalizare este alimentata cu apa din sonde arteziene care apartin si
este gestionatd de compania ,Gura Cdinarului” din or. Marculesti. Serviciul de apa si canalizare din
orasul Floresti este gestionat de S.A. ,Servicii Comunale Floresti”. A fost fondata in iulie 1944 initial
Gospoddria Comunala Floresti, pentru ca ulterior sa se transforme prin proces de reorganizare in SA
»Servicii Comunale Floresti”, pachetul de actiuni apartinand 100 % Consiliului ordsanesc Floresti. Sa
,Servicii Comunale Floresti” ofera servicii si localitatilor Tnvecinate cu orasul Floresti: orasele
Ghindesti, Marculesti si unu numar de peste 10 primarii din raionul Floresti. Recent satele Cuhurestii
de Sus, Pohoarna, Alexeevca, Cotiujenii Mari au fost incluse ca localitati noi de deservire pentru
serviciile de apa si canalizare.

Conform raportului pentru trimestrul 3 al anului 2020, oferit de SA ,Servicii Comunale Floresti” au
fost deserviti urmatorul numar de consumatori:

e 13528 abonati, persoane fizice conectati la retele centrale de ap3;
e 288 agenti economici conectati la apeduct;

e 4295 abonati persoane fizice la canalizare;

e 117 agenti economici conectati la canalizare;

Canalizarea orasului este intr-o stare avansata de uzura. Lungimea retelei de canalizare este de 33,3
km total — din care 22,4 km Tn orasul Floresti si 10,9 km Tn orasul Ghindesti.

Capacitatea de epurare si volum de transportare a apelor uzate prin sistemul actual de canalizare
este depasit cu mult. Este necesara o noua statie de epurare a apelor si conectarea unui numar mai
mare de locuinta la sistemul de canalizare. La moment este in derularea proiectarea noului sistem de
canalizare si a unei noi statii de epurare a apei.
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2.8.3 Resurse energetice

Orasul Floresti utilizeaza resurse energetice traditionale: carburanti, gaz, electricitate, carbune.
Reteaua distributie a energiei electrice este gestionata de SA ,Red-Nord” si este bine dezvoltata.
Toate gospodariile din orasul Floresti sunt conectate la energie electrica, iar gradul de satisfactie din
partea populatiei este medie. Unele portiuni de retele sunt invechite si necesita a fi renovate de
catre operator.

Iluminatul public, prima si cea mai consistenta parte, in orasul Floresti a fost renovat in anul 2013 din
bugetul local. Anual portiuni noi au fost reabilitate in fiecare an, iar la moment mai mult de 80% din
strazile publice din oras dispun de iluminat public. La iluminatul public se instaleaza lampi led, cu
grad ridicat de eficienta si consum mic de electricitate.

Energia termica in localitate este asigurata prin intermediul IM ,,Retele Termice Floresti”. Reteaua de
distributie este reprezentata de conducte supra-terane si subterane, instalate in anii 2000, care sunt
in stare buna. Intreprinderea M ,,Retele Termice Floresti” gestioneazd SACET prin care se asigura
alimentarea cu energie termica pentru 9 cladiri publice.

Desi in precedenta Strategie de Dezvoltare 2014-2020 a orasului au fost incluse masuri de
eficientizare energetica, s-a realizat o parte foarte mica din cele preconizate. Problema fiind in
continuare de actualitate. Termoizolarea cladirilor publice poate genera economii importante anual
pentru bugetul local si institutii micsorand consumul de energie termica.

Gazoductul din orasul Floresti este gestionat de S.A ,Floresti-Gaz”. Acesta intreprindere este
responsabila de furnizarea gazului natural in trei raioane Floresti, Soroca, si Drochia.

Cu gaz natural sunt alimentate:

56 localitati din numarul total de 74 in raionul Floresti,
25 localitati din numarul total de 41 in raionul Drochia.
19 localitati din numarul total de 68 in raionul Soroca.

Conform ultimului raport al SA ,Floresti-Gaz” — pe trimestrul 3 2020, intreprinderea a prezentat
urmatoarele date privind gestionarea retelelor de gaz in regiunile sale:

Nr. Indicatorul Ur.l.ltat? Trimestrul | Trimestrul Il Trimestrul 111
masura

Lungimea _ retelelor  de km 1624,949 1625,068 1628,614
distributie a gazelor
inclusiv a retelelor:

1 | de inaltd presiune, de km 389,827 389,827 389,827
categoria | si ll
de medie presiune km 512,588 512,588 513,657
de joasa presiune km 722,534 722,653 725,13
Capacitatea tehnica a

2 retelelor de distributie a m3/h 313000 313000 313000
gazelor naturale, total
Numarul instalatiilor de
gaze naturale ale
consumatorilor finali,
racordate la refelele de | 33367 33387 33583
distributie a gazelor

3 naturale la  sfarsitul
perioadei de referinta,
total
inclusiv la retele:
de finalta presiune, de| unit. 5 5 5

25
Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733



mailto:alexol.consult@gmail.com

Strategia de Dezvoltare Socio-Economicad a orasului Floresti 2021-2027

categoria | si ll
de medie presiune unit. 49 49 49
de joasa presiune unit. 33313 33333 33529

Volumul total de gaze

4 |naturaleintratein mii m3 13188,371 3890,671 4666,096
retelele de distributie a

gazelor naturale, total

Tabel 4. Date bdespre sistemul de gazificare gestionat de ,,SA Floresti-Gaz”

Utilizarea energiei regenerabile Tn orasul Floresti este foarte mica. Acest fapt se datoreaza
investitiilor mari necesare de a fi implementate. Doar la cateva institutii publice au fost instalate
baterii solare pentru apa calda.

2.8.4 Managementul deseurilor

Colectarea si evacuarea deseurilor menajere solide este efectuata in orasul Floresti de catre S.A.
»Servicii Salubrizare Floresti”.

Colectarea gunoiului se face prin containere si pubele, ce este evacuat de la gospodarii private,
agenti economici si institutii publice. Intreprinderea a fost creatd in anul 2014 in cadrul proiectului
finantat de UNDP ,Modernizarea Serviciilor de Salubrizare”. Societatea pe actiuni a fost creata in
conformitate cu Strategia Nationala din domeniu, care indica regionalizarea acestor servicii. Primaria
Floresti detine doar o parte de actiuni — cca 30%.

n cadrul proiectului initial finantat de UNDP au fost efectuate urmatoarele investitii:

e 50 cosuri de gunoi;
e 240 pubele cu capacitate de 240 litri;
e platforme colective de colectare gunoi;

Numarul pubelelor si a platformelor a fost marit la ziua de astazi.

Conform raportului de activitate al Primariei pentru anul 2018, S.A ,Servicii Salubrizare Floresti” pe
perioada de activitate a anului 2018 a inregistrat urmatoarele activitati:

La data de 31 decembrie 2018 aria de deservire a intreprinderii cuprindea 11 localitati or. Floresti, or.
Ghindesti, s. Ghindesti, or. Marculesti, s. Lunga + or. militar Lunga, s. Varvareuca, s. Gura Camencii, s.
Marculesti, s. Radulenii Vechi, s. Alexeevca si s. Gvozdova (partial) cu un numar total de 7691
contracte si 15107 persoane, si 333 agenti economici si 32 institutii publice.

Tabel 5. Numarul de persoane si institutii deservite prin contract de salubrizare la 31.12.2018

31 decembrie 2018
pers fizice pers juridice
nr. Localitatea
contracte nr.pers institutii publice private

1 or.Floresti 5350 10795 23 299

2 or.Ghindesti 395 838 1 6

3 s.Ghindesti 190 278 - 1

4 or.Marculesti 262 526 2 12

5 s.Marculesti 125 230 - -

6 s.Lunga 345 620 1 2

6 sursa: http://www.floresti-gaz.md/pdf/32020.pdf
7 sursa: Raportul de activitate a Primdriei or.Floresti 2018
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s. Varvareuca 450 865 2 5

s. Radulenii Vechi 196 280 2 4

9 s. Gura Camencii 250 455 1 4

10 | s. Alexeevca 93 145 0 1

11 | s. Gvozdova (partial) 35 75 - -
TOTAL 7691 15107 32 333

Biroul National de Statistica indica in rapoartele sale date despre volumul deseurilor evacuate pe
localitati. Tn or.Floresti Volumul deseurilor evacuate raportat® este prezentat in tabelul de mai jos:

Deseuri municipale colectate pe parcursul anului pe Indicatori, Ani si Localitati

2016 ‘ 2017 2018 2019

or, Floresti \ or. Floresti | or, Floresti | or. Floresti

Dessun municipaie - total, mil metr cubi 18,8 20,3 254 25,2
Deseuri de'la populatie (gospodari), it metri cubl 16,8 17,2 21,1 21,3
Deseun de fa insbitut), agenti econamicy, mi metn cub 2,0 3,1 4.3 4.6

Deseurt stradale, mil metp cubr - - < .
Zapada =i aite incarcatur mil meatri cubi = e = =
Populstis care beneficiaza de ssrviciu de colectars 3 dessurilor municigals, persoane 10 838 10 838 10 350 9835

Numarul de locsinte care beneficiaza de serviou de colectare a2 dessunior municpale, unitati 5 300 5 390 5380 5230

Gunoiul este evacuat si depozitat la Gunoistea orasului autorizata. Sortarea gunoiului nu se
efectueaza.

Salubrizarea si ingrijirea spatiilor verzi ale orasului este tot in gestiunea S.A. ,Servicii Salubrizare
Floresti”. Orasul este dotat cu pubele (cosuri) pentru gunoi pe strazi in locurile publice. in sectorul de
case private evacuarea deseurilor este anevoioasa pe motiv cd pe langa gunoiul menajer in
containere se pune si gunoiul de gradina, de constructii, etc...

2.9 SERVICII LOCALE

2.9.1 Societatea civila

Sectorul de societate civild din orasul Floresti este la un nivel mediu de dezvoltare. Tn localitate sunt
mai multe organizatii necomerciale inregistrate, insa activitate mai accentuata au cateva din el:

e AO ,Aeropagus” —creata in 2004;

e AO ”Budokan Floresti” — creata in 2013;

e AO ,Ungherasul Fericirii”;

e AO ,Asociatia Nevazatorilor din Moldova” sectorul Floresti;
e AO ,Consiliul Raional al Tinerilor din or.Floresti”

e AO ,Asociatia Bastinasilor din or.Floresti” — creata in 2020;
e AO ,Paideia” —creata in 2020;

AO Budokan Floresti are profil sportiv, presedintele organizatiei este Igor Statnic.

Scopurile asociatiei obstesti sunt: dezvoltarea si promovarea sanatatii prin sport — a artelor martiale,
stilul de profil Karate kyokushinkai. Elevii ce practica acest sport in cadrul organizatiei au inregistrat
succese la competitii nationale si internationale. Numarul de copii si tineri ce frecventeaza
antrenamentele este cca 70 persoane cu varsta cuprinsa intre 4 ani si 30 ani.

8 Sursa: www.statistica.md
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AO , Aeropagus” are posibil cea mai buna experienta in sectorul ONG in orasul Floresti. Prezentarea
organizatiei este rezumata in urmatorul continut:

Asociatiei

Denumirea | AO Areopagus
Data inregistrdrii | 31 mai 2004
Numdrul de | 241/
inregistrare/ Codul fiscal | 37173593
Adresd | or. Floresti, str. Dacia 32/34
Telefon | 0250 236163
E-mail | cifloresti@gmail.com
Scopurile si sarcinile | o organizarea si formarea unui mediu informational modern si productiv pentru

comunitatea orasului Floresti;

e asigurarea accesului larg la bazele informationale din tara si peste hotare a
locuitorilor orasului Floresti, cat si instruirea lor in acest domeniu;

e implicarea tinerilor din grupurile de risc in sfera tehnologiilor informationale,
oferindu-le perspective de acces la instruire si utilizare a surselor respective;

e organizarea diferitor masuri si actiuni caritabile cu scopul de a ridica nivelul de
cunoastere si de dezvoltare a comunitatii din localitate.

3.1 Sarcinile principale ale Asociatiei sunt :

e formarea si propagarea cunostintelor despre utilitatea sferei moderne
informationale, dezvoltarea notorietdtii publice in domeniul tehnologiilor
informationale;

e organizarea si dezvoltarea instruirii specializate de scurtd duratd si de
recalificare Tn domeniul informaticii, calculatoarelor, elaborarea programelor de
instruire in domeniile respective;

e implicarea tinerilor din grupurile de risc in domeniul respectiv si propagarea si
dezvoltarea valorilor general cultural-umane printre ei.

e colaborarea cu diverse organizatii ce presteaza servicii corporative in retelele
din tara si peste hotare cu scopul majorarii calitatii serviciilor membrilor
comunitatii, utilizatorilor din orasul Floresti;

e colaborarea in programele de planificare si realizare a politicii nationale in
ramurile ce asigura schimbul de date in stiinta, economie, invatamant;

e executarea lucrarilor in cadrul diverselor proiecte nationale si internationale in
domeniul dezvoltarii si implementarii tehnologiilor informationale;

e dezvoltarea bazei legislative in domeniul organizatiilor necomerciale si
contribuirea la consolidarea "sectorului al treilea" in Moldova;

e propagarea ideii dezvoltarii durabile si contributia la implementarea ei in
practica Moldovei;

e implicarea in actiuni si proiecte culturale, de mediu si caritabile pentru a
desavarsi procesul de dezvoltare comunitara din localitate;

e crearea bazei financiare si tehnico-materiale pentru realizarea scopurilor
statutare.

.....

proiecte implementate

1. "Crearea Centrului Comunitar de Acces la Informare si Instruire” finantat
de fundatia Soros Moldova - 2004

2. "Dezvoltarea CCAII” finantat de Corpul Pacii Moldova 2005

3. "Dezvoltarea CCAIl” finantat de Soros Moldova -2007

4. Partener la proiectul “Reabilitarea gradinitei nr. 9 “ -2007-2008

5. Partener de implementare la proiectul Eficienta energetica de la Liceului
»Mihai Eminescu” in suma de 10 000 dolari SUA in 2006. Rotary Club

6. Dotarea cu inventar sportiv a Scolii Primare din or. Floresti -3000 dolari,
finantat de Corpul Pacii.

7. Partener de implementare la proiectul ,Reparatia integrala a cantinei de
la Liceul ,,Mihai Eminescu” in suma de 120 000 lei MD in 2011.

8. Organizarea taberei de zi pentru copiii din or. Floresti 4-9 iulie 2011, 8-24
august 2011.

9. Organizarea Taberei de instruire economica si antreprenoriat — ,Tabara

de vara nationald “Laboratorul creatorilor zilei de maine” finantat de Ministerul
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Tineretului.
10. “Conservarea Durabila a Energiei Termice” la Scoala Primara, finantat de
Corpul P3cii -2010
11. "Dezvoltarea oportunitatilor culturale ca o alternativd reald impotriva
consumului de droguri, alcool si tutun printre adolescenti” finantat de Ambasada
Elvetiei
12. Centrul de Instruire Multimedia pentru Tineri Floresti (2011) (Peace
Corps)
13. “Invatam astizi s3 fim sdndtosi maine: Apa si canalizare pentru scolile din
or. Floresti 2012-2013 USAID Moldova
14. “Mai aproape de cer” 2010-2011 Fondul Sf. Serafim de Sarov, Patriarhia
Rusiei
15. Restructurarea facilitatilor sportive la Clubul "Luceafarul", finantator -
Corpul Pacii, 3000 dolari, 2016
16. "nvatand azi pentru viitor" - intrirea capacitatilor fetelor in asigurarea
unui venit.-Corpul Pacii 5551 dolari, 2017-2018
17. ,Un tata bun face cit o mie de profesori” — deschiderea Centrului
Educational Paideia — Fundatia Est-Europeana, 18000 dolari SUA
Stircu Ala | Presedinte, licentiat Filologie Clasica
Stircu Eduard | Inginer IT, Administrare
Casapciuc Natalia | Contabil,
Curteanu Victoria | Pedagog
Scutelnic Corina | Psiholog-logoped
Cerempei Irina | Profesor-antrenor
Curteanu Alexandru | Sociolog

AO,,Ungherasul fericirii” - in perioada anului 2012 in colaborare cu Primaria orasului a creat Centrul
de zi pentru copii cu dizabilitati din oras pentru 60 persoane in varsta de la 10-18 ani.Pe parcursul
anilor 2012-2013 Primaria orasului Floresti Tn colaborare cu ONG ,,Casmed” or. Balti si ONG
,,Ungherasul fericirii” a implementat proiectul ,,Nursing comunitar”, pentru acordarea serviciilor
beneficiarilor cu o serie de dificultati.

AO,,Asociatia pentru CompetitivitateDurabila”este partenerul autoritatii publice locale in cadrul
proiectului in derulare”Performanta socio-economica prin educatie vocationald”, lansat de Centrul
de Informare pentru Autoritatile Locale (Solidarity Fund PL), unde primaria orasului si-a declarat
interesul de a participa la acest concurs de granturi mici.

n anul 2020 a fost creatd Asociatia Bastinasilor din or.Floresti care a elaborat un plan de dezvoltare
cu implicare a bastinasilor din or.Floresti.

2.9.2 Educatia

Serviciile de educatie in orasul Floresti se reprezinta prin institutiile de nivel prescolar, gimnazial,
profesional si liceal. Autoritatea Publica este fondator si gestioneaza activitatea institutiilor de
educatie timpurie din localitate: Gradinita cresa nr. 2 ,Porumbel”, Gradinita nr.7 ,Licurici” si
Gradinita nr.9 ,,Andries”.

Datele indicate de Primaria or.Floresti in raportul ,,Cu privire aprobarea bugetului ordsanesc pentru
anul 2021 in prima lectura” din toamna anului 2020, indica ca la acel moment in cele trei institutii
erau fnregistrati in mediu 506 de copii, cu un numar total de 22 grupe iar completarea medie a unei
grupe constituie de 23 copii. Date privitor la repartizarea copiilor pe institutii se contin in urmatorul
tabel:

Grupe Numar copii
Gradinita de copii nr. 2, total 92
Cresa (1 grupa) 23
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- Prescolar (3grupe) 69
Gradinita de copii nr. 7, total 276
Cresa (1 grupa) 23
- Prescolar (11 grupe) 253
Gradinita de copii nr. 9, total 138
cresa (1 grupa) 23
- prescolar (5grupe) 115

Tabel 6. Numarul °copiilor din IET din orasul Floresti

Datele centralizate de BNS, privitor la numarul copiilor °din institutiile de educatie timpurie din
or.Floresti si diferentierea lor pe categorii indica dinamica din acest sector, ce este prezentata mai
jos:

Institutii de educatie timpurie pe Indicatori, Ani si Localitati

2015 2016 2017 ‘ 2018 2018

or, Floresti | or. Floresti | or, Floresti \ or. Floresti | or. Florasti

| Numarul g mstitutii 3 3 3 3 3
Numatdl d= grupe {indusiy cabipste, sall pentru ocupstie) 22 ‘ 23 22 ‘ 22 ‘ 22 !
Suprzefata incapenior grupeler (Inclasiv 2 oabinetelon salifor pestry ocupatie) (metr patrati) - 2390 2064 2040 2 040 2040 »
Numanul de locun pentru copi ‘ 500 ' 521 300 500 . 510
Numaryl d2 copis - totai 892 688 ' 688 ‘ 697 ! 675
Numatul d= copii de 0-3 anl 207 . 200 . 220 ‘ 269 . i75

‘ Wumarul de copi de4-5 am . 325 7 356 ' 366 . 253 309 V
Numarul de copn de 6-7 am 80 » 132 . 102 ‘ 165 . 191 |

| Numarul dz copii cu cerinte sducationais specisle 13 7 . - ‘ 14 ‘ 35
Numatul dz copii cu dizabilitati i . - - 5 . 3

Numarul de copil in grupe cu destinatie speciala | = = = =

Numandl de pedagegi/cadre didactice - tota! 36 42 42 . 42 ‘ 41
Numarul d# directon 3 3 . 3 3 ! 3
Numacul dz sducatori 0 ‘ 33 32 . 32 ‘ 31 '
Aitl pedagogt - 3 » 7 ' 7 ‘ 7 7A

Tabel 7. Indicatori ai IET din orasul Floresti.

IET Gradinita nr.2 ,Porumbel” are Tn gestiunea sa 2 blocuri:

e 1 bloc destinat procesului educational;1
e bloc administrativ —gospodaresc.

n scopul realizarii programului de actiuni privind pregétirea institutiei pentru noul an de studii 2020
— 2021, au fost efectuate lucrari de reparatie curente. La compartimentul reparatii curente s-a reusit
realizarea tuturor obiectivelor: Curatenia generald, deratizarea si dezinfectia intregului teritoriu, a
spatiilor si suprafetelor, a utilajului/ inventarului, inclusiv cel de joacd, a jucariilor si a materialelor
didactice; lucrari de vopsitorie aplicate la interior pe pereti si tavane, si exterior evaluarea si
asigurarea functionalitatii sistemelor de aerisire si ventilatie - toate spatiile institutiei .Resursele
financiare alocate-7894,00 lei.

Elementele constitutive ale cladirii institutiei: sistemul de comunicatii, utilajul tehnic, sistemele de
distribuire a apei, de incalzire si canalizare, de ventilare, acoperisul, podelele, scarile, ramele geamu-
rilor, reteaua electrica, precum si mijloacele antiincendiare, toate sunt in stare functionala buna.

9 sursa: raportul Primdria or.Floresti
0 sursa: www.statistica.md
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Institutia dispune de geamuri si usi termopan ,ceea ce nu permite pierderea caldurii. Unitatile de
operatori in sala de cazane sunt asigurate cu cadre calificate, responsabile de exploatarea sistemelor
de alimentare cu gaze naturale, a fost asigurata instruirea si atestarea lor in luna septembrie.

in IET Gréadinita nr.7 “ Licurici”, in vederea bunei pregétiri citre sezonul rece a anului 2020-2021,
pentru reparatii curente au fost alocate mijloace financiare in suma de 14954 lei:

e s-au efectuat reparatii cosmetice in sali de grupa, vopsirea podelelor in camerele de baie si
blocuri sanitare;

e s-avopsit tavanul in blocul alimentar;

e s-au vopsit atributele de joc pe terenul gradinitei, portile si portitele gradinitei.

La compartimentul constructiilor capitale se petrec la moment lucrarile de pavaj al teritoriul
gradinitei. Surse alocate de catre Guvernul Romaniei —R0-4, in valoare de 580 mii lei.

Urmeaza a fi efectuate lucrarile capitale de:

schimbare retelei electrice in blocul A al gradinitei. Surse financiare alocate de catre bugetul local al
primariei in suma de 350 mii lei conform contractului de achizitii.

Pentru perioada rece institutia dispune de inventarul necesar pentru cazurile de inzapezire.

IET Gradinita nr.7 este conectata cu LT, A.Cehov” la aceeasi cazangerie. Deservirea sistemelor de
incélzire se efectueaza de citre IM ,,Retele Termice Floresti.

Institutia a fost renovata prin lucrari de eficientizare energetica, ia la moment dispune de geamuri,
usi termopan si izolarea termica a peretilor cladirilor. Sunt intreprinse si create conditii optime de
activitate in perioada toamna - iarna 2020-2021.

IET Gradinita Nr.9 ,,Andries” Floresti s-a pregatit minutios catre sezonul rece 2020-2021.
Primaria a alocat pentru reparatii cosmetice 10 mii lei.

S-a efectuat curatenie generald, deratizarea si dezinfectia intregului teritoriu, a spatiilor si
suprafetelor, a utilajului/ inventarului, inclusiv cel de joaca, a jucariilor si a materialelor didactice; s-
au petrecut lucrari de vopsire aplicate la interior pe pereti si tavane si exterior, s-a efectuat
evaluarea si asigurarea functionalitdtii sistemelor de aerisire si ventilatie. Blocul alimentar este
aprovizionat cu apa calda. Lucrarile de reparatie in gradinita sunt finalizate.

La toate gradinitele se percepe taxa zilnica pentru hrana copiilor care suplineste resursele alocate de
bugetul local Tn acest scop. Incasdrile prognozate de la parinti in acest scop sunt bugetate la suma de
1095,9 mii lei pentru anul 2021 pentru toate cele trei institutii.

Institutiile din ciclul scolar, gimnazial, liceal si profesional din orasul Floresti sunt urmatoarele:

e Scoala primara din or.Floresti;

e Liceul Teoretic ,,Miron Costin Floresti”;

e Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu Floresti”;
e Lliceul Teoretic, lon Creanga Floresti”;

e Liceul Teoretic ,,Anton Cehov Floresti”;

e Scoala Profesionala din or.Floresti;

Evolutia situatiei Tn acest sector, sunt prelevate din datele statistice aferente institutiilor
educationale din treapta primara, gimnaziala si liceala publicate de BNS.

Numarul copiilor'? din institutiilor de educatie scolard si alte caracteristici sunt prezentate in
urmatorul tabel:

1 sursa: www.statistica.md
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Institutii si elevi in invatamantul primar si secundar general pe Indicatori, Ani si Localitati

Numarul de ipstitaty

Suprafatz totals a incapenior scolare (metn patrati)

Numaru| d= clase {inclusiv cabinetsle de studi si laboratoars)

Suprafate claselor (inclusiv & cabinetelor si 1zboratoaralor) (mstrl patrati]
‘ Numarul de logun) pentru ley

Numardl elevilor - tatal
‘ Numard| sievilor - dlasslz 124

Numaril elevilor - clasela 5-5

Numarul elevilor - clasels 18-11

Numarudl elevilor - clasefe 12

Numar| =ievilor din ciasele 1 care ad fost incadrat! in programe de =ducstis brescoiara

Numaril de elevi du cennts educationale speciale

Numarul de elev) cu dizabilitati

Numarul d= eley) in scoll pentru copii cu deficients in dezvoltares intelectuala sau feica

Numar| tatal d= absolvanty, |z inceputu! apulul de study
Numarul de sbsolvent a1 gimnazilor

Numarul de absclvent: ai iceelor

or. Floresti | or. Floresti

5 5 5 5
20 453 ' 20 453 . 19 401 ‘ 19 491
130. 130. 130‘ 130.
8250‘ 8260' 8260‘ 8260‘
3 DUO. 3 060 l 3 060 3 000'
1559 2 ‘.12> 2138 2133
706 737 . 75¢ 745
891 971 861 e87
275 286 290 273
97 . 118 . 128 ‘ 128
158 . 204 ' 195 . 156 .
57 | 56 . 60 ‘ 77 ‘
9 4 11 ' 17 . 13 '
309 . 262 l 293 . 306 '
176‘ 170' 178' 1761
133. 92l }15‘ 7.30.

Tabel 8. Evolutia Zinvatamintului primar si secundar in or.Floresti.

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

or. Floresti | or. Floresti | or. Floresti

7

25357

Scoala Primara din or.Floresti este o institutie care ofera servicii de educatie din ciclul educatie
primara — clasele 1-4. Aceasta institutie este compusa din doua filiale: cea din or.Floresti si filiala

s.Alexeevca.

Caracteristicele *principale ale Scolii Primare Floresti este prezentatd in tabelul de mai jos:

Date generale

Denumirea Institutiei

Scoala Primara Floresti

Tipul institutiei

Educatie Primard

Fondator CR Floresti
Adresa: or.Floresti str. lon Creangd 5
Telefon: 025021449
Email: primara.floresti@gmail.com

Numarul de subsidiare

2

Numarul de copii — conform raportului prezentat | 553 elevi Floresti + 8 elevi
pentru anul 2020 Alexeevca

Numarul cadre de conducere 3 persoane

Numarul cadrelor didactice 30 profesori

Alte categorii de personal 13 angajati

Suprafata totala 3500 m2

Numar total de clase

20 Floresti + 1 complet Alexeevca

Numar de blocuri/etaje

2/2

Capacitatea dupa proiect 500 copii
Bufet (da/nu) Nu
Cantina (nr. de locuri) 120
Punct medical 30 m2

2 sursa: www.statistica.md

13 sursa: raport managerial al Scolii Primare Floresti pentru 2018
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Teren de sport Da

Sala de sport 250 m2
Sala de festivitati Da
Biblioteca 35m2
Sald de lecturd Da

Numar de computere in sala de lectura 20

Numadr computere pentru cadre didactice 3

Numar table interactive / proiectoare 2 proiectoare
Conectarea la internet Da
Asigurare cu transport Nu

Sistem de aprovizionare cu apa Da

Sistem de canalizare Da

Sistem de incélzire Da

Bloc sanitar in interior Da
Asigurare conditii pentru elevi cu deficiente | Nu
locomotorii

Centru de resurse incluzivd / m2 Da /45 m2

Tabel 9. Date Generale pentru Scoala Primara Floresti filiala Floresti.

Liceul Teoretic ,,lon Creangd” din or. Floresti are urméatoarele caracteristici*:

Date generale

Denumirea Institutiei

Liceul Teoretic ,,lon Creanga”

Tipul institutiei

Educatie Generala

Fondator CR Floresti
Adresa: or.Floresti str. Dacia 4
Telefon: 025021569
Email: floresti.ic@gmail.com
Numarul de copii — conform raportului prezentat | 541 elevi
pentru anul 2020

Numarul cadre de conducere 4 persoane
Numarul cadrelor didactice 37 profesori
Alte categorii de personal 16 angajati
Suprafata totala 2271 m2
Numar total de clase 21

Numar de blocuri/etaje 1/2
Capacitatea dupa proiect 560 copii
Bufet (da/nu) da

Cantina (nr. de locuri) 0

Punct medical 7 m2

Teren de sport nu

Sala de sport nu

Sala de festivitati Da
Biblioteca 40 m2

Sald de lecturd Da

Numdr de computere in sala de lectura 17

Numdr computere pentru cadre didactice 24

Numar table interactive / proiectoare 9 table/ 20 proiectoare
Conectarea la internet Da
Asigurare cu transport Da

Sistem de aprovizionare cu apa Da

Sistem de canalizare Da

Sistem de incalzire Da

Bloc sanitar in interior Nu
Asigurare conditii pentru elevi cu deficiente | Nu

1 Sursa: Raport de activitate 2019-2020 al LT ,,lon Creangd” Floresti
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locomotorii
Centru de resurse pentru educatie incluziva / m2 Nu
Tabel 10.Date Generale despre Liceul Teoretic ,lon Creanga” Floresti.

Liceul Teoretic ,lon Creanga” Floresti are experienta in implementarea proiecte transfrontaliere.
Institutia dispune de cadre sufieciente, blocuri sanitare renovate, camin ce asigura bune conditiilor
copiilor din alte localitati care studiaza in liceu. Problema stringenta este lipsa salii de sport pentru
elevi, orele de educatia fizica fiind efectuate doar afara pe Stadionul Orasanesc Floresti. Din lipsa de
spatiu si Tncaperi suficiente, institutia nu are Centru de resurse, sala si teren de sport, conditii pentru
elevi cu deficiente locomotorii.

Liceul Teoretic ,Miron Costin” din or. Floresti are urmatoarele caracteristici®®:

Date generale
Denumirea Institutiei Liceul Teoretic ,Miron Costin”
Tipul institutiei Educatie Generala
Fondator CR Floresti
Adresa: or.Floresti str. lon Creanga 3
Telefon: 025021271
Email: liceulmiron.costin@gmail.com
Numarul de copii — conform raportului prezentat | 456 elevi
pentru anul 2020
Numarul cadre de conducere 4 persoane
Numarul cadrelor didactice 41 profesori
Alte categorii de personal 20 angajati
Suprafata totala 5040 m2
Numar total de clase 19
Numar de blocuri/etaje 2/3
Capacitatea dupa proiect 720 copii
Bufet (da/nu) da
Cantina (nr. de locuri) 200 locuri
Punct medical 22 m2
Teren de sport Da — 1000 m2
Sala de sport Da—-534 m2
Sala de festivitati Da
Biblioteca 48 m2
Sala de lectura Da
Numar de computere in sala de lectura 0
Numadr computere pentru cadre didactice 2
Numdr table interactive / proiectoare 1 table/ 1 proiectoare
Conectarea la internet Da
Asigurare cu transport Da
Sistem de aprovizionare cu apa Da
Sistem de canalizare Da
Sistem de incalzire Da
Bloc sanitar in interior Da
Asigurare conditii pentru elevi cu deficiente | Nu
locomotorii
Centru de resurse incluziva / m2 Da—100 m2

Tabel 11.Date Generale despre Liceul Teoretic ,,Miron Costin” Floresti.

Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu” Floresti conform raportului prezentat pentru anul 2020 se prezinta
prin urmatoarele indici:

15 Sursa: Raport de activitate 2019-2020 al LT ,,Miron Costin” Floresti
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Date generale

Denumirea Institutiei Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu”
Floresti

Tipul institutiei Educatie Generalad

Fondator CR Floresti

Adresa: or.Floresti str. Mihai Eminescu
150

Telefon: 025021262

Email: Itmefloresti@gmail.com

Web pagina eminescufloresti.blogspot.com

Numarul de copii — conform raportului prezentat | 412 elevi
pentru anul 2020

Numarul cadre de conducere 4 persoane
Numarul cadrelor didactice 32 profesori
Alte categorii de personal 20 angajati
Capacitatea dupa proiect 640 copii
Bufet (da/nu) da

Cantina (nr. de locuri) 70 locuri
Punct medical 22 m2

Tabel 12. Date 5Generale despre Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu” Floresti.

Liceul Teoretic ,Anton Cehov” Floresti are urmatoarele caracteristici:

Date generale
Denumirea Institutiei Liceul Teoretic ,Anton Cehov”
Tipul institutiei Educatie Generalad
Fondator CR Floresti
Adresa: or.Floresti str. C.Porumbescu 12
Telefon: 025022272
Email: litei_cehov@yahoo.com
Adresa website www.cehov.info
Numarul de copii — conform raportului prezentat | 255 elevi
pentru anul 2020
Numarul cadre de conducere 2 persoane
Numarul cadrelor didactice 29 profesori
Alte categorii de personal 12 angajati
Suprafata totala 5301 m2
Numar total de clase 28
Numar de blocuri/etaje 2/2
Capacitatea dupa proiect 760 copii
Bufet (da/nu) da
Cantina (nr. de locuri) 150 locuri
Punct medical 4 m2
Teren de sport Nu
Sala de sport Da—-217 m2
Sala de festivitati Da
Biblioteca 72 m2
Sald de lecturd Da
Numar de computere in sala de lectura 10
Numar computere pentru cadre didactice 3
Numar table interactive / proiectoare 1 table/ 1 proiectoare
Conectarea la internet Da

% sursa: raport de activitate 2019-2020 al LT ,,Mihai Eminescu” Floresti
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Asigurare cu transport Nu
Sistem de aprovizionare cu apa Da
Sistem de canalizare Da
Sistem de incalzire Da
Bloc sanitar in interior Da

Asigurare conditii pentru elevi
locomotorii

cu deficiente | Nu

Centru de resurse incluziva / m2

Da—-80m2

Tabel 13. Date Generale Liceul Teoretic ,,Anton Cehov” Florestil’

in orasul Floresti existd scoald profesionald, este una din cele doud Scoli Profesionale din raionul

Floresti care activeaza.

Date privitor la statistica numarului de elevi din sectorul de invatamant profesional inregistrate de

BNS n raionul Floresti, sunt afisate mai jos:

Institutii de invatamint profesional tehnic secundar pe Indicatorii principali, Ani de studii si

Regiuni/Raioane

2015/16 2016/17
..Floresti «Floresti

institubi

¥

Elav| 686

Inmatriculati 380

2017718 2018/19 ‘ 2019/20
..Floresti ‘ -Floresti ‘ ..Floresti
2 V 2 . 2 V 2
746 602 ' 448 410
270 256 » 193 ‘ 168

Tabel 14. Statistica 8invatamant profesional tehnic in raionul Floresti.

Date generale ale Scolii Profesionale Floresti se regdsesc in Raportul de Activitate a institutiei
pentru anul 2019-2020, si sunt indicate n tabelul de mai jos:

Ysursa: raport de activitate 2019-2020 prezentat de LT ,,Anton Cehov” Floresti

18 sursa: www.statistica.md
19 sursa: www.scoalaprofesionala.eu

36

Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733



mailto:alexol.consult@gmail.com
http://www.statistica.md/
http://www.scoalaprofesionala.eu/

Strategia de Dezvoltare Socio-Economicad a orasului Floresti 2021-2027

Nr. do Denumirea institutiei de invitimént profesional tehnic | Tipul de proprietate

22 IP Scoala Profesionald din orasul Floresti public
Fondator Anul fondari
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova 1967
Anul ultimei reorganizir Tipul programelor
2015, HG nr. 444 din 20.07.2015 Nivel ITT
Adresa juridica Telefon Fax
Or. Floresti, str. Miron Costin 34 025020657 015022182
email web

sp.florestijt gmail.com

www.scoalaprofesionala.en

director

Telefon director

Scutaru Mariana

025022182

Anul aprobani planului de dezvoltare strategica

Acreditarea institutie de invatamant
(nr. HG/data)

2019

Autorizarea provizorie a [IPT
{nr hot/data'termen)

Programe de invatamant acreditate
(demumirea progranmlui nr. hot/data)

s 714019 Operator pentru suporul
tehnic al calenlatoarelor
or. 41 din 27.09.2019

s 715005-715021 Electrogazosudor
mentator — Taletor cu gaze
or. 42 din 27.09.2019

s 732036-732031 Tencuitor-Placator cu
placi —or. 43 din 27.09.2019

* 1041011-1041010 Masinist la
excavatorul cu o singurd cupd —
Masinist Ia buldozere
of. 44 din 27.09.2019

Tabel 15. Profilul institutiei Scoala Profesionala Floresti

Scoala Profesionald Floresti ofera servicii de educatie profesionald conform programelor acreditate

pe care le desfasoara:
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HMivelul Domeniul de Drurata
N.r. p%'ngrzmului Fo@ue - Codul Meseria programmubn
d'o de formare profesionali meseTiel
profesionals
1 732032 Placator-mozaicar 2 am
Construefii 51
Ingmene crvild 73203 6- ]
3 737019 Tencuitor — Zugrav 3 am
732036- . .
4 737031 Tencuitor — Placator cu plac 3 am
- Servici de 1041011- "hm:i?l::“ “;;:fﬁ_f‘.‘; 3 i
- transport 1041010 B
buldozere
Mivelul ITT ici s
e Mecanica 5 T15005- Electrogazosudor-montator —
7 prelucrarea N - 3 am
715021 Taietor cu zaze
metalelor
9 Vehicule cu 716006 Mecanic auto 2 am
10 motor, nave § T16001- Electnician electromst auwto — 3
aeronave 716006 Mecanic auto =
. .T._Em_lle n Croitor confecnoner imbraciminte
{Imbriciminte, 723010- . Lt . .
11 L ; dupi comand3i — Cusiter {industria 3 am1
inciltiminte 5 723011 -
articols dm piele) UgoArE
12 El-e-:tmnj.c. i_;l 714019 Operator pentru suportul tehnie al 3 ani
automatica caleulatoarelor

Tabel 16. Programe de formare profesionala ale Scolii Profesionale Floresti.

Pe perioada anului de studii 2019-2020, institutia a inregistrat activitatea a 15 grupe cu elevi, din care
5 grupe Tn anul | de studii, 6 grupe n anul Il de studii si 4 grupe 1n anul lll de studii.

Numarul elevilor din aceasta institutie pe perioada de studii indicata este de :

Nr.| Denumirea |Totalelevi| Nr.de | Nr.de | Nr.de | Total |Total Studierea
dia | institufiei Ia levila | elevila | elevila |biiefi | fote | -Partenenta etnica limbilor
01.10.2019 | amull | anulIl | anul ITT straine
= = =
| 2| E|%| == =%
= =
12 Scoala
Profezionali 36 125 125 76 270 | 56 | 326 205 | 123
din or. Floresti

Tabel 17. Contigentul de elevi ai Scolii Profesionale Floresti la 01.10.2019.

~

Numarul elevilor care provin din familii social vulnerabile este de 13 elevi, care sunt orfani. In
institutie Tnvata si copii cu dizabilitati, ei sunt Tn numar de 8 elevi.
Se observa in ultimii ani un numar constant de elevi la invatamantul tehnic. Preponderent elevii

acestei institutii sunt din mediul rural — din satele raionului Floresti. Pe viitor se anticipeaza o scadere
a numarului de elevi in aceasta institutie, datorita natalitatii scazute th mediul rural.

2.9.3 Cultura, sport si agrement

Sectorul de cultura din localitate este sustinut prin institutiile existente din localitate. Exista camin
cultural, o scoala de arte si scoala de arte plastice, muzeu, clubul Tinerilor, Biblioteca Publica, Stadion
orasanesc.

Casa de Cultura a orasului Floresti este o institutie publica de cultura, care desfdsoara activitati in
domeniul cultural, de informare si de educatie permanenta. Capacitatea salii este de circa 650 locuri,
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holul are suprafata de 195 m2, sunt 6 camere cu destinatie pentru diverse activitati, cit si spatiu
pentru desfasurarea repetitiilor ale formatiilor artistice de amatori. Nivelul doi al cladirii constituie
balconul cu capacitatea de 100 locuri, Biblioteca publica orasaneasca care cuprinde o suprafata de
circa 160 m2, 3 camere folosite ca depozit pentru carti cit si proiectul Novateca. Astazi din volumul
total al camerelor de lucru Casa de Cultura dispune doar de 3 camere dintre care una este reabilitata
n 2017.

Casa de Cultura are o conlucrare activa cu Directia raionala de Cultura, Scoala de Muzica si Scoala de
Arte plastice, Biblioteca Publica orasaneasca. Conform raportului anual prezentat de institutie, Casa
de Cultura organizeaza peste 30 de evenimente culturale anual pentru localitate.

n cadrul Casei de Culturd la moment activeazd doud formatii cu titlul ,,model”:

e Formatia de muzica usoara ,,Alai”.
e Ansamblul de dans ,,Mugurasii”.

Formatiile artistice de amatori inregistrate in activitatea Casei de Cultura sunt:

Denumirea formatiei Genul de activitate Contingentul Anul constituirii
Colectiv de copii ,,Miorita” folclor mixt 2018
formatia ,,Glia” vocal-instrumental maturi 2017
,,Plaiesii mici” folclor copii 2019
,,Fetele cochetele” divertisment copii 2019
,,Floarea dorului” folclor maturi 2018
Studioul ,,Junime” muzica usoara copii/adolescenti 2017

Clubul ,,Luceafarul”

Este o parte componenta a sistemului extrascolar al invatamantului public. Scopul clubului este de a
dezvolta creativitatea copiilor, petrecerea utila, placuta si recreativa a timpului liber pentru copii,
precum si dezvoltarea lor fizica si spirituala. Suplimentar se lucreaza si cu copii minori , dificili”, care
au probleme de comportament social. Clubul , Luceafarul” isi desfasoara activitatea in subsolul unui
bloc de locuit pe str. Ciprian Porumbescu 10. Are cinci sali pentru antrenamente sportive, o sald
destinata copiilor de varsta mai mica, pentru desfasurarea activitatii cercului ,Universul copiilor”.
Exista doud vestiare (fete, baieti), bloc sanitar, sala de sedinte, cazangerie si depozit pentru
materiale.

Activitatile si serviciile oferite de desfasoara intr-un singur schimb: fitness, atletica grea, tenis, cercul
,Universul Copiilor”.

Necesitatile institutiei pot fi enumerate: schimbarea retelei electrice interioare, dotarea cu mobilier
nou, reparatia salilor sportive existente.

Stadionul Orasanesc Floresti

Stadionul Orasanesc Floresti are o istorie de peste 40 ani. Suprafata totald constituie 2,69 ha, dispune
de teren natural de fotbal (108m x 64m), pista de atletism, tribunad cu capacitate de 1200 locuri,
cladirea administrativa/sportiva, teren de mini-fotbal cu acoperire artificiald, doud terenuri de
baschet si un teren de volei. Cladirea administrativa are suprafata totala de 390 m2, dispune de sala
sportiva — 110m2, doua sali de tenis de masa 45 m2 si 35 m2, doua vestiare, cabinet administrativ si
cabinet pentru antrenori. Stadionul este utilizat de doua institutii scolare pentru petrecerea orelor de
sport — LT lon Creanga Floresti si LT Anton Cehov Floresti. Scoala Profesionald Floresti de asemenea
utilizeaza stadionul pentru petrecerea orelor de sport.
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n cadrul stadionului functioneaza sectia de fotbal pentru copii si tineret. Existd echipa de fotbal ,,FC
Floresti” care a promovat recent in Divizia Nationald de Fotbal. Altd activitate care se desfasoara in
incinta stadionului este sectia de tenis de masa. Suprafata terenului detinuta de Stadionul Ordsanesc
Floresti permite constructia unui complex sportiv modern cu utilizare multifunctionala.

Biblioteca publicad ordaseneasca a fost creata la 10 mai 1945, se afla in Casa de Cultura, in centrul
orasului, are o suprafata de 454 m2. Institutia mai are o filiald pentru copii.

n oras activeazd Muzeul de Istorie si Etnografie. Printre locurile de agrement public pot fi numite
parcurile ordsenesti, iazul si riul Raut care la moment nu au plaje amenajate. Scoald muzicala implica
circa 275 de elevi.

Parcul central din localitate este un obiect de agrement si odihna unde populatia isi petrece timpul
liber. Sunt necesare investitii in reabilitarea si amenajarea parcului. De asemenea pe malul lacului din
localitate ar putea fi amenajat un loc de agrement pentru localnici. n total in localitate existd un
numar de cca 8 locuri de agrement.

2.9.4 Mass media

n Floresti existd 1 post de radio, 1 ziar raional cu un tiraj anual de 5000 de exemplare, 1 televiziune
locala si 3 reporteri care isi desfasoara activitatea aici.

Publicatia periodica , Actualitati Florestene” este ziarul local, care activeaza in calitate de societate cu
raspundere limitata. A fost fondata la data de 14.11.2012 si are editie saptamanala in volum de 800
exemplare. Ziarul ,, Actualitati Florestene” are 4 angajati si in activitatea sa publica continut cu privire
la mai multe aspecte ce tin de viata orasului Floresti:

o Informatii despre viata si activitatea locuitorilor din orasul Floresti;

e Activitatea Autoritatii Publice locale;

e Plasarea anunturilor de angajare in campul muncii;

e Promovarea si mediatizarea actelor de caritate, proiectelor sociale, publice si economice din
localitate si din raionul Floresti;

Activitatea publicatiei periodice , Actualitati Florestene” se desfdsoara in parteneriat cu mai multe
institutii publice si organizatii locale si natinoale. Printre ele enumeram:

- Consiliul raionul Floresti;

- Primaria orasului Floresti;

- Primarii ale comunelor si localitatilor din raionul Floresti;

- Institutii publice: IMPS Floresti, Inspectoratul de Politie Floresti, Centrul de Posta Floresti,
etc.;

Postul local de televiziune: Televiziunea ,FlorTV” a fost fondata ih anul 1994.

Ramura de bazda a activitatii — realizarea propriilor emisiuni: informative, social-economice,
educative, realizarea si difuzarea publicitatii. Transmisiunea are loc zilnic conform grilei de emisie
stabilite. Tn calitate de canal TV independent ,,FlorTV” isi construieste propria politica a emisiunilor in

baza a doua componente — produsul televiziunii prin satelit si rezultatul propriei productiei.

Televiziunea ,,FlorTV” are urmatoarea arie de acoperire:
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Figura 8. Aria de acopere a semnalului de transmisie Televiziunea ,,FlorTV”.

Administratia publica locald utilizeaza pe larg posibilitatile televiziunii locale “Flor-TV” pentru
informarea publicului si crearea unui dialog constructiv (din a. 2000) intre APL si populatie. Astfel, in
cadrul rubricii “Noutati” saptamanal sunt incluse stirile din agenda primariei. Noutatile sunt
transmise joi Tn limba rusa si duminica in romana. Lunar in transmisiune directa apare emisiunea
“Ora primarului”.

2.9.5 Ocrotirea Sanatatii si protectie sociala

Institutiile sistemului de ocrotire a sanatatii prezente in oras dupa implementarea reformei din
domeniu sunt urmatoarele:

e Centrul Medicilor de Familie (CMF);

e Centrul de sanatate publica;

e (Centre de sanatate private (neurologice, stomatologice);
e Statiunea de Asistenta Medicala Urgenta (SAMU);

e Spitalul raional Floresti;

e Laborator privat;

e Sectia consultativa;

IMSP CMF Floresti are la deservire 41830 populatie in cele 33 de locatii in tot raionul Floresti. In
institutie exista un numar de 265 personal angajat. Pe parcursul 2018-2020 in institutile CMF din
Floresti au fost Tmbunatatite conditiile de activitate. Din sursele de finantare ale CNAM, au fost
folosite urmatoarele mijloace financiare: 120 mii lei pentru reparatii curente, 168,5 mii lei pentru
reparatii capitale, 518,1 mii lei pentru procurare mijloace fixe. Din partea CR Floresti in perioada
2018-2020 au fost primite peste 1835,0 mii lei sub forma de finantare. Aceste mijloace au fost
folosite la gazificare, reparatii capitale, procurare echipament medical, etc...

Morbiditatea populatiei din orasul Floresti se evidentiaza prin bolile cardiovasculare, ce sunt
principala problema de sanatate a populatiei si bolile infectioase. Obezitatea este o problema majora
pentru majoritatea populatiei din raion.

Exista Tn oras doua Case comunitare pentru copii.

Pe langd necesitatea de a efectua investitii in dotarile si edificiile institutiilor de sanatate, este
stringenta problema cadrelor medicale.

Asistenta Sociala in or.Floresti si raionul Floresti este asigurata prin intermediul Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectie a Familiei Floresti.
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Scopul sectiei: Protectia Sociala a Persoanelor in Etate si cu Dizabilitati consta in stabilirea dreptului
la asistenta sociald de calitate, prestatiilor si serviciilor de asistenta socialda pentru persoanele si
familiile defavorizate, persoanele cu dizabilitati, persoanele in etate.

Sunt implementate parteneriate cu autoritati publice raionale si locale, institutii sociale si structuri
administrative:

e Consiliul raional Floresti;

Directia Generala Asistenta Sociala si Protectie a Familiei Floresti;
Centrele Medicilor de Familie /Centrele de Sanatate;
Administratii publice locale de nivelul I;

e ONG, Alinare” s.Capresti;

e AO,,Spenanta Copiilor”or.Floresti;

e Societatea Invalizilor;

e Societatea Orbilor;

e Societatea civila.

Sectia protectia persoanelor in etate si cu dizabilitati presteaza urmatoarele servicii sociale:

e Serviciul social de Tngrijire la domiciliu;

e Serviciul ,, Asistenta Personala”;

e Serviciul de protezare si ortopedie;

e Serviciul Azilul de persoane in virsta si cu dizabilitati din s.Capresti;

e Serviciul reabilitare/recuperare acordat persoanelor in virsta si cu dizabilitati;
e Centrul socio-medical;

e Cantinele de ajutor social.

Personalul Serviciului este format din 79 unitati de lucrator social din 40 de primarii, care deservesc
la domiciliu beneficiari de 60 de localitati (75 lucratori sociali angajati pe o unitate de functie si 8
lucratori sociali — pe 0,50 unitate de functie), 3 unitati de manager de serviciu, capacitatea serviciului
fiind de 745 beneficiari.

Pe parcursul anului 2019 de serviciu de ingrijire sociala la domiciliu au beneficiat 690 persoane, la
finele anului au fost deserviti 675 beneficiari.

Unui lucrator social 1i revine in mediu 10 persoane deservite la domiciliu in oras si 8 persoane
deservite la sate.

Tabel 18. Structura beneficiarilor Serviciului pe localitati.

. Numarul lucratorilor | Numarul beneficiarilor
Nr./o Localitatea - oras, sat . 1. N
sociali de SISD
1 Or.Floresti 5 58
2 or.Marculesti 1 10
3 Or.Ghindesti 1 9
4 s.Alexeevca 2 15
5 Bahrinesti 2 15
6 Casunca 1 8
7 Cernita 1 7
8 Ciripcau 1 6
9 Ciutulesti 2 16
10 Cosernita 2 14
11 | Cuhurestii de Jos 3 27
12 | Cuhurestii de Sus 3 28
13 Cunicea 4 37
14 Domulgeni 1 8
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15 Frumusica 2 17
16 | Ghindesti 2 9
17 Gura-Camencii 2 19
18 | Gura Cadinarului 3 25
19 liciovca 1 10
20 Izvoare 2 18
21 Japca 4 34
22 Lunga 1 8
23 Marculesti 1 7
24 | Napadova 1 9
25 | Nicolaevca 2 13
26 Prajila 5 36
27 Prodanesti 2 17
28 Putinesti 2 17
29 Radulenii-Vechi 2 12
30 Rosietici 1 8
31 | Sanatduca 4 37
32 Sevirova 2 11
33 | Stefanesti 2 17
34 | Temeleuti 1 9
35 | Targul -Vertiujeni 2 17
36 | Trifanesti 2 14
37 | Varvareuca 2 19
38 | Vascauti 2 12
39 Vertiujeni 2 17
40 | Zaluceni 1 4

Sunt deservite la domiciliu 533 persoane varstnice si 142 persoane cu dizabilitati. Proportia
persoanelor cu dizabilitati in totalul beneficiarilor Serviciului constituie circa 21%. In perioada 2015-
2019 numarul beneficiarilor Serviciului a fost relativ constant, cu o scadere relativa in anul 2019.

Comparativ cu anii precedenti, in anul 2019 numarul beneficiarilor de servicii de ingrijire la domiciliu
a scazut. Factorii principali care au influentat la descresterea numarului de beneficiari deserviti a fost:
rata crescuta a mortalitatii printre randurile beneficiarilor din numarul total de persoane incadrate in
serviciu.

Serviciul de ingrijire sociala la domiciliu se sisteaza pentru beneficiarii decedati, plasati in Azil, luati
la Tngrijirea rudelor sau a altor persoane, conform documentelor justificative si se inlocuiesc cu
beneficiarii din lista de rezerva.

n anul 2019 din serviciu de ingrijire sociald la domiciliu au fost sistati :

Tabel 19. Motivele de sistare a serviciului de asistenta sociala.

Motivul sistarii serviciului Persoane
Decedati 82
Cazati in Azil 3
in baza cererii 23
Alte motive 12

Total 120
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Azil pentru serviciul de asistenta sociala in or.Floresti nu exista. Doar in s.Carpesti raionul Floresti
exista astfel de azil.

2.9.6 Asigurarea Ordinii publice

n orasul Floresti ordinea public este asigurati de Inspectoratul raional de Politie Floresti. Conform
datelor solicitate de Primaria Floresti au fost prezentate urmatoarele statistice pe acest domeniu in
raionul Floresti:

e 2017 — 132 infractiuni din care 90 descoperite;

2018 — 122 infractiuni comise din care 73 descoperite;
2019 — 148 infractiuni comise din care 78 descoperite;
e 2020 - 110 infractiuni comise din care 76 descoperite;

Situatia accidentelor rutiere prezinta urmatoarele cifre:

2017 — 14 accidente rutiere cu persoane traumate - 3 si 0 decese;
2018 — 19 accidente rutiere cu persoane traumate - 6 si 2 decese;
2019 - 14 accidente rutiere cu persoane traumate - 8 si 2 decese;
2020- 14 accidente rutiere cu persoane traumate - 10 si O decese;

2.10 DEZVOLTAREA ECONOMICA

Sectorul economic in orasul Floresti a inregistrat in ultimii ani o diminuare. Desi s-a atestat o crestere
in domeniul de comert si servicii, sectorul de producere s-a micsorat.

Principalii indicatori ai activitatii economice in raionul Floresti, conform BNS pe perioada 2017-2019
sunt prezentate mai jos:

Tabel 20. Indicatori economici pe sectoare 2017-2019.

2017 2018 2019
..Floresti ..Floresti ..Floresti
Total
Cifra de afaceri, mii lei 2387441,3 | 1973638,0 | 2247 389,0
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane 4672 4708 4495
Remunerarea muncii, mii lei 213 103,6 228 119,9 258 472,2
B+C Industria extractiva si prelucratoare
Cifra de afaceri, mii lei 623 732,2 587 352,5 | 700640,1
Numadrul mediu anual al salariatilor, persoane 1974 1862 1906
Remunerarea muncii, mii lei 93 420,5 92 732,6 115 348,5
D+E Energia electrica si termica, gaze si apa
Cifra de afaceri, mii lei 74 572,3 85 478,8 87 075,3
Numadrul mediu anual al salariatilor, persoane 406 393 388
Remunerarea muncii, mii lei 29338,4 32177,0 35811,8
F Constructii
Cifra de afaceri, mii lei 136 308,9 64 400,4 54 951,2
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane 230 191 197
Remunerarea muncii, mii lei 10275,1 9807,1 10 207,0
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G Comert cu ridicata si cu amdnuntul; intretinerea si repararea autovehiculelor si a

motocicletelor
Cifra de afaceri, mii lei
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane
Remunerarea muncii, mii lei

H Transport si depozitare
Cifra de afaceri, mii lei
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane
Remunerarea muncii, mii lei

| Activitati de cazare si alimentatie publica
Cifra de afaceri, mii lei
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane
Remunerarea muncii, mii lei

J Informatii si comunicatii
Cifra de afaceri, mii lei
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane
Remunerarea muncii, mii lei

L Tranzactii imobiliare
Cifra de afaceri, mii lei
Numadrul mediu anual al salariatilor, persoane
Remunerarea muncii, mii lei

M Activitati profesionale stiintifice si tehnice
Cifra de afaceri, mii lei
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane

Remunerarea muncii, mii lei

N Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport

Cifra de afaceri, mii lei
Numarul mediu anual al salariatilor, persoane
Remunerarea muncii, mii lei

S Alte actiivitati de servicii
Cifra de afaceri, mii lei
Numadrul mediu anual al salariatilor, persoane
Remunerarea muncii, mii lei

Alte activitati care nu fac obiectul cercetarii

Cifra de afaceri, mii lei

2017

..Floresti

1193243,1

1008

38 060,2

282 442,6
785

30958,0

7341,0
49

1001,1

42 136,6
57

4401,1

5735,3
41

2354,5

870,5
15

338,7

15908,0
46

1741,5

1400,5

47

647,7

3750,3

2018

..Floresti

812 481,1
1150

49 693,8

340 805,4
844

32595,2

10 202,5
64

1476,5

46 486,1
54

43989

6 087,4
57

2693,1

1208,7
17

389,1

1926,3
23

951,7

2233,3

36

508,0

14 975,5
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2019

..Floresti

1027 959,4
1032

47 886,7

2894313
719

37045,3

5177,4
53

1173,8

49 144,6

55

4612,6

227119

58

3328,0

2710,6

31

1745,5

1164,2

85,9

2927,8

34

589,1

34953
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Numarul mediu anual al salariatilor, persoane

Remunerarea muncii, mii lei

2017 2018
..Floresti ..Floresti
14 18
566,8 696,7

2019
..Floresti
13

637,8

Activitatea si pozitia financiard a agentilor economici dupa activitati economice in profil teritorial pe

Activitati economice, Indicatori, Ani si Raioane/Regiuni:

Tabel 21. Indici financiari dupa activitati economice 2015-2019.

2015
..Floresti
Total pe activitati

Numarul de intreprinderi 341
Numarul mediu de personal 6 627
Venituri din vanzari, milioane lei 1 834,56
Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),
milioane lei -86,61
Numarul de intreprinderi care au primit profit 197
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 98,78
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi 140
Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei -185,39
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei -96,68
Imobilizari necorporale, milioane lei 7,37
Imobilizari corporale, milioane lei 1675,35
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 87,12
Active imobilizate - total, milioane lei 1800,27
Stocuri, milioane lei 492,52
Numerar si documente banesti, milioane lei 98,24
Investitii financiare curente, milioane lei 8,58
Active circulante - total, milioane lei 1602,19
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 3 402,46
Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu,
milioane lei -35,36
Total capital propriu, milioane lei 1439,55
Datorii pe termen lung, milioane lei 441,58
Datorii curente, milioane lei 1521,33
Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei 237,43

A Agricultura, silvicultura si pescuit

2016

..Floresti

376
6010

2 200,04

90,68
222
152,49

152

-61,82
72,76
7,88
1507,92
71,60
1 609,42
428,98
148,76
21,80
1506,16

3 115,58

69,92
1329,97
390,57

1395,04

253,58

2017

..Floresti

442
6 650

2 486,85

171,40
269
204,89

167

-33,50
148,90
9,37
1581,54
76,07
1697,78
485,82
101,95
18,95
1660,38

3 358,15

275,36
1386,98
382,99

1588,18

289,85

2018

..Floresti

470
6 645

2 329,19

161,14
288
210,78

171

-49,64
137,71
11,00
1588,33
93,94
1734,21
455,87
123,56
46,64
1559,01

3 293,22

116,51
1401,64
431,70

1459,88

313,20
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2019

..Floresti

474
6329

2 574,52

186,39
319
239,91

146

-53,52
160,81
12,50
1 680,27
82,35
1812,81
493,31
121,27
37,29
1596,72

3 409,54

196,19
1504,07
446,64

1458,83
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2015 2016 2017 2018 2019

..Floresti ' ..Floresti  ..Floresti | ..Floresti | ..Floresti

Numarul de intreprinderi 77 80 105 110 117
Numarul mediu de personal 1528 1188 1317 1384 1262
Venituri din vanzari, milioane lei 453,21 687,17 642,84 601,05 685,37
Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei -64,71 26,36 52,20 50,65 78,44
Numarul de intreprinderi care au primit profit 37 55 70 76 88
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 23,79 59,40 60,87 60,94 89,33
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi 38 25 34 32 28

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,

milioane lei -88,49 -33,04 -8,67 -10,29 -10,89
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei -65,88 21,19 47,28 46,52 70,81
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,70 0,47 0,29 0,29 0,76
Imobilizari corporale, milioane lei 425,45 412,66 403,48 423,24 452,93
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 21,15 14,98 17,10 39,26 42,50
Active imobilizate - total, milioane lei 463,51 441,19 433,40 472,09 502,23
Stocuri, milioane lei 180,78 | 138,99 | 139,00 | 142,34 | 176,28
Numerar si documente banesti, milioane lei 20,51 38,29 27,68 29,49 41,23
Investitii financiare curente, milioane lei 5,97 16,91 10,40 8,61 3,94
Active circulante - total, milioane lei 396,31 434,14 413,63 474,41 570,38
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 859,82 875,33 847,02 946,51 | 1072,62
Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu,

milioane lei 231,99 | 264,37 | 306,50 | 313,72 | 390,77
Total capital propriu, milioane lei 330,44 365,95 410,01 422,57 497,56
Datorii pe termen lung, milioane lei 184,17 154,51 134,08 138,83 107,44
Datorii curente, milioane lei 345,21 354,86 302,93 385,10 467,62

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei 37,23 39,97 43,21 51,87

B Industria extractiva

Numarul de intreprinderi 2 2 2 3 4
Numarul mediu de personal 60 59 59 100 105
Venituri din vanzari, milioane lei 12,49 10,67 20,30 33,61 30,12
Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),
milioane lei -1,09 0,76 1,58 2,83 0,43
Numarul de intreprinderi care au primit profit 0 1 2 3 3
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 0,00 1,14 1,58 2,83 0,56
Numadrul de intreprinderi care au suferit pierderi 2 1 0 0 1
Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi, -1,09 -0,38 0,00 0,00 -0,13
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2015 2016 2017 2018 2019

..Floresti ' ..Floresti  ..Floresti | ..Floresti | ..Floresti

milioane lei

Profit net (pierdere netd) al perioadei de gestiune, milioane lei -1,13 0,76 1,58 2,60 0,43
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,18 0,02 0,02 0,02 0,02
Imobilizari corporale, milioane lei 9,95 9,29 9,72 14,74 17,38
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active imobilizate - total, milioane lei 10,13 9,32 9,74 14,76 17,39
Stocuri, milioane lei 4,55 5,18 6,48 5,17 3,89
Numerar si documente banesti, milioane lei 0,01 0,26 0,56 1,45 1,32
Investitii financiare curente, milioane lei 0,00 0,00 0,00 1,40 0,55
Active circulante - total, milioane lei 10,27 11,29 11,18 16,61 16,30
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 20,39 20,61 20,91 31,37 33,69
Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu,

milioane lei -1,29 -0,54 1,04 6,77 7,29
Total capital propriu, milioane lei 2,50 3,26 5,80 16,44 16,96
Datorii pe termen lung, milioane lei 0,28 0,28 0,00 0,00 0,08
Datorii curente, milioane lei 17,61 17,07 15,12 14,93 16,65

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei 2,08 2,17 2,08 4,35

C Industria prelucratoare

Numarul de intreprinderi 25 24 31 32 35
Numadrul mediu de personal 1916 1868 2029 2042 1773
Venituri din vanzari, milioane lei 563,52 502,50 643,81 697,19 711,79

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei 43,49 48,78 61,20 63,56 51,90
Numadrul de intreprinderi care au primit profit 12 13 13 23 20
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 52,93 51,75 67,99 64,62 55,89
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi 13 10 16 7 13

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,

milioane lei -9,44 -2,97 -6,79 -1,06 -3,99

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei 36,06 40,30 52,10 54,62 45,31
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,15 0,21 0,96 0,71 0,42

Imobilizari corporale, milioane lei 151,71 124,32 146,80 149,71 163,41
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 29,07 32,18 31,86 31,48 13,51
Active imobilizate - total, milioane lei 181,25 157,04 179,96 182,24 183,32
Stocuri, milioane lei 100,94 58,98 127,74 103,97 108,42
Numerar si documente banesti, milioane lei 43,45 64,01 25,53 27,65 28,09
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2015 2016 2017 2018 2019

..Floresti ' ..Floresti  ..Floresti | ..Floresti | ..Floresti

Investitii financiare curente, milioane lei 0,12 0,25 4,55 4,20 22,05
Active circulante - total, milioane lei 390,55 352,27 384,17 382,33 377,60
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 571,80 509,31 564,13 564,56 560,92

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu, 134,37 163,17 105,83 123,60 92,31

milioane lei

Total capital propriu, milioane lei 316,79 342,76 289,43 307,65 302,21
Datorii pe termen lung, milioane lei 104,33 34,02 85,56 85,44 88,29
Datorii curente, milioane lei 150,68 132,54 189,14 171,48 170,43

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,

L. . 72,47 78,09 94,67 105,48
milioane lei

D Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa
calda si aer conditionat

Numarul de intreprinderi 2 2 2 2 2
Numarul mediu de personal 329 327 315 308 299
Venituri din vanzari, milioane lei 184,13 58,60 73,21 83,23 82,91

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 2905 478 5 88 1450 11.42

milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit 0 1 1 2 1
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 0,00 0,18 6,03 14,50 11,42
Numadrul de intreprinderi care au suferit pierderi 2 1 1 0 1
:;Iziz:steulle?nanciar al intreprinderilor care au suferit pierderi, 29,05 4,96 0,15 0,00 0,00
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei -29,05 -4,80 4,05 12,17 9,26
Imobilizari necorporale, milioane lei 4,83 4,98 6,35 5,76 5,02
Imobilizari corporale, milioane lei 164,37 160,28 151,97 145,60 140,75
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active imobilizate - total, milioane lei 175,56 172,55 165,90 162,32 158,44
Stocuri, milioane lei 3,03 3,28 2,68 2,22 1,92
Numerar si documente banesti, milioane lei 1,13 0,31 0,09 0,15 0,12
Investitii financiare curente, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active circulante - total, milioane lei 110,41 88,92 88,54 96,72 105,56
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 285,98 261,47 254,44 259,04 264,00

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu, 61,85 63,49 59,51 47,62 38,46

milioane lei

Total capital propriu, milioane lei 97,41 92,53 96,49 108,54 119,59
Datorii pe termen lung, milioane lei 3,70 0,00 0,58 0,00 0,00
Datorii curente, milioane lei 184,86 168,94 157,36 150,50 144,41
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2015 2016 2017 2018 2019
..Floresti  ..Floresti  ..Floresti ..Floresti | ..Floresti

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,

i . 30,98 29,34 31,38 33,64
milioane lei

E Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de
decontaminare

Numarul de intreprinderi 3 4 5 4 4
Numarul mediu de personal 203 208 205 198 194
Venituri din vanzari, milioane lei 20,90 20,93 24,19 26,90 24,44
xlziz::;ullefiinanciar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 10,82 2,84 0,54 0,14 3,01
Numarul de intreprinderi care au primit profit 1 1 3 3 1
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 0,00 0,00 0,93 0,08 0,00
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi 2 3 2 1 3
;e”ziz:steullefiinanciar al intreprinderilor care au suferit pierderi, 10,82 2,84 0,39 0,21 3,01
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei -10,82 -2,84 0,54 -0,14 -3,01
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,28 0,06 0,01 0,00 0,00
Imobilizari corporale, milioane lei 128,33 121,19 116,58 102,89 95,19
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active imobilizate - total, milioane lei 136,02 121,33 116,63 102,90 95,19
Stocuri, milioane lei 15,65 21,58 18,50 11,91 9,72
Numerar si documente banesti, milioane lei 0,96 0,10 0,49 0,47 0,83
Investitii financiare curente, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active circulante - total, milioane lei 19,28 24,14 22,88 16,54 14,46
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 155,30 145,47 139,52 119,44 109,64
::)“f(i);:zrlipi)artizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu, 20,40 5,03 4,52 4,70 8,10
Total capital propriu, milioane lei 89,87 83,03 81,79 68,57 60,42
Datorii pe termen lung, milioane lei 54,43 52,83 44,37 39,61 38,20
Datorii curente, milioane lei 10,99 9,61 13,36 11,26 11,02
:ei"n;l;r:]zr?eriea personalului reflectata in situatiile financiare, 8,99 9,81 10,14 10,71
F Constructii
Numarul de intreprinderi 13 14 20 21 21
Numarul mediu de personal 162 98 145 116 120
Venituri din vanzari, milioane lei 32,74 28,44 105,83 34,59 27,91
;e”ziz:zteullefiinanciar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 168 282 13,05 4,57 3,04
Numarul de intreprinderi care au primit profit 10 13 14 16 15
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2015 2016 2017 2018 2019

..Floresti ' ..Floresti ..Floresti  ..Floresti ..Floresti

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 2,01 3,01 14,78 5,77 3,44
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi 3 1 6 5 6
:e”zizlz:szullefiinanciar al intreprinderilor care au suferit pierderi, 0,32 0,19 173 120 0,40
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei 1,63 2,53 11,73 4,07 2,72
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,04 0,03 0,03 0,02 0,01
Imobilizari corporale, milioane lei 12,29 12,19 30,84 13,07 13,52
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,13 0,00 0,97
Active imobilizate - total, milioane lei 12,33 12,22 40,85 13,09 14,51
Stocuri, milioane lei 7,20 4,94 14,49 2,83 3,11
Numerar si documente banesti, milioane lei 2,68 4,62 6,75 8,65 5,70
Investitii financiare curente, milioane lei 0,27 0,28 0,15 0,75 0,77
Active circulante - total, milioane lei 21,09 20,77 253,73 20,74 15,66
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 33,42 32,99 294,59 33,83 30,17
:;)nizz:zrli?artizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu, 719 783 46,90 13,35 12,17
Total capital propriu, milioane lei 18,96 18,92 58,02 23,51 21,87
Datorii pe termen lung, milioane lei 4,40 4,80 4,35 2,67 1,50
Datorii curente, milioane lei 10,06 9,28 232,21 7,65 6,80
:emn:;r:]eer?;ea personalului reflectata in situatiile financiare, 223 2,29 4,43 372
G Comert cu ridicata si cu amanuntul; intretinerea si repararea
autovehiculelor si a motocicletelor
Numarul de intreprinderi 137 155 164 175 162
Numarul mediu de personal 782 768 859 858 812
Venituri din vanzari, milioane lei 311,03 519,00 536,75 406,68 435,53

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 556 1159 1161 10.64 18 15

milioane lei

Numadrul de intreprinderi care au primit profit 82 87 98 89 100
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 10,80 17,83 17,76 19,02 25,78
Numadrul de intreprinderi care au suferit pierderi 55 68 65 82 59
;e”zizlat:;ullefiinanciar al intreprinderilor care au suferit pierderi, 5,23 6,24 6,15 8,38 762
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei 4,78 9,72 9,66 8,32 14,91
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,09 0,35 0,13 0,60 4,76
Imobilizari corporale, milioane lei 62,52 66,04 76,81 92,62 84,39
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 5,13 6,20 8,90 4,73 5,08
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Active imobilizate - total, milioane lei
Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei
Investitii financiare curente, milioane lei
Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

H Transport si depozitare
Numarul de intreprinderi
Numarul mediu de personal

Venituri din vanzari, milioane lei

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei
Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei

Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei

Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei

2015

..Floresti

67,85
88,07
11,30
0,56
215,87

283,72

-52,04

34,12
34,70

214,90

19,97

28
667

170,60

-6,97

19

5,02

-11,99

-7,41
0,34
488,16
31,77
520,27
45,15
6,98
1,65
184,40

704,67

-300,22

301,92

2016

..Floresti

73,81
114,46
14,83
3,10
302,27

376,07

-24,24

69,42
22,01

284,63

21,72

32
538

249,89

6,19

20
10,46

11

-4,26

4,96
0,95
489,67
18,26
508,88
67,65
17,18
1,27
242,57

751,45

-279,00

273,72

2017

..Floresti

86,19
112,32
19,16
0,07
268,37

354,56

-34,70

65,61
44,94

244,01

23,41

36
669

284,83

19,52

26

20,15

-0,63

17,69
0,23
498,75
17,98
516,96
47,22
13,84
2,97
185,25

702,21

-102,95

290,96

2018

..Floresti

99,31
120,19
28,65
1,26
243,60

342,91

-35,80

60,09
46,38

236,44

26,17

45
557

289,54

-3,26

26
20,79

17

-24,05

-5,84
2,20
490,65
18,47
530,16
50,14
14,39
27,89
258,49

788,66

-274,10

289,72
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2019

..Floresti

95,59
101,45
15,77
2,64
202,48

298,07

-33,23

62,81
45,12

190,15

41
535

403,52

6,83

27
30,02

13

-23,20

3,31
0,14
521,44
19,91
552,97
57,14
19,62
3,50
234,22

787,19

-275,27

291,15
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2015 2016 2017 2018 2019

..Floresti ..Floresti | ..Floresti | ..Floresti  ..Floresti
Datorii pe termen lung, milioane lei 53,77 119,78 66,15 110,54 150,13
Datorii curente, milioane lei 348,98 357,95 345,11 388,39 345,91

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,

i . 22,81 24,39 27,13 21,61
milioane lei

| Activitati de cazare si alimentatie publica

Numarul de intreprinderi 7 11 14 14 12
Numarul mediu de personal 34 32 53 52 42
Venituri din vanzari, milioane lei 2,64 3,64 6,70 4,29 2,30
;e”zi;:iteullefiinanciar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 0,16 0,15 0,26 0,20 0,42
Numarul de intreprinderi care au primit profit 3 7 6 5 7
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 0,18 0,48 0,45 0,33 0,56
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi 4 4 8 9 5
;?;zlatszulle?nanciar al intreprinderilor care au suferit pierderi, 0,34 0,33 0,19 0,12 0,14
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei -0,22 0,10 0,22 0,13 0,34
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizari corporale, milioane lei 1,10 2,31 4,95 1,36 0,20
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active imobilizate - total, milioane lei 1,10 2,31 4,95 1,36 0,20
Stocuri, milioane lei 0,18 0,36 1,56 0,43 0,26
Numerar si documente banesti, milioane lei 0,20 0,31 0,38 0,07 0,08
Investitii financiare curente, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active circulante - total, milioane lei 0,78 1,29 3,19 0,90 1,16
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 1,88 3,60 8,14 2,26 1,36
:io“ii);::rlz?artizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu, 0,12 0,55 0,41 1,05 0,68
Total capital propriu, milioane lei -0,10 -0,52 1,05 0,31 -0,67
Datorii pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,35 0,36 0,00
Datorii curente, milioane lei 1,98 4,12 6,73 1,59 2,03
:e”rir:;;r:]eerlaeriea personalului reflectata in situatiile financiare, 0,45 0,68 101 0,99
J Informatii si comunicatii
Numarul de intreprinderi 4 4 4 4 4
Numadrul mediu de personal 10 10 18 14 14
Venituri din vanzari, milioane lei 0,98 0,56 0,90 0,48 0,73
Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 0,73 0,93 1,39 1,25 0,81
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milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei
Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei

Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei

Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

K Activitati financiare si asigurari
Numadrul de intreprinderi
Numadrul mediu de personal

Venituri din vanzari, milioane lei

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numadrul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei
Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

2015

..Floresti

0,73

0,00

0,69
0,00
1,24
0,00
1,25
0,06
0,10
0,00
0,55

1,79

1,49

1,52
0,09

0,19

0,16

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

2016

..Floresti

0,95

-0,01

0,90
0,00
1,20
0,00
1,20
0,17
0,02
0,00
0,53

1,74

1,43

1,46
0,05

0,22

0,20

30,25

-0,03

0,03

-0,06
-0,03
0,00

0,00

2017

..Floresti

1,39

0,00

1,35
0,00
1,27
0,00
1,27
0,15
0,22
0,00
0,87

2,14

3,69

1,90
0,04

0,21

0,20

10

39,32

0,01

0,19

-0,18
-0,02
0,03

0,01

2018

..Floresti

1,25

0,00

1,21
0,00
1,25
0,00
1,25
0,14
0,34
0,00
1,71

2,97

2,29

2,33
0,50

0,14

0,16

15

31,29

1,73

1,82

-0,10
1,57
0,04

0,58
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2019

..Floresti

0,81

0,00

0,77
0,00
1,30
0,00
1,30
0,20
0,03
0,00
1,49

2,79

2,16

2,19
0,44

0,15

15

31,72

2,06

2,13

-0,07
1,73
0,04

0,54
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Investitii financiare pe termen lung, milioane lei
Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei
Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

L Tranzactii imobiliare
Numarul de intreprinderi
Numarul mediu de personal

Venituri din vanzari, milioane lei

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numadrul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei
Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei

Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei

Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu,
milioane lei

2015
..Floresti
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

29

2,11

-26,53

1,15

-27,68
-26,55
0,55
164,10
0,00
164,65
37,13
4,41
0,00
234,03

398,68

26,70

2016
..Floresti
0,00
0,00
0,00
1,06
0,00
1,11

1,12

0,09
1,10
0,00

0,02

0,17

25

2,54

6,35

6,47

-0,12
5,63
0,60

39,32
0,00

39,93
1,52
4,35
0,00
9,22

49,15

12,76

2017
..Floresti
0,00
0,04
0,02
1,16
0,82
3,40

3,44

0,07
1,07
0,00

2,37

0,25

26

3,00

7,99

8,07

-0,08
7,15
1,11
58,43
0,00
59,54
1,93
0,17
0,00
3,05

62,59

10,99

2018
..Floresti
0,00
0,61
0,03
1,21
2,53
7,29

7,90

1,32
2,49
1,96

3,45

0,37

28

3,36

8,64

8,64

0,00
7,70
1,16
67,73
0,00
68,89
2,09
2,20
0,00
5,07

73,96

14,19
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2019
..Floresti
0,00
0,58
0,03
1,69
3,82
9,81

10,39

2,85
4,36
3,68

2,34

12
42

8,30

11,65
10

11,71

-0,06
10,24
1,26
69,32
0,39
70,97
15,31
0,47
0,00
19,39

90,36

18,06
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Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

M Activitati profesionale, stiintifice si tehnice
Numarul de intreprinderi
Numarul mediu de personal

Venituri din vanzari, milioane lei

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei

Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei
Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei
Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

N Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport

Numarul de intreprinderi
Numarul mediu de personal

Venituri din vanzari, milioane lei

2015
..Floresti
195,09
0,61

202,98

0,53

0,06

0,04

0,09

-0,05

0,04
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,02
0,00
0,08

0,08

0,03

0,03
0,00

0,05

0,15

0,12

2016

..Floresti

29,45
1,13

18,57

0,56

0,23

0,16

0,16

0,00

0,15
0,00
0,01
0,00
0,01
0,05
0,10
0,00
0,25

0,26

0,19

0,20
0,00

0,06

0,17

0,29

2017

..Floresti

27,53
0,88

34,18

0,67

17

0,15

-0,05

0,05

-0,11

-0,06
0,00
0,01
0,00
0,01
0,10
0,40
0,00
0,71

0,72

0,07

0,01
0,35

0,35

0,64

23

11,36

2018

..Floresti

30,75

3,10

40,11

0,76

26

0,66

0,05

0,19

-0,14

0,03
0,07
0,06
0,00
0,13
0,04
0,35
0,00
0,76

0,89

0,03

0,03
0,27

0,59

1,84

23

16,21
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2019

..Floresti

34,61
2,90

52,85

10
27

0,76

0,22

0,28

-0,07

0,16
0,00
0,21
0,00
0,21
0,13
0,44
0,00
1,35

1,56

0,23

0,24
0,25

1,06

0,89
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Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei
Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei

Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei

Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

O Administratie publica si aparare; asigurari sociale obligatorii
Numadrul de intreprinderi
Numadrul mediu de personal

Venituri din vanzari, milioane lei

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei

Numadrul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei

Imobilizari necorporale, milioane lei

2015

..Floresti

0,00

0,01

-0,01

0,00
0,00
0,12
0,00
0,12
0,02
0,08
0,00
0,12

0,24

0,08

0,11
0,02

0,12

0,03

2016

..Floresti

0,09

0,09

0,00

0,08
0,00
0,08
0,00
0,09
0,02
0,13
0,00
0,19

0,28

0,13

0,16
0,02

0,10

0,06

2017

..Floresti

4,10

4,10

0,00

3,54
0,00
14,60
0,10
14,70
0,48
2,25
0,00
3,83

18,54

16,76

17,88
0,02

0,64

0,57

2018

..Floresti

7,28

7,28

0,00

6,24
0,00
11,73
0,00
11,73
0,74
4,79
0,00
14,74

26,47

22,07

23,13
0,02

3,33

0,75

Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733

2019

..Floresti

0,59

0,61

-0,02

0,56
0,00
0,53
0,00
0,53
0,06
0,46
0,02
0,66

1,19

0,09

0,10
0,02

1,08
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Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei
Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei
Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

P Invatamant
Numarul de intreprinderi
Numarul mediu de personal
Venituri din vanzari, milioane lei

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),
milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numadrul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei
Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei

Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei

Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

2015

..Floresti

13

0,56

0,05

0,12

-0,07

0,05
0,00
0,14
0,00
0,15
0,18
0,02
0,00
0,52

0,67

2016

..Floresti

0,69

0,05

0,06

-0,01

0,05
0,00
0,11
0,00
0,12
0,39
0,02
0,00
0,72

0,84

2017

..Floresti

13

0,70

0,11

0,11

0,00

0,10
0,02
0,08
0,00
0,10
0,80
0,03
0,00
0,87

0,97

2018

..Floresti

11

1,07

0,17

0,17

0,00

0,16
0,01
0,08
0,00
0,09
0,91
0,03
0,00
0,99

1,08

Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733

2019

..Floresti

147

18,24

2,56

2,57

-0,01

2,55
0,03
49,56
0,00
49,59
2,83
0,88
0,00
4,74

54,32
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Profit nerepartizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

Q Sanatate si asistenta sociala
Numarul de intreprinderi
Numarul mediu de personal

Venituri din vanzari, milioane lei

Rezultatul financiar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-),

milioane lei

Numarul de intreprinderi care au primit profit

Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi

Rezultatul financiar al intreprinderilor care au suferit pierderi,
milioane lei

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei
Imobilizari necorporale, milioane lei

Imobilizari corporale, milioane lei

Investitii financiare pe termen lung, milioane lei

Active imobilizate - total, milioane lei

Stocuri, milioane lei

Numerar si documente banesti, milioane lei

Investitii financiare curente, milioane lei

Active circulante - total, milioane lei

Total active (Totalul bilantului), milioane lei

Profit nerepartizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu,
milioane lei

Total capital propriu, milioane lei
Datorii pe termen lung, milioane lei
Datorii curente, milioane lei

Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare,
milioane lei

R Arta, activitati de recreere si de agrement

Numarul de intreprinderi

2015

..Floresti

0,46

0,46
0,00

0,21

0,14

16
841

78,33

0,83

11

1,64

-0,81

0,83
0,22
65,67
0,00
65,89
8,86
6,32
0,00
15,99

81,88

-3,36

48,79
1,03

32,06

38,77

2016

..Floresti

0,49

0,49
0,00

0,35

0,15

16
840

83,76

-6,04

0,23

13

-6,27

-6,04
0,18
69,05
0,00
69,23
10,74
3,14
0,00
14,43

83,66

-9,36

46,36
1,09

36,20

43,30

2017

..Floresti

0,33

0,25
0,00

0,73

0,11

18
844

92,29

-8,13

0,18

12

-8,31

-8,15
0,19
66,95
0,00
67,25
11,79
3,15
0,00
15,55

82,80

-17,22

38,51
1,10

43,19

49,42

2018

..Floresti

0,26

0,26
0,00

0,82

0,18

18
880

97,55

-2,50

11

1,51

-4,01

-2,55
0,11
72,76
0,00
73,01
12,16
3,15
0,00
16,52

89,53

-18,85

44,18
1,82

43,53

50,20
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2019

..Floresti

44,90

46,16
7,09

1,08

18
898

107,66

-0,05

13

3,67

-3,72

-0,11
0,06
69,12
0,00
69,31
12,08
4,05
0,00
19,82

89,13

-19,90

43,45
1,35

44,33
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2015 2016 2017 2018 2019

..Floresti ' ..Floresti ..Floresti  ..Floresti ..Floresti

Numarul mediu de personal 3 2 3 1 1
Venituri din vanzari, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
:e”zizlz:szullefiinanciar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 0,03 0,05 0,02 0,04 0,00
Numarul de intreprinderi care au primit profit 1 1 1 1 1
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 0,03 0,05 0,02 0,04 0,00
Numarul de intreprinderi care au suferit pierderi 0 0 0 0 0
anteilzizI;f‘Zullel;inanciar al intreprinderilor care au suferit pierderi, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei 0,03 0,05 0,02 0,04 0,00
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizari corporale, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active imobilizate - total, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stocuri, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Numerar si documente banesti, milioane lei 0,00 0,00 0,02 0,04 0,00
Investitii financiare curente, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active circulante - total, milioane lei 0,03 0,02 0,02 0,04 0,00
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 0,03 0,02 0,02 0,04 0,00
:io“f(i);:zrlipi)artizat (pierdere neacoperitd) in capitalul propriu, 0,02 0,01 0,05 0,04 0,00
Total capital propriu, milioane lei 0,02 0,01 0,01 0,04 0,00
Datorii pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Datorii curente, milioane lei 0,01 0,01 0,01 0,00 0,00
:;“n:;;r;eer?;iea personalului reflectata in situatiile financiare, 0,03 0,03 0,02 0,00
S Alte activitati de servicii
Numadrul de intreprinderi 8 9 13 13 14
Numarul mediu de personal 37 21 45 32 36
Venituri din vanzari, milioane lei 1,14 0,89 0,68 1,50 2,36
;e”zizlatzteullefiinanciar soldat pana la impozitare. Profit (+) Pierdere (-), 0,29 0,09 0,13 0,93 0,92
Numarul de intreprinderi care au primit profit 8 4 8 6 9
Rezultatul financiar al intreprinderilor cu profit, milioane lei 0,29 0,22 0,24 1,01 1,11
Numadrul de intreprinderi care au suferit pierderi 0 5 5 7 5
:eilzizlatriulle?nanciar al intreprinderilor care au suferit pierderi, 0,00 0,14 011 0,07 0,19
60
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2015 2016 2017 2018 2019

..Floresti ' ..Floresti  ..Floresti | ..Floresti | ..Floresti

Profit net (pierdere neta) al perioadei de gestiune, milioane lei 0,27 0,06 0,10 0,86 0,80
Imobilizari necorporale, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imobilizari corporale, milioane lei 0,21 0,21 0,28 0,26 0,49
Investitii financiare pe termen lung, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active imobilizate - total, milioane lei 0,21 0,21 0,28 0,26 0,49
Stocuri, milioane lei 0,72 0,69 0,55 0,55 0,49
Numerar si documente banesti, milioane lei 0,07 0,01 0,07 0,46 0,49
Investitii financiare curente, milioane lei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Active circulante - total, milioane lei 1,90 2,02 1,13 1,54 1,64
Total active (Totalul bilantului), milioane lei 2,11 2,23 1,42 1,79 2,12
:io"zta::rlz?artizat (pierdere neacoperita) in capitalul propriu, 158 165 243 0,99 101
Total capital propriu, milioane lei 1,60 1,67 0,68 1,03 1,05
Datorii pe termen lung, milioane lei 0,06 0,06 0,21 0,20 0,15
Datorii curente, milioane lei 0,45 0,50 0,53 0,57 0,92
Remunerarea personalului reflectata in situatiile financiare, 0,38 0,49 0,52 0,41

milioane lei

Conform situatiei prezentate mai sus, se atesta o scadere consistenta in investitii pe termen lung pe
toate sectoarele. Acest fapt va influenta negativ dezvoltarea economica pe termen lung.

Sistarea activitatii celor mai mari companii din localitate a avut impact mare asupra economiei locale
si implicit asupra bugetului local.

La moment din agentii economici activi — cel mai mare este Fabrica de Conserve Natur-Bravo Floresti,
intreprinderea de prelucrare a laptelui si a produselor lactate “Fabrica de unt din Floresti” si
intreprinderea "FloreanaFashion” din domeniul confectiilor.

Mediul economic din localitate este influentat de mai multi factori. Cel mai important factor este
distanta mica — de 31 km, fata de centrul regional de Nord — municipiul Balti si Soroca. Desi la prima
vedere s-ar parea ca amplasarea la distanta mica fata de centrul regional Balti este un lucru pozitiv.
La nivel de dezvoltare economica, se contureaza tendinta de concentrare a resurselor economice si
umane in astfel de centre. Concentrarea de infrastructura, capital uman, facilitati si servicii de
calitate au atras mereu investitiile private. Din acest punct de vedere municipiul Balti este un
concurent veritabil pe plan de dezvoltare economica si locala. Dezavantajele orasului Floresti in
comparatie cu municipiul Balti sunt foarte multe, de aceea planul de dezvoltare a localitatii trebuie sa
fie orientat in principal pentru atragerea antreprenorilor mici si medii in localitate. Tinerii
antreprenori de asemenea trebuie sustinuti prin masuri dezvoltate de autoritatea locala.

n acest scop ar fi necesar crearea unor facilititi pentru sustinerea dezvoltarii IMM-urilor. Cel mai
accesibil ar fi crearea unui Incubator de Afaceri care va stimula crearea si dezvoltarea afacerilor noi in
oras.

Infrastructura financiar-bancara este reprezentatda de filialele a 6 banci comerciale — BC
MoldovaAgroindbanc SA, BC Moldinconbanc, BC Victoriabank SA, BC Energbank SA, BC Fincombank
SA si BC Mobiasbanca OTP Group SA.

Exista companii de asigurare in oras si institutii de microfinantare.
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2.11 TURISMUL

Orasul Floresti dispune de obiective turistice, el poate servi drept un punct regional pentru oferirea
serviciilor de cazare si excursii pentru turisti. in raionul Floresti existd mai multe obiective turistice:

Tn 1908, se adoptd hotdrarea de a construi un pod
de metal , peste Raut. Podul este necesar pentru ca
1 Podul de Fier aici e locul cel mai inviorat lingd gar3, iar la 30 de
verste pe Raut si 70 de verste 1n jos nu exista nici un
pod (pag,38, cartea,,Orasul Floresti” Vasile Trofaila).

Tn anul 1894 s-a deschis circulatia trenurilor pe noul
traseu de cale ferata Ribnita-Slobodca (Balti), cu
lungimea de 115 verste. Edificiul garii de calatorie a

2 Gara Feroviara fost dat Tn exploatare mai tirziu, Tn anul 1897.Multe a
vazut gara din Flortesti , intr-un secol si ceva, este
cea mai veche intreprindere din Floresti
Complexul Memorial in memoria victimelor , a fost

Complexul Memorial in memoria deschis pe data de 16.11.2013, arhitectorul Bobeico

3 victimelor catastrofei de la Serghei prin aportul Consiliului raional Floresti;

Cernobil, victimilor razboiului din Primaria orasului Floresti, au contribuit cetatenii
Transnistria si Afganistan orasului si  participantii  Asociatiilor Cernobil,
Transnistria si Afganistan
4 Monumentul istoric dedicat Celui Acest monument este amplasat la intrarea in orasul
Deal Doilea Razboi Mondial Floresti — fiind considerat si un simbol al orasului.

n localitate nu sunt agentii turistice active, iar infrastructura turisticd slab dezvoltata descurajeaza
crearea acestora.

Orasul si raionul Floresti au potential in domeniul dezvoltarii Turismului. Este necesara atragerea
investitorilor privati in acest segment.

2.12 GUVERNAREA LOCALA

2.12.1 Capacitatile Autoritatii Publice locale

Primaria orasului Floresti este institutia de guvernare locala fiind condusa de Consiliul Local si Primar.
Consiliul Local este reprezentat de Secretarul Consiliului si cei 23 consilieri locali.

Acesta activeaza Tn baza unui program anual de activitate ce cuprinde inclusiv actiuni specifice
procesului bugetar. De asemenea, consiliul este compus din patru comisii consultative de specialitate
dupa cum urmeaza:

i Domeniul economie, buget si finante

ii. Domeniul amenajarea teritoriului, urbanism si protectia mediului
iii. Domeniul social
iv. Domeniul ordine publica, securitate si drept

Componenta consiliului local care a fost ales la alegerile locale din 2019 are urmatoarele
componenta:
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Tabel 22.Lista consilierilor locali.

. Denumirea partidului, blocului electoral sau mentiunea ”candidat
Nr.d/o  Numele si prenumele

independent”
1. Groza Sergiu Partidul Politic ”Partidul Socialistilor din Republica Moldova”
2. Turculet Daniel Partidul Democrat din Moldova
3. Braghis Nicolae Blocul Electoral ”ACUM Platforma DA si PAS”
4. Moraru Igor Partidul Politic ”Partidul Socialistilor din Republica Moldova”
5. Pantaz Diana Partidul Democrat din Moldova
6. Lozan Andrei Blocul Electoral "ACUM Platforma DA si PAS”
7. Movila Georgeta Partidul Politic ”"Partidul Socialistilor din Republica Moldova”
8. Sochirca Sergiu Candidat independent
9. Ladaniuc Ghenadie Partidul Politic "SOR”
10. Crijanovschi Ruslan Partidul Politic ”Partidul Nostru”
11. Rusu Svetlana Partidul Democrat din Moldova
12. Pancenco Tatiana Partidul Politic "Partidul Socialistilor din Republica Moldova”
13. Ciulicov Elena Blocul Electoral "ACUM Platforma DA si PAS”
14. larovoi Andrei Partidul Politic ”Partidul Socialistilor din Republica Moldova”
15. Doros Anatolie Partidul Democrat din Moldova
16. Marcautan Elena Blocul Electoral ”ACUM Platforma DA si PAS”
17. Gustoi Eugeniu Partidul Comunistilor din Republica Moldova
18. Tomacu Mariana Partidul Politic ”Partidul Socialistilor din Republica Moldova”
19. Munteanu Rodica Partidul Democrat din Moldova
20. Gulii Serghei Partidul Politic “Uniunea Salvati Basarabia”
21. Ivanov Alexei Blocul Electoral "ACUM Platforma DA si PAS”
22. Parasii Efrosinia Partidul Politic ”Partidul Socialistilor din Republica Moldova”
23. Botco Ana Partidul Politic "SOR”

Primaria are in componenta 19 de angajati, dintre care trei persoane cu functie de demnitate publica
— primarul si vice-primarul. Din total angajati 7 sunt barbati si 12 femei.

Tabel 23. Aparatul Primariei or.Floresti
Functia Numele prenumele Contacte (0250-)

Primar Gangan lurie 2-59-52, biroul 22

Viceprimar responsabil de amenajarea teritoriului,
urbanism, protectia mediului, gospodaria comunald, Galusca Dumitru
cadastru si evidenta funciara.

2-25-74, biroul 26

Viceprimar responsabil de domeniul social Rotarciuc Olesea 2-20-35, biroul 17
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Secretar interimar al Consiliului orasanesc

Contabil sef

Specialist principal(economie)

Specialist principal(planificare)

Arhitect — sef

Specialist principal (investitii)

Specialist principal (Tineret si Sport)

Specialist principal (jurist)

Specialist principal(achizitii publice)

Specialist principal
fizice)

Specialist superior
juridice)

Contabil

Contabil

Mediator comunitar
Administrator

Sofer

(perceperi fiscale,

(perceperi fiscale,

persoane

persoane

Furdui Angela

Constantinovici Tatiana

Doros Tatiana
Vatavu Nadejda
Buza Sveatoslav
Colta Silvia
Furdui Valeriu
Munteanu lon

Barbalat Oxana

Puto Lilia

Druzeac Maricica

Untu Ana
Bonari Diana
Galatan Eugenia
Tocarciuc Tudor

Florea lurie

2-23-38, biroul 24
2-21-25,biroul 15
2-21-25,biroul 15
2-21-25,biroul 15
2-08-04, biroul 19
2-08-04, biroul 19
2-24-98, biroul 16
2-16-70, biroul 25

2-18-56, biroul 13

2-18-56, biroul 12

2-18-56, biroul 13

2-18-56, biroul 12
2-18-56, biroul 12
2-20-35, biroul 18
2-24-98, biroul 16

2-24-98, biroul 16

Structura organizatorica a APL este reflectata in organigrama prezentata mai jos:
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ORGANIGRAMA
Primariei orasului Floresti
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Figura 9. Organigrama Primariei Floresti.
Primaria orasului Floresti are sediul propriu amplasat in strada Stefan cel Mare 30/A. Cladirea are 2
nivele si este ocupata integral de institutie. Este cladire tip.

Suprafata totala a sediului este de cca 300 m2, are 16 birouri. Existd sala de sedinte cu suprafata de
100 m2 folosita pentru sedintele Consiliului Local si intruniri. Numarul de locuri este de 53. Primaria
dispune de 2 blocuri sanitare.

Dotarile de care dispune Primdria Floresti sunt: mobilier, 12 computere conectate la internet, 8
imprimante, 2 scanere multifunctionale, 13 aparate de telefon si doud faxuri. Starea lor este
functionala, desi sunt uzate moral si fizic. Conectarea la internet este prin fibra optica.

Cladirea primdriei este construita din anul 1969, ea necesita reparatii capitale, in special la
compartimentul de eficienta energetica schimbarea retelei interioare de incalzire.

2.12.2 Transparenta decizionala

Comunicarea si procesul de luare a deciziilor este unul deschis si accesibil publicului si locuitorilor.
Toate deciziile si propunerile se publica pe pagina web a primariei si pe pagina de Facebook:

www.primariafloresti.md

www.facebook.com/Primaria.Floresti.56/

De asemenea sedintele consiliului sunt publice si sunt inregistrate video.

Pentru documente importante si de interes public — se organizeaza sedinte de consultari publice.
Bugetul anual si darea de seama privind executarea bugetului se prezinta public si plaseaza pe
paginile de comunicare.

De asemenea Primaria Floresti a inceput implementarea mai multor actiuni ce vor spori transparenta
decizionala in actul de guvernare local.
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Pe pagina Web a primariei sunt incluse informatii despre Serviciile prestate de APL privind:

e Eliberarea Certificatelor;

e Notificarea activitatilor de comert;
e Eliberarea autorizatiilor;

e Ajutor Material;

2.12.3 Finante locale

Pentru anul 2020, bugetul orasului Floresti a prevazut venituri in suma de 31 mil. lei, si cheltuieli in
acelasi cuantum. Cea mai importanta sursa de venit o constituie transferurile de la bugetul de stat in
cuantum de circa 14 mil. lei, urmata de impozit pe venitul persoanelor fizice (10 mil. lei) si taxe
pentru servicii specifice (3,6 mil. lei). Pe partea de cheltuieli, cele mai mari tin de cheltuielile pentru
fnvatamant de 14,5 mil. lei, urmate de cele de personal (13 mil. lei), gospodaria de locuinte si a
serviciilor comunale (5 mil. lei) si dezvoltarea drumurilor (3,5 mil. lei). Efectivul unitatilor de personal
pe autoritatile / institutiile finantate de la bugetul ordsanesc pentru anul 2020 este de 159 unitati.

Tabel 24. Sinteza indicatorilor generali si sursele de finantare ale bugetului ordasanesc pe anul 20202°

. Suma,
Denumirea . Buget corelat
mii lei
l. VENITURI, total 31 205,6 32 002,5
inclusiv :
- transferuri de la bugetul de stat cu destinatie speciald pentru 10 895,1 10 895,1
invatamant
- transferuri curente primite cu destinatie specialda pentru
. - P 83,0 83,0
asigurarea si asistenta sociala
- transferuri de la bugetul de stat cu destinatie generale de la
1580,4 1580,4
bugetul de stat la bugetele locale
- transferuri cu destinatie speciala pentru infrastructura
. 1527,1 1527,1
drumurilor
- alte transferuri curente cu destinatie generala 796,9
1. CHELTUIELI, total 31 205,6 32 002,5
inclusiv :
- cheltuieli de personal 13 119.1 13 119.1
i, SOLD BUGETAR, (excedent +) 0 0
Iv. SURSELE DE FINANTATE, total
inclusiv :
N . . R 779,8 779,8
- rambursarea imprumuturilor recreditate intre bugetele locale
- rambursarea imprumuturilor recreditate de catre alte
L -779,8 -779,8
Organizatii

Conform raportului pe proiectul actual — , Bugetul Meu”, ce este in desfasurare implementat cu
suportul Expert-Grup, evolutia veniturilor locale au avut urmatoarea dinamica in perioada 2017-
2021.

20 sursa: Anexa nr.1 la decizia consiliul ordsdnesc Floresti nr.11/06 din 20 decembrie 2019
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Evolutia veniturilor bugetare, 2017 — 2021
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2021' - prognezat o Defalcari, conform cotelor procentuale 10.8 mil. fel

202* - precizat
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@ Venituricolactate 1.3 mil, lef

Figura 10. Evolutia veniturilor Primariei Floresti

Cheltuielile bugetare conform clasificatiei functionale

01 Serviclide stat cu destinatle generald (autoritatile locale) 5620,6

04 Serviciiin domeniul economiel (fondul rutier) 34555
06 Gospodiria de locuinte si gospodéria servicillor comunale 5050,0
08 Cultura, sport, tineret, culte si odlhna 34973
09 Invatamant 14973,1
10 Protectiesociald 65,5

Figura 11. Structura cheltuielilor planificate pentru anul 2021

Pentru anul 2021, a fost pus in discutie publica bugetul anual.
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Structura veniturilor bugetului 2021

@ | )

Venituri 2021 (32 111.2 mii lei)

= Venituri proprii

w Defalcari

= Transferuri

m Veniturile
colectate

Figura 12. Structura Bugetului 2!planificat 2021.

Tot in cadrul audierilor publice aferente adoptarii bugetului pentru anul 2021, au fost prezentate
evolutiile veniturilor pe categorii, in perioada 2018-2021:

21 sursa: raportul public de audieri a propunerii de Buget 2021 oferit de Primdria Floresti
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Structura veniturilor aprobate pe perioadele 2018 - 2021

2018 2019 2020 2021 Deviri +-
Denumirea Cod Executat // Exacutat Aprobat Buget (2021/2020)
B B ‘Eco | miilei | % tot. | ‘miilei)) | % tot. | miilei | % fot. | miilei |% tot. | miilei | %
Veniturigonl ¥4 22654.0]_100.0 13246.4] 100.0] 31205.6] 100.0 321112] 100.0] 9056 29
et e venionl gt fidice 277 e Y Y BT TSR R T B 1.0
Impezitl Gmciar 1131 201 0.1 0.5 0.1 372 0.1 385 0.1 13 0.0
Impozitul pe bumurile imobiliare 1132 8117 34 3344 EX $13.6 2.4 996.6 3.1 183.0 03
Impozitul pe prop. cu caracter ocazional 1133 0.4 0.0) 0.9 0.0 0.0
Take pentrn servicii specifice 7144 34749 153 33831 152 35657 114  3737.6]  12.0) 171.9 0.0
e ",‘."é&‘li‘ﬁﬂ:?:.inmfl 1145 s307 37 si08 4 7623 24 4000 23 3823 12
Dobinzi i 1411 64.7] 0.3 9.6 0.3 97,1 0.3 313 0.2] 15.8 0.1
Renta 1415 120.6) 0.9) 814 0.4 138.3 [ 161.5) 0.5 233 0.1
Tase sipliti administrative 1422 247.3) 1 9.4 0.0) 10.0 0.0 10.3 0.0 0.3 0.0
Comercializarea marfurilor si serviciilor de ciatre
institutiile bugetare 1423 10964 4.8 968.2 44 1453.5 4.7 1308.8 4.0 1435 -0.6]
| ———— P 0.9 0.0 13 0.0) .0 0.0[ 2.0 0.0) 3.0 0.0
Amenzi jisanctiuni contravengionale :
1 1 i ] 0 ; . 0
Donafii voluntare pentrn cheltuieli curente 1441 sy Ly 8 0.0 2 %4 iy 9
Donatii voluntare pentru cheltuieli cap. 14:42] i o8 0’0|
Alté venituri 1451 0.3 0.0 -0.6) 0.0) 0.0 0.0 0.0] 0.0 0.0 0.0
:&f{:{‘ﬁ:‘;‘:“;{i‘fu}l‘“g‘“ desarst 1912 n301s  g00 127108 549 40856 45 145309 44 4543 03
Transferuri primite intre instith/lde nivelul 25i | 7974 3283 23 0.0 0.0 0.0
b/l de niv.1 < * *
e i N T R TT 18 0.0 o.o] 0.0
Figura 13. Evolutia veniturilor pe categorii 2018-2021.
Ll
Structura cheltuielor 2018-2021
@
2018 2019 2020 2021 Deviri 4/
Denumirea Cod Executat Executat Aprobat Buget (2021/2020)
Fco | miilei | % tot. | miilei | % tot. | miilei | % tof. | miilei | % tot. | miilei | %
I Cheltuicli total K2 20052.9 100.0] 23614.6  100.0{ 31205.6) 100.0 32111.2] 100.0 9056 2.9
IChelsieli de personal 21 7100.4 354 10036.7 42.5 13119.1 4200 137475 42.8] 696.6| L1
Bunuri < servici 5ol 67185 333 61105 259 79406 254 s13 258 2004 0.0
Dobinz 24 713 0.4 69.6 0.3 97.1 0.3 81.3 03 -158 0.1
Prestith sociale 27 210.5 L.0) 4825 2.40) 125.9 0.4 1285 0.4 0.4 0.0
o hi cre zgl 164.4 0.8 1167 0.5 5723 1y 6758 2 177 0.4
ikanaferoat acordite s cadenl bugpatt: | 290 | %0 " 00
Miloace fixe a| 33653 168 45563 193 s22100 167 sue2]  162]  s220 06
R a3 243520 12 23377 99 41266 132 om0 124 10 0.5
e assratiatve 37 135 01 954 0.4 0.0 0.0

2.13 NECESITATI IDENTIFICATE A OR.FLORESTI

Figura 14. Evolutie cheltuieli pe categorii 2018-2021.

in cadrul procesului de colectarea a informatiei si sedintelor grupului de lucru asupra elaborérii
prezentei strategii, s-au identificat mai multe necesitdti, care au fost sintetizate general pe toate
sectoarele. Aceste necesitati se vor transforma in obiective si proiecte necesare de implementat in
cadrul realizarii acestei strategii. Lista necesitatilor este prezentatd mai jos:

1.

identificat urmatoarele:
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e Lucrari de termoizolare si eficientizare energetica a cladirilor institutiilor de educatie;
e Constructia si/sau amenajare unei noi gradinite cu capacitate de cel putin 200 copii;
e Constructie si Renovarea pavilioanelor de joaca la gradinite;

Dotarea cu echipamente noi si mobilier;
Constructia si/sau renovarea salilor de sport;

e Renovarea retelelor electrice interioare;
e Amenajarea teritoriului institutiilor;
2. Tmbunétatirea conditiilor n sistemul medical:
e Crearea unui centru pentru donatii de sange;
e Centru de reabilitare fizica;

O NV AW

Lucrari de renovare, amenajare si dotare a institutiilor culturale;

Dezvoltarea serviciilor de sport si agrement (proiect investitional in Stadionul Orasanesc);
Tmbunatatirea si dotarea serviciilor comunale;

Renovarea si constructia retelelor de infrastructura (apa, drum, canalizare, deseuri, etc...);
Amenajarea spatiilor publice si de agrement;

Sustinerea dezvoltarii economice locale;

9. Sporirea capacitatilor de oferire servicii publice;

Lista necesitdtilor poate continua cu multe proiecte, insd bugetul local nu poate indeplini in termen
scurt pe toate, avdnd finante limitate. De aceea lista necesitdtilor si proiectelor propuse spre
finantare in fiecare an, se va regdsi in Planul de Actiuni, pe care Primdria Floresti il va intocmi pe o

perioadd de maxim 2 ani.

2.14 ANALIZA SWOT A ORASULUI FLORESTI

n continuare se va prezenta analiza SWOT a localitétii, care vor fi folosite la elaborarea principalelor
directii strategice de dezvoltare a orasului Floresti.

PUNCTE FORTE

Centru de resedinta a raionului
Floresti

Pozitionarea ca centru administrativ al raionului Floresti este
punct forte care trebuie folosit, pentru a convinge populatia
care migreaza din mediul rural sa aleaga orasul Floresti, si nu
municipiul Balti sau Chisindau. Crearea conditiilor si
imbunatatirea infrastructurii fizice si sociale va favoriza acest
fapt.

Existenta obiectivelor de interes
turistic

Rezervatiile naturale, monumentele si siturile existente Tn
apropierea orasului Floresti trebuie sa fie exploatate ca
potential turistic. Aplicarea unui model turistic potrivit de tip
pensiune cu servicii, pentru turistii locali si strdini este un
punct cheie. Conditiile de cazare la nivel Tnalt si servicii de
petrecere excursii cu ghid sau individuale vor avea succes in
domeniul turistic. Este necesar de realizat harti cu trasee
turistice, darea 1in chirie a mijloacelor de transport,
preponderent a celor ecologice si care stimuleaza un mod de
viata sanatos. De asemenea crearea unor pensiuni agro-
turistice de agrement pentru familie poate fi o atractie
foarte buna pentru localnici si straini.

Existenta terenuri si cladiri

Managementul resurselor existente implica necesitatea
efectuarii controlului sistematic a tuturor mijloacelor fixe pe
care le are in proprietate administratia. Inventarierea lor
trebuie sa fie facuta cel putin o data in an, raportand starea
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lor, gradul de utilizare, uzura sau alte aspecte legate de
gestionarea lor. Mijloacele care nu pot fi folosite de Primarie
si implica costuri mari de intretinere, trebuie sa fie date in
arenda agentilor economic sau vandute, pentru a evita
degradarea lor fizica ulterioara sau morala.

Resursele cu potential din orasul Floresti care pot fi utilizate
pentru dezvoltare sunt terenurile si cladirile existente.

Consiliul local receptiv

Consiliul local este receptiv la problemele localitatii, iar acest
fapt trebuie promovat prin sporirea gradului de
constientizare Tn randul consilierilor. Comunicarea este
factor important sa fie realizata sistematic axata pe
problemele localitatii si mai putin pe aspecte politice.

Cetateni activi

Exista un grup de cetateni activi in localitate, care se implica
in problemele localitatii. Este necesara de promovat si
sustinut cat mai intens constientizarea si implicarea
cetatenilor in rezolvarea problemelor comunitare. Exista o
perceptie gresita in randul populatiei ca Primaria trebuie sa
se ocupe de toate treburile din localitate. Desfasurarea unor
campanii de comunicare cu cetatii ar eficientiza acest lucru.
Trebuie de promovat ca problemele din localitate pot fi
solutionate doar prin implicarea fiecarui cetatean alaturi de
primarie. Un exemplu de stimulare a implicarii cetatenilor ar
fi oferirea unor premii sub forma de investitii efectuate in
anumite cartiere ale orasului, ca rezultat a unor concursuri
de salubrizare. in acest mod cetitenii se vor implica mai
mult si se vor responsabiliza mai mult fata de bunurile
publice. Trebuie de intervenit asupra perceptiei de a intelege
ca aceste bunuri sunt si proprietatea fiecdruia dintre
cetateni.

Spital Raional renovat si bine dotat

Spitalul raional Floresti a beneficiat de investitii in ultimii ani.
Calitatea serviciilor medicale a fost imbunatatita si trebuie
sustinuta n continuare prin masuri de atragere a cadrelor
medicale noi care sa ofere servicii in institutie.

Servicii de educatie dezvoltate

Fiind centru administrativ, orasul Floresti are serviciile de
educatie bine dezvoltate, iar recentele investitii in institutiile
de educatie, vor spori calitatea serviciilor de educatie. Fiind
mai atractive pentru tineri. De asemenea promovarea
cadrelor didactice tinere si atragerea lor in localitate trebuie
sa fie sustinuta.

Existenta operatorilor locali de servicii
comunale

Operatorul local este un aspect important in dezvoltarea
locala. Gestionarea eficienta si dezvoltarea intreprinderii
municipale va asigura servicii de calitate pentru populatie
precum, apa si canalizarea, evacuarea deseurilor si livrarea
de agent termic. Este necesarda o analizd economica si
financiara detaliata a fintreprinderii municipale, pentru a
elabora plan pentru dezvoltarea lor.

Experienta APL in realizarea

Administratia Publicd Localda aldturi de institutiile sale
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proiectelor cu finantare internationala

subordonate are experienta in implementarea proiectelor.
Au fost realizate proiecte cu finantari de la USAID, FISM,
UNDP, UE si ambasade straine din RM.

Infrastructura de transport diversa

Orasul are acces la toate tipurile de infrastructura, in afara
de fluvial. Localitatea are gara feroviara, iar aeroportul
Marculesti este la mica distanta de oras. De asemenea
reteaua de drumuri este bine dezvoltata.

Echipa tanara si receptiva care
lucreaza in administratia Primariei

Personalul din cadrul Primariei este foarte tanar, energic,
receptiv si repede se adapteaza la situatiile de schimbare ce
pot avea loc.

PUNCTE SLABE

Infrastructura degradata si limitata

Infrastructura locala are un grad avansat de degradare. Daca
apeductul central a fost renovat in anii precedenti, atunci
exista necesitatea de a extinde si conecta toate gospodariile
din oras. Sistemul de canalizare este unul dezastruos,
functionalitatea caruia este in pericol. De asemenea un
numar mic de gospodarii sunt conectate la reteaua de
canalizare. Statia de filtrare si epurare a localitatii este intr-o
stare avansata de wuzura si aproape nefunctionala.
Necesitatea constructiei unei statii de epurare pentru oras
este primordiala. Tergiversarea acestui fapt poate cauza
dezastru natural si poluarea mediului si a gospodariilor din
preajma.

Starea retelei de drumuri locale este foarte uzata. Bugetul
local nu este suficient pentru a acoperi costul anual de
intretinere a acestei infrastructuri. Posibilitatea de a construi
strazi noi este foarte limitatd. in fiecare an sunt selectate
prin consultari si deciziile consiliului local strazile prioritare
ce urmeaza a fi construite sau reparate.

Serviciile comunale necesita investitii majore ca renovari si
dotdri cu echipamente. Serviciul de evacuare, sortare si
depozitare deseuri necesita a fi modernizat si extins.
Poligonul de depozitare nu este conform standardelor.

Reteaua de termoficare necesitda modernizare si investitii in
eficientizarea energetica atat a retelelor, cat si a cladirilor
publice.

Toate facilitatile de infrastructura din orasul Floresti necesita
modernizare si renovare.

Stagnarea economica

Activitatea economica in orasul Floresti Tnregistreaza un
declin pe fondul stoparii activitatii unor companii mari din
localitate. Mai multe fabrici si uzine si-au sistat activitatea,
fapt ce a afectat mult localitatea. Se inregistreaza crestere
usoara doar pe sectorul de comert si servicii, insa in sectorul
de producere se atesta scadere.

Competitivitatea slaba

Nivelul de competitivitate slab se atesta pe toate sectoarele.
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La nivel economic doar doua-trei companii din orasul Floresti
sunt competitive cu companii nationale sau din alte regiuni.
Inclusiv orasul Floresti are resurse si capacitati mai mici
decat orasele finvecinate din regiune — Soroca si Balti.
Primaria Floresti ar trebui sa se implice prin masuri de
stimulare si promovare a producatorilor locali si IMM-urilor,
care per general ar stimula dezvoltarea economica locala.

Migratia populatiei active si
imbatranirea populatiei

Migratia populatiei active se atesta atat pe plan intern,
migrarea spre centre regionale — Balti, Soroca, Chisinau, cat
si international — migrarea familiilor intregi peste hotare
unde au locuri stabile de munca si bine platite. Migrarea
tinerilor este de asemenea o problema. Lipsa conditiilor
atractive si ofertelor de dezvoltare pe plan local ii determina
sa migreze imediat dupa finalizarea studiilor liceale.

Nivelul jos de remunerare a muncii

Este un factor important ce determind migrarea fortei de
munca, insa nu poate fi influentat de APL

Insuficienta amenajarilor teritoriale

Amenajarea teritoriala in oras si a spatiilor de agrement
necesita investitii continue si implicarea tuturor locuitorilor,
care este la nivel slab. Implicarea civica ar putea fi mai mare.
Exista printre locuitori perceptia spre exemplu, ca: Primaria
trebuie sa faca inclusiv curatenie pana la poarta sau usa
fiecarei locuinte

Servicii publice si sociale slab dotate

Toate institutiile publice din oras necesitd investitii Tn
renovare si modernizare a cladirilor, facilitatilor si serviciilor
pe care le ofera.

Capacitate financiara limitatd a
bugetului local

Primaria Floresti dispune de resurse financiare limitate, care
nu sunt suficiente pentru acoperirea mai multor necesitati.
Este necesara activizarea si impulsionarea atragerii de
fonduri externe.

Capacitati mici si experienta putina a
specialistilor de atragere investitii

Capacitatile si experienta specialistilor de atragere fonduri
este un punct slab. Este necesar de gasit solutii pentru acest
lucru. Cumularea mai multor functii, inclusiv conlucrarea cu
ONG-uri locale pentru acumulare de experienta.

Lipsa unei strategii de comunicare
eficiente

Comunicarea cu comunitatea si locuitorii este foarte
importantd. Exista instrumente de comunicare precum
pagina web si pagina de facebook insd la moment aceste
metode trebuie intensificate si completate cu masuri
suplimentare, care vor spori gradul de comunicare si
implicarea din partea locuitorilor

Sector asociativ slab dezvoltat

Sectorul asociativ atdt pentru agentii economici, cat si
pentru locuitorii in condominiu este slab dezvoltat in
localitate. Existenta asociatiilor de profil in localitate si a
asociatiilor de locatari in condominiu ar amplifica potentialul
de dezvoltare locala.
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Lipsa unor oferte investitionale cu
potential local

Orasul Floresti nu are un profil investitional si propuneri de
proiecte care ar putea fi dezvoltate la nivel local.
Dezvoltarea unor oferte investitionale de tip Parteneriate
Publice Private sau oferte de investitii pentru potentiali
investitori locali sau straini, care facilita atragerea
investitiilor n localitate

Plan Urbanistic General invechit

Actualitatea acestui document important, planificarea si
dezvoltarea teritoriala a orasului este efectuatda cu
recomandarile directiei de arhitectura, iar durabilitatea
dezvoltarii locale si planificarea urbanistica corecta trebuie
sa fie revazuta. Este necesara actualizarea Planului
Urbanistic General al orasului Floresti, de catre specialisti Tn
planificare urbanistica.

Disproportionarea ofertei fortei de
munca locale in raport cu cererea

Oferta fortei de munca locala este disproportionata in raport
cu cererea. Necesitatea unor specialisti cu calificarea
specifica si existenta mai multor someri din alte profesii
indicd necesitatea reprofilarii profesionale. Tn acest scop
trebuie promovata educatia non-formala, precum cursurile
de reprofilare si recunoastere profesionala.

Sectorul educatie si socio-cultural
sub-finantat

Educatia si viata socio-culturald joaca un rol important in
dezvoltarea localitatii. Resursele financiare alocate acestor
sectoare sunt insuficiente pentru a satisface toate
necesitatile

Capacitate institutionala slaba a
Autoritatii Publice Locale

Capacitatea institutionalda a Primariei orasului Floresti se
prezinta prin lipsa unor instrumente eficiente de gestionare,
baze de date centralizate, digitalizarea serviciilor oferite,
instruirea continud a cadrelor si insuficienta specialistilor
inalt calificati

Lipsa unei politici locale de protejare a
mediului si rezilienta climatica

Necesitatea unei politici de mediu si masuri de rezilienta
climatica este o necesitatea stringenta pe masura proliferarii
schimbarilor climatice. Este de responsabilitatea Primariei de
a asigura cel putin o un Plan de management si rezilienta
climatica locala corelata cu toate actiunile si necesitatile
prevazute in Strategia de Dezvoltare a orasului

OPORTUNITATI

Potential de dezvoltare turistica

Avand in vedere ca raionul si orasul Floresti dispune de
multe obiective cu potential turistic exista oportunitatea de
a dezvolta aceasta ramura in Floresti. APL-ul trebuie sa
intervina cu masuri de stimulare pentru dezvoltarea acestui
sector

Potential de atragere a migrantilor din
localitatile rurale din raionul Floresti

Fiind centru raional, orasul Floresti este un centru de
atragere de noi locuitori care migreaza din sate spre oras.
Acest fapt trebuie exploatat prin imbunatatirea facilitatilor
de infrastructura, serviciile sociale, stimularea sectorului
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economic pentru crearea locurilor noi de munca

Atragerea finantarilor externe din
Programe de finantare existente

in Moldova existd mai multe programe de finantare pentru
diferite domeniu, oferite de din bugetul de Stat si de
organizatiile donatoare. Este necesar de creat departament
sau de atras specialisti Tn scriere proiecte si atragere de
fonduri, preferabil din domeniul ONG.

Promovarea culturii locale

Dat fiind faptul ca in localitate exista mai multe etnii —
moldoveni, ucraineni, polonezi, romi, ar putea fi organizat
un festival local al etniilor pentru pastrarea diversitatii
culturale

Cresterea potentialului de comunicare

Crestere loialitatii din partea cetatenilor poate fi realizata
intr-un plan de comunicare strategicd si promovarea
valorilor si economiei locale. Elaborarea unui Plan de
comunicare este foarte importanta pentru orasul Floresti

Stimularea antreprenoriatului pentru
tineri, femei si migranti sa deschida
afaceri locale in orasul Floresti

Migratia internda si externa afecteaza negativ atat
demografie orasului cat si economia. Categoriile de
antreprenori precum: tinerii, femeile si migratii reprezinta
grupurile tintd care la nivel de stat sunt sustinute prin
Programele precum PARE 1+1, Femei in Afaceri, Start-Up
pentru Tineri si Subventii in avans pentru tineri. Implicarea
APL cu masuri concrete de sustinere a acestor grupuri tinte
va avea un efect de impuls asupra acestor grupuri. Anume
ele reprezinta o resursa valoroasa cu potential pentru
dezvoltarea locala. Masurile de stimularea pot include
oferirea de spatii, terenuri spre chirie pentru astfel de
afaceri. Crearea unui incubator de afaceri ar stimula
dezvoltarea acestui sector.

Dezvoltarea regionala prin asociere

Dezvoltarea locald poate fi impulsionata prin crearea unui
model LEADER de dezvoltare locald. Aceasta presupune
crearea unui Grup de Actiune Locald, care sd includa mai
multe localitati invecinate pentru cumularea unui numar mai
mare de locuitori (recomandabil minim 50 mii): comune si
sate, inclusiv organizatii civile si agenti economici.

Dezvoltarea parteneriatelor

Dezvoltarea parteneriatelor de toate formele posibile este o
oportunitate de dezvoltare care trebuie folositd. Tn acest
sens trebuie de realizat parteneriate cu :

e Organizatii de dezvoltare de nivel national precum
ODIMM, Agentia de Investitii din Moldova, Fondul
de Dezvoltare Durabild

e Asociatii Nationale sectoriale

e Primariile altor localitati, in special de peste hotare
prin incheie de acorduri de infratire dupa posibilitate

AMENINTARI/PERICOLE

Instabilitatea politica

Este o amenintare continud care se manifesta la nivel local si
la nivel national. Instabilitatea politica la nivel local poate fi
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depasita doar prin creare de majoritate in consiliul local, sau
prin consens de colaborare cu toti reprezentatii din consiliul
local. Cea politica de nivel national nu poate fi controlata,
insa care poate duce la stagnarea dezvoltarii locale

Imperfectiunea cadrului legal

Aceasta amenintare va persista atat timp cat schimbarile
legislative vor fi vulnerabile la interpretari si pasibile de
modificari dese. Instabilitatea cadrului legal influenteaza
negativ atat dezvoltarea locald in domeniul public cat si in
domeniul economic

Competitia neformala intre regiuni si
tari

Competitia regionald se contureaza pe seama celei
economice, avand impact direct si asupra dezvoltarii locale.
in acest sens asocierea localitatilor formand zone de
dezvoltare regionale este imperativd. In ultimul timp s-a
conturat si competitia pentru forta de munca calificata si
necalificata intre tari. UE este un concurent foarte mare care
atrage forta de munca si specialisti cu conditii mult mai bune
si salarii mai mari.

Criza economica

Crizele economice sunt ciclice si exceptionale provocate de
alti factori. Din acest considerent este necesar de adaptat
politicile locale si de modificat actiunile Tn corespundere cu
noile realitati care vor rezulta din efectele crizelor
economice

Situatii pandemice

Situatiile pandemice prind contur pe fonul unui sistem de
sanatate slab dezvoltat si unor maladii care afecteaza
sandtatea populatiei. Pregatirea unui plan de management
in cazul astfel de situatii este necesar

Calamitati naturale si dezastre

Calamitatile naturale si dezastrele sunt amenintari care nu
pot fi controlate insa trebuie pregatite masuri de prevenire
si diminuare a efectelor acestora in caz de aparitie
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3 STRATEGIA DE DEZVOLTARE SOCIO-ECONOMICA A ORASULUI FLORESTI

3.1 VIZIUNEA

Premisele si necesitatile identificate in cadrul cercetarilor efectuate la elaborarea acestei Strategii, au
condus la crearea unei viziuni strategice pentru orasul Floresti:

Orasul Floresti — va fi orasul realizarilor individuale si colective, cu cetateni activi,
mediu economic creativ, dinamic si competitiv, capabil sa utilizeze intr-un mod
integrat resursele si sa ofere o dezvoltare sustenabila comunitatii. Floresti va fi un
model de buna guvernare si transparenta, in care cetateanul va fi partenerul
administratiei. Floresti va promova principiile incluziunii si coeziunii socio-
teritoriale.

Viziunea este vectorul promotor al actiunilor ce se doresc a fi realizate in orasul Floresti pentru
imbunatatirea dezvoltarii locale.

3.2 MISIUNEA

Realizarea viziunii de dezvoltare strategica a orasului Floresti se va contura prin Tndeplinirea misiunii
la nivel de intreaga comunitate, cu participarea tuturor actorilor. Misiunea strategiei este:

Asigurarea conditiilor, impulsionarea dezvoltarii locale prin actiuni SMART,
transpuse in utilizarea rationala, eficienta si incluziva a resurselor locale vor sustine
modernizarea, regenerarea economica si vor imbunatati calitatii vietii cetatenilor
orasului.

3.3 VALORI

Dimensiunile strategice in cadrul planificarii au la baza urmatoarele valori:

Profesionalism. Aceastda valoare se va manifesta prin competentd, rapiditate si calitate in
solutionarea problemelor stringente ale comunitatii.

Responsabilitate. Este valoarea care va asigura dezvoltarea in toate domeniile, care va fi asigurata
prin asumarea de catre responsabilii de implementare a obligatiilor de a efectua actiunile pana la
sfarsit cu asumarea raspunderii pentru consecinte.

Transparentd. Activitatea in privinta implementarii strategiei de dezvoltare se va desfasura fiind
permanent indreptata spre maximizarea cailor si posibilitatilor de informare reciproca a factorilor de
decizie si a cetatenilor pentru asigurarea claritatii si intelegerii procesului in derulare.

Activism. Aceasta valoare este cheia succesului misiunii si trebuie sa se manifeste prin simtul
raspunderii in Tndeplinirea obligatiilor asumate si prin perseverenta la toate etapele realizarii
planului.

Competentd. Aceasta valoare se va manifesta prin implicarea in rezolvarea problemelor Comunei a
unor persoane care dispun de cunostintele si abilitatile necesare, investiti cu exercitarea acestor
atributii si responsabili pentru actiunile lor.

Cooperare. Strategia de dezvoltare va fi implementata lucrand Tmpreuna cu cetateanul.

Consultare. Orice actiune cu impact asupra unei mari parti a Comunitatiii va fi discutata cu intreaga
comunitate si implementata cu acordul majoritatii.

Tolerantd. Capacitatea de a se abtine in situatii critice, in interesul cauzei, a majoritatii.

Patriotism (local, national). Sentiment de dragoste si devotament fatd de patrie si de popor, fatd de
locul de bastina, precum si promovarea traditiilor si valorilor locale.
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Meritocratie. Capacitatea de autoanaliza a activitatii ce se manifesta prin promovarea factorilor de
decizie, in functie de competenta, profesionalism si omenie.

Onestitate. Toate partile implicate in procesul implementarii planului strategic vor da dovada de
onestitate pentru a realiza o conlucrare sincera in vederea realizarii cu succes a Planului Strategic.

3.4 INDICATORI DE PERFORMATA PLANIFICATI

Strategia de Dezvoltarea Socio-Economica trebuie sa contina indicatori de planificare SMART
(Specifici, Masurabili, Realizabili, Relevanti, Timp — masurabili), care vor fi evaluati asupra gradului de
indeplinire la finalul perioadei de actiune ale acestei strategii. Mai jos au fost identificati si setati
urmatorii indicatori de catre Primaria Floresti:
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Prioritatea 1. Dezvoltarea economica integrata, durabila si inteligenta

Numarul Proiectelor de Parteneriat Public Privat

Analiza oportunitatii proiectelor de investitii pentru

. 0 Raportul Primariei 1 . . - .
realizate P localitate prin stabilirea de parteneriate
Numar de Programe/Parteneriate de Sustinere a Stabilirea de Parteneriate sau Programe de dezvoltare
Antreprenoriatului local realizate de Primaria 0 Raportul Primariei 1 economica in Orasul Floresti cu Organizatii Nationale si
Floresti Internationale
Numar de evenimente de promovare a . . . N L A .
. . VA . e Cel putin organizarea/sustinerea in participare la targuri
antreprenoriatului local (participari la targuri 0 Raportul Primariei 2/anual e . .
e locale, expozitii nationale a producatorilor locali
locale, expozitii nationale, etc...)
Elaborarea unui traseu si ghid turistic al orasului VR Adaptarea la noile realitati postpandemice si economice
. 0 Raportul Primariei 1 A
Floresti ale sectorului turistic
Prioritatea 2. Dezvoltarea infrastructurii, utilitatilor publice si conditiilor de trai moderne
Actualizarea planului urbanistic conform noilor R
. 1 Raportul Primariei 1
realitati
. . . Alocarea de loturi de constructie tinerilor familii / Creare
Suprafata construita a orasului 5.10 km2 Registrul cadastral 5.40 km?2 . . ’ /
parc industrial
Numarul de locuinte total (apartamente si case www.statistica.md anul Constructia de case individuale noi prin migrarea de la
s 5706 5818 . o
individuale) 2019 blocuri la case individuale
« . www.statistica.md anul Constructia de case individuale noi prin migrarea de la
Suprafata totala fond locativ 294758 m2 309534 m2 L S P &
2019 blocuri la case individuale
« - Registrul SA Servicii
Numarul gospodariilor conectate la apeduct 5917 & . 7100
Comunale Floresti
. I Interesul redus a populatiei de a se racorda la retelele de
- - . Registrul SA Servicii . N - . o
Numarul gospodariilor conectate la canalizare 3919 . 5450 canalizare orasenesti si intercomunitare datoritd
Comunale Floresti . . AP R
nivelului redus de venituri si tarifului ridicat
Rata gospodariilor ce au incheiat contract de TR
80P 80% Raportul Primariei 96%

evacuare deseuri menajere

Dotarea intreprinderii municipale de salubrizare
cu masini si utilaje noi

Raportul Primariei

3 autospeciale
noi de
evacuare



http://www.statistica.md/
http://www.statistica.md/
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deseuri
1 statie de
sortare
deseuri
Indice de acoperire cu iluminat public 65% Raportul Primariei 90%
Lungimea drumurilor locale asfaltate (in km) 28,6 km Raportul Primariei 50 km
% din Drumuri in stare ,,buna” 30% Raportul Primariei 50%
Constructia/amenajarea unei portiuni de strazi cu e
i tia/ - J. port 0 Raportul Primariei 1km
pista pentru biciclisti
% din trotuare in stare ,bunad” 50% Raportul Primariei 70%
Amenajarea sigurantei trecerilor pietonale 15% Raportul Primariei 50%
% din spatiile publice, de agrement si spatii verzi e
” par v',o, & ! Spat 15% Raportul Primariei 40%
in stare ,buna
Crestere numarului punctelor de supraveghere 9 camere 59 camere
video a spatiului si patrimoniului public, inclusiv video Raportul Primariei video
pentru siguranta locuitorilor existente
Prioritatea 3. Dezvoltarea serviciilor sociale de calitate incluzive
. A Migratia internationald, Migratia locald, Natalitatea,
. . . Recensdmantul 2004 / e - .
Numarul populatiei or.Floresti 13164/11998 . . 11398 Starea economiei, Sanatatea, Prognoza Bancii Mondiale
Recensamantul 2014 . . "
privind populatia lumii
Gradul de dotare a institutiilor de educatie 70% Raportul Primariei 80%
Sporirea accesului la institutii publice pentru s
P o lases P P 20% Raportul Primariei 50%
persoanele cu dizabilitati
Crearea unui complex sportiv orasanesc modern Raportul Primariei 1
Organizarea si petrecerea unui festival anual sl
& N P . 0 Raportul Primariei 1
local in or.Floresti
i i azil | a e
Cons'tructla unui azil pentru persoanele de varsta 0 Raportul Primiriei 1
a treia
Organizarea si petrecerea festivalului anual e
. . e 0 Raportul Primariei 1
destinat Diasporei si Bastinasi
Prioritatea 4. Guvernare eficienta si transparenta
.., . | Decizia consiliul local - — . . PSP -
Bugetul local anual, valoare 32111.2 mii lei L 38450.4 mii lei | Legislatia nationala, Politica fiscala de stat, Deciziile CL
or.Floresti din dec 2020
Venituri proorii la bugetul local 17571.3 mii lei Decizia consiliul local 53910.5 mii lei Stimularea antreprenoriatului local, Atragerea
prop & ’ or.Floresti din dec 2020 ' investitorilor locali si strdini, Politica Fiscala, Deciziile CL
% de digitalizare a serviciilor publice oferite de 1% Raportul Primariei 30%
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Primaria or.Floresti
Numar rteneriate/proiecte realizate in S

umar de parte ? late/proiecte realizate 10 Raportul Primariei 35
comun cu OSC-uri
Numar de asociatii de locatari functionale 6 Raportul Primariei 10
Crearea ghiseu unic pentru prestarea servicii APL 0 Raportul Primariei 1
Cresterea transparentei activitatii APL 70% Raportul Primariei 100%
Semnarea minim doua acorduri de colaborare cu o

0 Raportul Primariei 2

ONG locale
Prioritatea 5. Asigurarea unui mediu ambiant sanatos
Suprafata spatiilor verzi in ha 68 ha Registrul cadastral 80 ha
% de cladiri publice in care s-au realizat masuri

o de cladir p n care s-au 20% 50%
de eficienta energetica a cladirilor
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3.5 PRIORITATI DE DEZVOLTARE Sl OBIECTIVE STRATEGICE

Realizarea Viziunii Strategice in planificarea durabild a orasului Floresti implica realizarea

urmatoarelor Patru Prioritati:

Prioritatea 1. (P1)

Prioritatea 2. (P2)

Prioritatea 3. (P3)

Prioritatea 4. (P4)

Prioritatea 5. (P5)

ASIGURAREA UNEI DEZVOLTARI ECONOMICE DURABILE,
INCLUZIVE SI INTELIGENTE

ASIGURAREA ACCESULUI LA INFRASTRUCTURA URBANA,
UTILITATI PUBLICE SI CONDITII DE LOCUIT MODERNE

ASIGURAREA  SERVICIILOR DE CALITATE PENTRU
DEZVOLTAREA INCLUZIVA A CAPITALULUI UMAN S$I
SOCIAL ROBUST

ASIGURAREA UNEI GUVENARI EFICIENTE  SI
TRANSPARENTE

ASIGURAREA UNUI MEDIU AMBIANT SANATOS PENTRU
TOATE GENERATIILE

Prioritatile strategice sunt pilonii principali al dezvoltarii durabile a orasului Floresti. Fiecare prioritate
de dezvoltare va fi desfasurata prin obiective strategice (OS) de dezvoltare socio-economica.
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OBIECTIVELE STRATEGICE ALE ORASULUI FLORESTI

Prioritatea 1.
Dezvoltarea economica integrata,
incluziva si inteligenta

Prioritatea 2.
Dezvoltarea infrastructurii urbane, utilitatilor
publice si conditiilor de trai moderne

Prioritatea 3.
Dezvoltarea serviciilor sociale de calitate
incluzive

Prioritatea 4.
Guvernare eficienta si transparenta

Prioritatea 5.
Asigurarea unui mediu ambiant
sanatos

OS 1.1. Promovarea si sustinerea
antreprenoriatului in randul
tinerilor, femeilor si migrantilor
reintorsi)

0OS 2.1. Actualizarea si aprobarea
documentelor de urbanism

0S 3.1. Promovarea, modernizarea,
sporirea accesului la educatiei la toate
nivelurile

0OS 4.1. Digitalizarea serviciilor
publice si securizarea bazelor de
date

0S 5.1. Conservarea si
folosirea rationald a apei

0S 1.2. Stimularea dezvoltarii
serviciilor suport pentru afaceri

0S 2.2. Constructia, extinderea,
modernizarea a strazilor urbane, cdilor
pietonale, piste de biciclisti, a canalelor
pluviale

0S 3.2. Promovarea educatiei
vocationale incluzive si formarii
profesionale

0OS 4.2. Promovarea transparentei
actului de guvernare locala si
participarii publice

0S 5.2. Promovarea masurilor
de diminuare a emisiilor de
Cco2

0S 1.3. Dezvoltarea/Fortificarea
Parteneriatelor Public Private (PPP)

0S 2.3. Optimizarea fluxului de
transport local si asigurarea sigurantei
de trafic

0S 3.3. Promovarea calitatii si
modernizarea serviciilor de sanatate ;i
sport

0S 4.3. Sporirea capacitatilor de
gestiune publica

0S 5.3. Conservarea si
folosirea rationald a
resurselor naturale

0OS 1.4. Promovarea produselor
locale si incurajarea competitivitatii

OS 2.4. Extinderea, modernizarea si
renovarea retelei de apa si canalizare

OS 3.4. Promovarea diversitatii si
valorilor cultural-artistice si istorice
autohtone

0S 4.4. Stimularea dezvoltarii
sectorului de organizatii
necomerciale si sectorului
asociativ de toate nivelele

OS 5.4 Promovarea masurilor
de Tnverzire a spatiilor

0OS 1.5. Orientarea si stimularea
investitiilor, in special n turismul
local

0S 2.5. Amenajarea /modernizarea
spatiilor publice, de agrement si
spatiilor verzi

0S 3.5. Sporirea accesului la servicii de
asistentad sociald pentru paturile
vulnerabile

0S 1.6. Crearea model de dezvoltare
economica de tip LEADER

0S 2.6. Extinderea, modernizarea si
dotarea serviciului de management a
deseurilor solide

0S 3.6. Sporirea incluziunii sociale si
economice pentru minoritatile etnice si
migrantii reveniti

0S 2.7. Modernizarea si extinderea
serviciilor comunale municipale

0S 2.8. Promovarea masurilor si suport
in imbunatatirea serviciilor de protectie
civile si situatii exceptionale

0S 2.9. Sporirea sigurantei publice
pentru cetateni

0S 2.10. Extinderea, modernizarea si
renovarea altor retele de infrastructura
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3.6 ACTIUNI SI RECOMANDARI PENTRU REALIZAREA OBIECTIVEOR STRATEGICE

in continuare se vor prezenta mai multe propuneri, actiuni si masuri potentiale care vor ajuta la
atingerea obiectivelor si viziunii strategice ale prezentului plan.

PRIORITATEA 1.

OBIECTIVUL STRATEGIC

ACTIUNI S| RECOMANDARI

OS 1.1. Promovarea si sustinerea
antreprenoriatului in rdndul tinerilor,
femeilor si migrantilor reintorsi

sustinerea antreprenoriatului in randul tinerilor, femeilor si
migrantilor se va face oferind acestor categorii in
gestiune/chirie resurse publice disponibile n conditii
speciale, precum: spatii, terenuri agricole, etc.. in special
vor fi vizati antreprenorii care nu au sau nu au avut anterior
afaceri

OS 1.2. Stimularea dezvoltdrii
serviciilor suport pentru afaceri

incheiere de parteneriate cu organizatii suport ODIMM, CCI
Moldova, ONG-uri, care vor ghida antreprenorii in primii ani
de activitate

deschiderea unui incubator/accelerator local pentru afaceri
evaluarea posibilitatii extinderii si deschiderii Tn Orasul
Floresti o subzona din Zona Economica Libera Balti

crearea parcului industrial

OS 1.3. Fortificarea Parteneriatelor
Public Private (PPP)

identificarea si realizarea mai multor proiecte de PPP cu
impact semnificativ la nivel local

OS 1.4. Promovarea produselor locale
siincurajarea competitivitdtii

organizare de targuri locale periodic

sustinerea participarii producatorilor local la nivel national
si international

includerea producatorilor locali in delegatii internationale

OS 1.5. Orientarea si stimularea
investitiilor, in special in turismul local

atragerea organizatiilor sectoriale pentru petrecerea
instruiri, prezentare produse, tehnologii si noi oportunitati
in oras

incheiere de parteneriate cu organizatii de nivel national, in
special cu cele din domeniul dezvoltarii Turismului

OS 1.6. Crearea model de dezvoltare
economicd de tip LEADER

Existd doud optiuni de implementare a acestui model:

La

crearea unui grup n care orasul Floresti va fi liderul acestui
grup sau,

formarea grupului de dezvoltare cu lider municipiul Balti si
coreland dezvoltarea locald cu actiunile integrate pentru
fiecare membru din grup.

crearea Grupului de Actiune Localda principalul criteriu

trebuie sa constituie — realitatea de dezvoltare economica care
se atestd la moment si concentrarea zonald. Distanta mica fata
de municipiul Balti si concurenta mare pe care municipiul o are
fatda de orasul Floresti in atragerea investitiilor si fortei de
munca indica o recomandare de aderare a orasului Floresti la un
model LEADER de dezvoltare in frunte cu municipiul Balti. Un
argument care confirma acest fapt este ca mai multe localitati
din raionul Floresti sunt integrate economic cu municipiul Balti
desi fac parte administrativ din raionul Floresti. Un argument
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foarte important pentru realizarea acestei oportunitati este ca:

Investitorii mari, efectueaza investitii doar in zonele
unde exista infrastructura dezvoltatda, si cel mai
important un numar de locuitori de cel putin 100 mii
zonal, la o distantd nu mai mare de 50-60 km. Tn acest
caz orasul Floresti ar putea dezvolta o subzona a Zonei
Economice Libere Balti ca parte componenta a ei,
incercand sa atraga potentiali investitori prin oferte
investitionale bine conturate

Finantarile europene se ofera tinand cont de criteriul
cost/beneficiu, iar finantarea oferita a fost mereu
raportatd la numarul de beneficiari. in rezultat
regiunile sau localitatile cu mai multi locuitori au
sanse mai mari sa le atraga

PRIORITATEA 2.

OBIECTIVUL STRATEGIC

ACTIUNI S| RECOMANDARI

OS 2.1. Actualizarea documentelor de
urbanism

Actualizarea Planului Urbanistic General al orasului,
necesare unei planificari urbanistice eficiente
Elaborarea Plan de Revitalizare Urbana

OS 2.2. Constructia, extinderea,
modernizarea a strédzilor urbane, cdilor
pietonale, piste de biciclisti, a canalelor
pluviale

identificarea strazilor prioritare prin consultari publice
renovarea/reparatia strazilor curente

realizarea unui proiect pilot de modernizare portiune
strada, respectand toate principiile planificarii urbane (piste
de biciclisti, treceri de pietoni securizate, etc.)

constructia strazilor noi la necesitate
renovare/constructia/modernizarea céilor de acces: poduri,
podeturi, strazi pietonale, piste pentru biciclisti, trotuare,
etc.

OS 2.3. Optimizarea fluxului de
transport local si asigurarea sigurantei
de trafic

analiza fluxului de transport local — studiu de trafic
amenajarea/creare parcari cu scopul fluidizarii traficului in
zone problematice

asigurarea sigurantei de trafic pentru toti participantii la
trafic prin amenajare instalarea de semne rutiere, marcaje,
piste delimitate, etc.

amenajarea statii de asteptare pentru calatorii la punctele
principale de trafic interurban

OS 2.4. Extinderea, modernizarea si
renovarea retelei de apd si canalizare

inventarierea periodica a retelei de apa si canalizare
mentinerea lor in stare functionala

elaborare proiecte tehnice pentru extindere si renovarea
retelelor si identificarea surselor de finantare externe
pentru investitiile costisitoare
modernizare/extindere/renovarea
canalizare

sensibilizarea opiniei publice (stiri/campanii de informare)
si organizatiilor de finantare privind pericolul starii avansate
de degradare a sistemului de canalizare si a statiei de
epurare din orasul Floresti

retelelor de apa si
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0S 2.5. Amenajarea /modernizarea
spatiilor publice, de agrement si
spatiilor verzi

renovarea/extinderea/modernizarea spatiilor publice
inventarierea anuala a situatiei spatiilor publice, de
agrement si spatii verzi

mentinerea spatiilor in stare satisfacatoare

investitii Tn locuri de agrement, terenuri de joacda pentru
copii

stimularea implicarii si responsabilizarea cetatenilor fin
ingrijirea si amenajarea spatiilor publice, in special la
blocurile locative prin petrecerea de concursuri pentru cea
mai curatd curte sau mahala, iar drept recompensa pot fi
oferite (premii sub diferite forme)

OS 2.6. Extinderea, modernizarea si
dotarea serviciului de management a
deseurilor solide

investitii  In  extinderea/modernizare  serviciului de
management a deseurilor solide in corelatie cu Strategia
Nationald din domeniu

lucréri de amenajare/modernizare/extindere a poligonului
de depozitare deseuri

inlocuirea containerelor cu pubele individuale pentru casele
private de locuit

elaborarea documentatiei necesare pentru extinderea
serviciului (studiu de fezabilitate/plan de afaceri)

OS 2.7. Modernizarea si extinderea
serviciilor comunale municipale

analiza si evaluarea activitatii curente a fintreprinderii
municipale

elaborarea documentatiei necesare pentru modernizarea
serviciilor comunale (studiu de fezabilitate/plan de afaceri)
investitii in modernizare/extindere a serviciilor comunale

OS 2.8. Promovarea mdsurilor si suport
in imbundtadtirea serviciilor de protectie
civile si situatii exceptionale

evaluarea si monitorizarea situatiilor de risc din oras
elaborare plan de management in situatii de risc
modernizarea/dotarea infrastructurii de prevenire situatii
exceptionale

curatarea/renovarea si fintretinerea corespunzatoarea
bazinelor acvatice, digurilor de protectie, raurilor si
canalelor pluviale care prezinta pericol de inundatii

masuri de prevenire a alunecarilor de teren si eroziunii
solurilor

0S 2.9. Sporirea sigurantei publice
pentru cetdteni

evaluarea si monitorizarea sigurantei publice in oras
crearea/modernizarea/dotarea/extinderea facilitatilor si
infrastructurii care asigura siguranta cetatenilor si a
bunurilor publice

OS 2.10. Extinderea, modernizarea si
renovarea altor retele de infrastructura

constructia/modernizarea/extinderea altor retele de
infrastructura din oras

PRIORITATEA 3

OBIECTIVUL STRATEGIC

ACTIUNI S| RECOMANDARI

O0S 3.1. Promovarea, modernizarea,
sporirea accesului la educatiei la toate
nivelurile

elaborarea planurilor de management si dezvoltare ar fi
necesare pentru fiecare institutie

investitii in modernizare/renovarea/extinderea serviciilor
de educatie sporind calitatea si accesibilitatea lor
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e masuri de stimulare si atragere cadrelor tinere in domeniu

OS 3.2. Promovarea educatiei
vocationale si formdrii profesionale
incluzive

e promovarea educatiei neformale in parteneriat cu
companiile locale

e deschiderea centru de formare si consiliere profesionala in
institutiile existente, pentru integrarea mai rapida a
somerilor si migrantilor in campul muncii

OS 3.3. Promovarea calitdtii si
modernizarea serviciilor de sdndtate

e modernizarea/renovarea/dotare serviciilor de sanatate

e masuri de stimulare si atragere a cadrelor tinere in
domeniu

e elaborare plan detaliat de management in situatii de
pandemii, pentru interventii rapide

e promovarea modului sdnatos de viata prin implicarea in
campanii locale

OS 3.4. Promovarea diversitatii si
valorilor cultural-artistice si istorice
autohtone

e conservarea/renovarea patrimoniului cultural si istoric

e renovarea/modernizarea/dotarea institutiilor cultural-
artistice din oras

e organizarea si sustinerea participarii la evenimente
cultural-artistice in localitate si in afara ei

e promovarea diversitatii culturale si a incluziunii sociale

OS 3.5. Sporirea accesului la servicii de
asistentd sociald pentru pdturile
vulnerabile

e creare/renovare/modernizare a centrelor de asistenta
sociala (azil de batrani, servicii sociale, etc.)

e elaborare programe de sustinere si integrare a paturilor
vulnerabile

e promovarea si sustinerea antreprenoriatului social prin
parteneriate, creare de intreprinderi sociale, etc.

OS 3.6. Sporirea incluziunii sociale si
economice pentru minoritdtile etnice si
migrantii reveniti

o efectuare studiu despre situatia minoritatilor etnice si
migrantilor

e sustinerea crearii centru de consiliere sociala si economica
alor

e elaborare programe locale de integrare sociala si
economica pentru minoritatile etnice si migranti

PRIORITATEA 4

OBIECTIVUL STRATEGIC

ACTIUNI S| RECOMANDARI

OS 4.1. Digitalizarea serviciilor publice
si securizarea bazelor de date

e evaluarea necesitatilor serviciilor publice
e extinderea/modernizarea/digitalizarea serviciilor si a
bazelor de date operationale a serviciului public

0S 4.2. Promovarea transparentei
actului de guvernare locald si
promovarea participdrii publice

e dezvoltarea/modernizarea proceselor de transparenta
publica si decizionala

e elaborarea unui plan strategic de comunicare si promovare
pentru APL promovarea participarii publice in actul de
guvernare

e campanii de sensibilizare publica orientate spre ridicarea
gradului de participare, implicare civica si patriotism local

e  crearea unui consiliu consultativ local, cu participarea la
toate categoriile de actori locali: consiliul de tineret,
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societate civild, agenti economici, persoane in etate,
minoritati etnice, asociatii de locatari, etc...

OS 4.3. Sporirea capacitdatilor de
gestiune publicd

e instruire continud in administrarea publica pentru angajatii
din APL

e participare activa in cadrul asociatiilor a caror membra este
Primaria Floresti

e vizite cu schimb de experienta cu parteneri externi si locali

e incheierea acordurilor internationale de colaborare
(infratiri) cu APL din diverse tari, inclusiv cu mai multe orase
din Romania

OS 4.4. Stimularea dezvoltdrii
sectorului de organizatii necomerciale
si sectorului asociativ de toate nivelele

e incurajarea dezvoltdrii organizatiilor de societate civila si
mediului asociativ in toate sectoarele din oras prin masuri
concrete — oferire de spatii, dotari, sau alte mijloace de
sustinere

e stimularea si sustinerea crearii/dezvoltarii de Asociatii in
Condominiu de Locatari, acordarea de consultatii juridice
gratuite la orice etapa

e creare servicii suport pentru organizatiile non-profit din
localitate precum contabilitate, comunicare, servicii
juridice, atragere fonduri, etc...

e masuri de incurajare pentru angajatii din societatile civile:
posibilitate de cumulare de functii, instruiri, schimb de
experiente, etc...

e masuri pentru asigurarea durabilitatii asociatiilor

e crearea cu suportul Primariei a unei asociatii de dezvoltare
comunitara

e promovarea formarii grupului de tip LEADER sau GAL —
grupuri de actiune locala

PRIORITATEA 5

OBIECTIVUL STRATEGIC

ACTIUNI S| RECOMANDARI

OS 5.1. Conservarea si folosirea
rationald a apei

e efectuarea analizei calitatii apelor din fantanile/izvoarele
din localitate

e campanie de educatie si informare a populatiei privind
calitatea apei, folosirea rationala si conservarea resurselor
de apa

e constructia/renovarea bazinelor acvatice si raurilor care
reprezinta sursa importantd de apa pentru locuitori

OS 5.2. Promovarea mdsurilor de
diminuare a emisiilor de CO2

e tehnologiile prietenoase mediului trebuie promovate in
toate domeniile. Este necesara elaborarea unor
regulamente interne si ajustari in procedurile de achizitie
care sa dea prioritate procurarii si instalarii acestor
tehnologii

e crearea unui proiect pilot model — pe spatiul ales de
primarie (parc, alee, sau zona centrald) cu dotarea de
tehnologii prietenoase mediului

OS 5.3. Conservarea si folosirea
rationald a resurselor naturale

e elaborare in colaborare cu structurile responsabile a
planurilor de management a resurselor naturale (paduri,
pasuni, resurse minerale, etc.)
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e masuri de protectie si conservare a fondului de resurse

OS 5.4 Promovarea madsurilor de e sporirea suprafetelor verzi in localitate si a fondului
inverzire a spatiilor forestier

3.7 Monitorizarea si evaluarea implementarii Strategiei de Dezvoltare

Succesul realizarii Strategiei de dezvoltare depinde urmatorii factori:

1. Elaborarea PLANURILOR DE ACTIUNI realiste de catre departamentul finante si planificare.

2. Capacitatea institutionald a Primariei orasului Floresti. Disponibilitatea specialistilor Tn cadrul

primariei si a gradului lor de pregatire pentru realizarea Planului Strategic.

Capacitatea financiara de care dispune primaria.

4. Capacitatea primariei de a atrage fonduri externe din granturi, programe nationale si
internationale. O solutie ar fi conlucrarea indeaproape cu ONG-uri, sau atragerea
persoanelor cu experienta in domeniu pentru a fi angajate partial si pentru Primarie in
atragerea de fonduri pentru proiect. Anume ONG-urile in parteneriat cu Primaria au
posibilitati si sanse mai mari sa atraga granturi pentru necesitatile localitatii si sa contribuie la
realizarea Planului de Dezvoltare.

5. Nivelul de dezvoltare si activitatea a ONG-urilor din localitate;

6. Participarea si implicarea cetatenilor;

7. Implicarea mediului de afaceri;

w

Implementarea Strategiei de Dezvoltare va fi divizata in patru Etape:
A. Aprobarea Strategiei

n cadrul acestei etape Strategia de dezvoltare va fi prezentata locuitorilor la Audierea Publici. Dupa
analiza propunerilor si recomandarilor Thaintate in timpul si dupa Audierea publica, Strategia va fi
ajustata si ulterior, Thaintata Consiliului Local spre adoptare.

B. Elaborarea Planului de Actiuni

Planul de Actiuni va fi elaborat de departamentul finante si planificare. El trebuie sa fie realist si
corelat cu fondurile de care dispune si cele atrase de catre Primarie. Planul de actiuni poate fi
elaborat anual sau bianual, poate fi modificat la necesitate, in dependenta de oportunitatile care
apar. Actiunile prevazute in Planul de Actiuni vor fi transpuse in Bugetul localitatii.

C. Monitorizarea si raportarea

n perioada de implementare responsabilii de realizarea planului de actiuni vor raporta indeplinirea
actiunilor, proiectelor. Monitorizarea proiectelor, actiunilor se va efectua prin intermediul
indicatorilor de performanta.

Procesul de monitorizare a strategiei consta in:

e evaluarea atingerii obiectivelor strategice prin intermediul indicatorilor de progres
e raportarea rezultatelor evaluarii

D. Evaluarea implementdrii Strategiei

Se va efectua prin analiza indicatorilor de performanta. Pentru fiecare actiune planificata sunt
stabiliti anumiti indicatori de implementare. in baza informatiilor furnizate de la responsabilii de
implementare, beneficiari sau institutii specializate se vor stabili nivelul si gradul de implementare a
actiunilor si atingere a obiectivelor fixate.
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Raportarea implementarii Strategiei se va efectua prin elaborarea si prezentarea de catre
responsabilii de implementare a rapoartelor catre Primarie privind realizarea Planului de actiuni si a
obiectivelor strategice. Anual Primaria va prezenta Consiliului Local raportul de evaluare a
implementarii Strategiei de Dezvoltare.

3.8 Riscuri de realizare a Strategiei

Realizarea efectiva a actiunilor propuse in Strategia de dezvoltare poate fi impiedicata de prezenta
anumitor riscuri si impedimente de implementare. Riscurile si impedimentele aferente implementarii
strategiei de dezvoltare pot fi divizate in doua categorii: (i) interne si (ii) externe

DOMENIU DESCRIERE
RISCURI INTERNE
conflicte de interese privind implementarea strategiei
experienta slaba in elaborarea, promovarea si gestionarea
proiectelor de dezvoltare
Managementul prevalarea intereselor personale

implementarii strategiei

resurse financiare limitate

lipsa capacitatilor de atragere a investitiilor

capacitate institutionala insuficienta — lipsa specialistilor si
gradul slab de pregatire a lor

Parteneriat

slaba cooperare a autoritatilor publice locale cu sectorul de
afaceri, ONG si comunitate

indiferenta si neimplicarea populatiei in sustinerea activitatilor
lipsa de experienta a societatii civile si neimplicarea lor

Politicul local

conflicte politice la nivel local, care stagneaza implementarea
strategiei prin imposibilitatea conlucrarii dintre Consiliul Local
si Primar

Social

lipsa sau insuficienta resurselor umane
conflict si opozitie in raport cu proiectele propuse
lipsa de consens

Obiective si sarcini gresite

estimarea gresitad a obiectivelor, actiunilor si posibilitatilor de
solutionare a necesitatilor localitatii este un risc intern cu
probabilitate medie. Planul de actiuni trebuie sa contina sarcini
si obiective SMART, corelate cu posibilitatile financiare proprii
si cele atrase

RISCURI EXTERNE

Cadrul legal

legislatia imperfecta
grad insuficient de autonomie locala

Politic national

crize politice nationale care pot afecta programe de dezvoltare
la nivel national si functionarea unor institutii de stat

Relatii parteneri externi

slaba conlucrare cu APL de nivel 2, asociatii de nivel national,
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organizatii de dezvoltare

Factori economici

e crize economice
e activitate slaba a mediului antreprenorial

3.9 Oportunitati de finantare

Un factor important pentru realizarea strategiei constituie atragerea surselor externe. Se recomanda
urmatoarele organizatii si surse ofera finantari sau ofera informatii referitor la finantari accesibile.
Sunt necesare de monitorizat si pregatit prealabil proiectele prioritare, efectudnd documentatia
tehnica aferenta.

Organizatiile si Programele de finantare existe la moment pentru mediul Public si privat sunt:

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Fondul National de Dezvoltare Regionala

Fondul National de Dezvoltare a Agriculturii si Mediului Rural
Fondul de Investitii Sociale din Moldova

Fondul de Dezvoltare Durabila din Moldova

Programul Rural de Rezilienta Economico-Climatica Incluziva (IFAD VII) — Infrastructura
Programul de Parteneriate de Afaceri Public-Private
Programul de Granturi pentru Democratie a Ambasadei SUA
Fondul Ecologic de Stat

Programele Uniunii Europene in Moldova

GIZ Moldova

UNDP Moldova

USAID Moldova

Programul Comunitate Mea

Programul Leader

Solidarity Fund PL Moldova

Programe ale ambasadelor straine Germania, SUA, UK, Slovacia, Cehia, Letonia, etc...

Publicarea finantarilor si programelor pe termen lung si cele pe termen scurt pot fi urmarite pe
urmatoarele portaluri informationale pe internet:

www.civic.md

https://sc.undp.md/viewtenders2/

www.ifad.md

www.finantare.gov.md

www.solidarityfund.md

www.calm.md

www.vreaugranturi.md

Elaboratd cu suportul Alexol-Consult SRL. email: alexol.consult@gmail.com, tel. 079559733

91



mailto:alexol.consult@gmail.com
http://finantare.gov.md/fondul-national-de-dezvoltare-a-agriculturii-si-mediului-rural/
http://finantare.gov.md/programul-rural-de-rezilienta-economico-climatica-incluziva-ifad-vi-infrastructura/
http://finantare.gov.md/programul-de-parteneriate-de-afaceri-public-private/
http://www.civic.md/
https://sc.undp.md/viewtenders2/
http://www.ifad.md/
http://www.finantare.gov.md/
http://www.solidarityfund.md/
http://www.calm.md/
http://www.vreaugranturi.md/

Strategia de Dezvoltare Socio-Economicad a orasului Floresti 2021-2027

4 Concluzii si recomandari

Strategia de Dezvoltare Socio-Economica a orasului Floresti 2021-2027 este documentul principal de
reper prin care Primaria orasului Floresti isi va realiza programul de guvernare locala directionata,
spre o dezvoltare durabild a localitatii si asigurarea unui nivel bun trai pentru locuitori.

Strategia de Dezvoltare Socio-Economica a orasului Floresti are continut clar, realist si adaptat la
conditiile socio-economice actuale.

Orasul Floresti trebuie sa aplice sarcinile si actiunile trasate pentru atingerea obiectivelor. Realizarea
Planului de Actiuni de catre departamentul finante si planificare, corelat cu posibilitatile financiare
este cheea succesului acestei Strategii. Trebuie aplicat principiul — cu bani putini — de efectuat lucruri
mari, iar aceasta este posibila doar utilizind posibilitatea de a atrage resurse externe de la donatori,
asocierea cu alte localitati, conlucrarea indeaproape si cu implicarea locuitorilor.

Este recomandabil aplicarea realizarea Strategiei aplicand modelul asociativ tip LEADER, alegand una
din cele doua optiuni enuntate in acest plan.

La necesitate Strategia poate fi modificata sau completata in dependenta de context.
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