Institutii de educatie timpurie

Date generale

Raion/municipiu Floresti

Localitate Floresti

Denumirea institutiei IET nr.7 "Licurici”
Tipul institutiei Tip general
Fondator/Autoritatea administrativa APL de nivelul |

Limba de instruire Romana, rusi

Telefon 0250-2-05-18

Adresa MD 5001, Republica Moldova, or. Floresti, str. Alexei Mateevici, 31
E-mail florestigradinita7@mail.ru
Adresa web

Tipul de proprietate public

Program de activitate 9 ore

I. Domeniul Capacitate institutionala

1.1. Numdrul de copii pe varste

Nr. de copii, in localitate, pe virste si rata frecventei
Anul de Nr. total | Nr. total Grupa cresi, 2-3 ani Grupa I mic4, 2-3 ani Grupa II mici, 3-4 ani
studii de copii | de grupe Ginei dinei
in IET | inIET Real |inscrisiin|Frecvente| dineicu Rata o Real |inscrisiin|Frecvente diz”;tfill ictl;t Rata % | Red! inscrisi in| Frecvente di;;t?illicttajlt Rata %
existenti | IET | aza IET | dizabilitate 7% | existenti | IET | aza IET . 7% | existenti | IET | azi IET . 70
2017-2018 386 12 189 89 39 0 20,6% 0 0 0 0 0,0% 196 80 80 2 40,8%
2018-2019 400 12 193 42 42 0 21,8% 0 0 0 0 0,0% 231 94 94 0 40,7%
2019-2020 387 12 160 25 25 0 15,6% 0 0 0 0 0,0% 189 63 63 0 33,3%
Nr. de copii, in localitate, pe virste si rata frecventei
Anul de Grupa medie, 4-5 ani Grupa mare, 5-6 ani Grupa pregititoare, 6-7 ani
studii R din ei cu N din ei cu R din ei cu Nr. copii ce au
Real |Inscrisiin|Frecvente| =~ . Real Inscrisi in| Frecvente| .~ . Real |[Inscrisiin|Frecvente| ==~ .
3 0, 3 [0) 3 0,
existenti IET azi IET dizabilitat| Rata, % existenti IET azi IET dizabilitat| Rata, % existenti IET azi IET dizabilitat| Rata, % | plecat/vor Qleca la
’ e ’ e ’ e scoala
2017-2018 205 87 87 1 42,4% 183 106 106 1 57,9% 214 74 74 2 35,6% 73
2018-2019 196 88 88 3 44,9% 205 89 89 2 43,4%| 183 87 87 2 47,5% 83
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| 2019-2020 231 112 112 0 48,5%| 196 97 97 2 49,5%| 215 90 90 2 41,9% 73
Nr. de copii, in localitate, pe varste si rata frecventei
Anul de Grupa mixta, 4-6_ ani Grupa mixta, 3-5_ani Grupa mixti, - ani
studii R dineicu R dineicu - dineicu
Real |Inscrisiin|Frecvente| =~ . Real Inscrisi in| Frecvente| .~ " . Real |[Inscrisiin|Frecvente| .~ .
4 0, 3 0, s 0,
existenti | IET | aza IET d'zaz"'tat Rata %1 xistenti | IET | azi IET d'zat;"'tat Rata, % | cxistenti | IET | azi IET d'zai"'tat Rata, %
2017-2018 31 31 0 8,0% 32 32 0 8,0% 0 0 0 0 0,0%
2018-2019 34 34 1 8,5% 31 Bill 1 7,8% 0 0 0 0 0,0%
2019-2020 31 31 1 8,0% 29 29 0 7,5% 0 0 0 0 0,0%
Succinti descriere:
Institutia dispune de 280 locuri Ocupate - 387. Copii sunt repartizati in 12 grupe: 10 grupe cu educatie si instruire in limba roména si 2 grupe in limba rusa. Grupele ruse sunt grupe mixte.
Copii cu cerinte educationale speciale sunt incadrati in institutie si beneficiaza de servicii de educatie incluziva.
1.2. Evolutia personalului didactic din IET
Total personal didactic/de conducere la 15.09.2018 24 Total personal didactic/de conducere la 31.05.2020 23 Motivul plecarii cadrelor didactice
Personal de conducere la 15.09.2019 1 Personal de conducere la 31.05.2020 1 pensionare educator 0,5 unitate
Personal didactic la 15.09.2019 23 Personal didactic la 31.05.2020 22
Tineri specialisti la 15.09.2019 1 Tineri specialisti la 31.05.2020 1
Personal didactic de varsti pensionari la 15.09.2017 5 Personal didactic de virsti pensionari la 31.05.2018 5
Personal didactic cu 1-2 ani pini la pensie la 2 Personal did cu 1-2 ani pina la pensie la 31.05.2018 1
Personal didactic angajat pe parcursul anului 0 Personal didactic plecat din institutie 0
Personal didactic necesar la 15.09.2019 0 Posturi vacante la 31.05.2020 0
1.3. Personal didactic din IET 1.4. Alte categorii de personal din IET
Personal didactic (inclusiv director,
educator, metodist, conducator muzical, Nr. personalului didactic detinitor de grade . .. Nr. de
: R . . . . Necesarul de cadre Denumirea functiei L.
psiholog, logoped, cadru didactic de didactice/manageriale ’ angajati
sprijin, etc)
Fard grad didactic nu este nevoie de aJ'utor'de educator 11
Cu Cu alte cadre didaca 1
calificare | calificari, bucitarese 3
in dar din Cu alte spalitorese 2
Nr. total | domeniul | domeniul calificiri Superior | 1 dinei lengereasia 1
prescolar | pedagogie Nr. total | tineri loctiitor sef de gospodarie 1
(dinnr. [i(dinnr. specialisti muncitori 1
total) total) paznici 2
sora medicala 1
23 20 B 0 0 1 16 6 1 electrician 1




ingrijitor inciperi 1
1.5. Conditii
Suprafata totald (metri patrati) 13420,0
Nr. de blocuri/etaje 2 2 Necesarul de cadre auxiliare si Nr. de
Nr. sililor/ din ele utilizate 63 63 nondidactice unitati
Dormitor (da/nu) da kinetoterapeut 0,50
Cabinet metodic (da/nu) da
Capacitatea dupa proiect (nr. de locuri) 280
Bucatirie (metri pitrati) 49,0
Punct medical (metri patrati) 12,0
Teren de joaci (metri patrati) 2498,0
Sala de sport (nr./metri pétrati ) 1 | 35,00
Sala de festivititi (metri paitrati) 137,00 Observatii, analize, constatari, nevoi
Manuale, literatura didactica (nr.) 88 Toate spatiile institutiei sunt folosite.
Literatura artistica (nr.) 325
Calculatoare (nr. pentru cadre didactice/nr. pentru manageri) 4
Nr. de table interactive/proiectoare 0 1
Conectare la Internet ((da/nu)/nr. de calculatoare conectate) da 2
Asigurare cu transport (da/nu) nu
Sistem de aprovizionare cu apa (da/nu) da
Sistem de canalizare (da/nu) da
Sistem de incilzire (da/nu) da
Bloc sanitar in interior (da/nu) da
Asigurarea conditiilor pentru copiii cu probleme locomotorii (da/nu) da
Centru de resurse (nr./metri patrati) 3 26,0
Alte sali (nr./metri patrati)

I1. Domeniul Proces educational

2.1. Monitorizarea pregitirii copiilor pentru scoald in baza Standardelor de invatare si dezvoltare pentru copilul de la nastere pina la 7 ani/rezultate

Nr. de Performantele atinse de copii la domeniile de dezvoltare, %
copii in
rupa/gru . . .. . . C.Dezvoltarea limbajului, a
grupa/g Grila de apreciere A. Dezvoltarea fizica si B. Dezvoltarea personala, e . J A o
pele ] e . - . - comunicarii si premisele citirii D. Dezvoltarea cognitiva
<o fortificarea sanataitii emotionala si sociali .
pregatitoar, sl scrieril
e
Nerealizat
73 in curs de realizare
Realizat

2.2. Analiza procesului instructiv-educativ prin constatarea tendintelor (scadere/crestere/valori constante)
pentru anii de studii 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020




Procesul instructiv-educativ se realizeazi in baza paradigmei centrate pe copil, care prevede respectarea si valorizarea unicititii copilului, a nevoilor si intereselor fieciruia.
La baza realizarii obiectivelor educationale sunt documentele normative si de politica educationala:

eCurriculumul educatiei copiilor de virsta timpurie si prescolari (1-7 ani) in Republica Moldova, Ministerului Educatiei si Tineretului, 2008; Curriculum pentru educatie
timpurie, 2018;

*Standarde de invatare si dezvoltare a copiilor de la nastere pina la 7 ani, 2010; Standarde de invitare si
dezvoltarea copilului de la nastere pana la 7 ani, 2018; Cadrul de referinta al educatiei timpurie in Republica

Moldova, 2018;

*Standarde profesionale nationale pentru cadrele didactice din institutiile de educatie timpurie, 2010;

Proiectarea didactici este realizati: in acord cu cerintele curriculum-ului prescolar si cu particularititile de virsta ale prescolarilor (unititi de invitare , proiecte tematice, teme siptimanale
); fundamentata psihopedagogic, centrati pe obiective si nu pe continuturi, avind in vedere achizitiile anterioare ale prescolarilor.

Oferta educationali atractiva si variati. Proiectarea unititilor de invitare promoveaza si incurajeazi centrarea pe copil. Evaluarea copiilor se petrece in baza Standardelor de invitare si
dezvoltare a copilului de la nastere pina la 7 ani. Evaluarea cadrelor didactice se petrece in baza Standardelor profesionale nationale pentru cadrele didactice din institutiile de educatie
timpurie. Se utilizeaza diverse strategii, care contribuie la invitarea activa, la construirea de citre copii a propriilor cunostinte, la dezvoltarea de deprinderi si abilititi.

Activitatile poarti un caracter integrat, cadrul didactic integreaza continuturile mai multor arii curriculare, exploatind resursele din mai multe centre de activitate/arii de stimulare cu
scopul atingerii mai multor obiective de referinti. Abordarea integrata asigura stimularea copiilor pe mai multe domenii de dezvoltare, acordindu-le egala atentie tuturora. Din octombrie
2016 institutia oferi serviciile de educatie incliziva. Copiii cu nevoi speciale incadrati in institutie befecieaza de serviile personalului de suport, incadrat in institutie si se educi impreuni cu
toti copii din gradinita. Evaluarea copiilor se petrece conform fisei de monitorizare.

I11. Domeniul Management

3.1. Dimensiunea financiard pentru anul bugetar 2019

Buget planificat Buget aprobat Buget executat Extrabuget Principalele categorii de cheltuieli Bunuri procurate
4 406 900,00 4 089 700,00 4152 994,65 0,00 315 738,00 mobilier: paturi pentru copii
14 630,00 saltele
14 173,00 vesela

3.2. Alimentatia copiilor pentru anul bugetar 2018

airrer
Total - . Numiirul de copii
. . . . . . . .. copiicu | Nr. zile- R ;
Buget planificat mijloace speciale Buget aprobat mijloace speciale Buget executat mijloace speciale copii s - scutiti de plati
. .|dizabilitat] copii
alimentati : > 50% 100%
173 000,00 0,00 105 200,00 0,00 160 020,00 0,00 387 3|57 183 0 7

Succinti descriere:

Alimentatia copiilor se efectuiazi in corespunderea cu meniul zilei intocmit pe 5 zile firi a se repeta. Alimentatia este calitativi, normele se respecti. In fiecare zi meniul este calculat in corespondenti
cu norma de bani pe zi : in grupele de gradinita 26.25 lei din care 8.75 achiat de parinti si 17.50 achitat din mijloacele speciale. Realizarea normelor natural la produsele alimentare
/Tin %/




Legume _ 91%
Unt _ 100 %

Lapte _ 92 %
Carne _ 100 %

Peste _ 60 %

S EIS NGRS O

Fructe proaspete _ 81%

Oui / buciti 58 %
Branza / cascaval _

90 %

Crupe, pastefiinoase _ 108 %

10. Produse de patisserie _ 135 %

11. Paine _ 100 %
12. Ulei _112%
13. Zahar _ 100 %

14. Smantana _ 100 %
15. Fructe uscate _ 60 %
16. Respectaerea normelor media per copil (%) _ 92 %

3.3. Ocrotirea vietii si sanatdtii copiilor

Morbiditatea

in total imbolnaviri: - 287 , inclusiv infectioase — 47

Boli infectioase cu etiologie nedeterminata — 0, boli infectioase cu etiologie determinata — 1, , varicela- 29 cazuri, scarlatina - 17,
Afectiune respiratorie virala acuti (ARVA) — total 237 cazuri

Angina — 61 cazuri, Bronsita -82 cazuri.

Boli de piele: 2 caz, otite - 1 caz, boli ale ciilor respiratori - 92

in total: Indicile sanatatii: 94%

Dotarea cabinetului
medical cu inventar
necesar

Cabinetul medical este dotat cu tot necesarul:
Masa, cintar, fonedoscop, sonda, garou, farfece, pensa, seringi de 2ml.,5ml.,
Spatuld, punga de cauciuc, termometru medical, frigider, dulap, vase pentru trmometre si spatule, grupa sanitara.

Asigurarea cu
medicamente

Cabinetul medical este asigurat cu medicamentele necesare pentru gradinita:

Novocaini, vicosol, dimedrol, analgina, solutie de amoniac, infuzie de valeriani, carbune activat, analgina in pastile, citromon, aspirini, paracetomol, ampicilina, unguient de
tetraciclind, natriu sulfacil,verde briliant, solutie iodica, furcilina, vata, furazolidon, rehidol, bondaj steril, bondaj nesteril, bondaj elastic, leucoplast, degetar, trusa farmaciutica,
bromhexin, gluconat de calciu.

Respectarea
conditiilor sanitaro-
igienice

Regimul zilei corespunde particularitatilor de virsta a copiilor. Primirea zilnica a copiilor in institutiile se efectueazi de citre educator, care obtine date de la parinti despre
starea de sinatate a copilului.

Plimbirile, jocurile si distractiile copiilor se petrec in aer liber. Durata plimbaérilor este determinati in functie de conditiile climatice. Personalul institutiilor de educatie timpurie
dispune de fisd medicala individuali in care se inregistreaza rezultatele examenelor medicale si cele de laborator.

Se respecta regulile de mentinere a stirii sanitare in institutiile: miturarea umeda sau aspirarea mecanica a prafului, zilnic sau ori de cite ori este nevoie, precum si dezinfectia
periodica si in functie de necesitate, a mobilierului si a jucariilor.

3.4. Parteneriate colaborari




3.4.1. Proiecte implementate

Parteneri Denumirea Suma proiectului, lei
Scoala primara vizite la scoala cu copii Copii au facut cunostinti cu profesori si spatiile scolii: clase, sala de sport,
sala pentrtu festivititi. Copii se vor incadra mai usor in sistemul scolar.
Pompieri Vizita la gradinita echipei de pompieri Copii au facut cunostinta cu profesia pompierului, cu masina, echipamentul
APL Concursuri si festivititi organizate la diferite sarbatori Copii se invati a se prezenta si a se comporta in public
SAP Evaluarea si reevaluarea copiilor cu nevoi speciale, Cunoasterea buna a practicilor in domneniul de educatie incluziva
seminare comune organizate pentru cadrele didactice
Directia Generald Educatie Seminare, inturniri metodice organizate la nivel raional Scimb de experienta intre cadrele didactice si formarea profesionala
IET din raion: IET nr.2, 9, Prajila vizite, asistari la activitati, intruniri metodice schimb de experienti in procesul educational

3.4.2. Interactiunea cu Organizatiile Obstesti (00¥)

Existenta OO* (da/nu) nu

Denumirea OO*

Acord de colaborare (da/nu)

Cont bancar al OO*(da/nu)

Cotizatia de aderare (mirime)

Cotizatia lunara (marime)

Suma anuali a donatiilor, lei

% realizat din suma anuala

Nominalizarea lucrarilor efectuate

Bunuri procurate

Analiza SWOT

Resurse umane, realizarea standardelor profesionale nationale pentru cadrele didactice din institutie

Puncte tari

Puncte slabe

Personal didactic calificat cu gradul didactic I si II in proportie de 75%; Specialisti de suport
angajati in institutie: psiholog, logoped, cadrul didactic de sprijin.

Personal didactic majoritar cu peste 20 ani experienti; Este angajat tinar specialist;

* Evaluarea cadrelor didactice se petrece in baza Standardelor profesionale nationale pentru cadrele
didactice din institutiile de educatie timpurie

* Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare/perfectionare;

Numaér mare de copii in grupe;

* Numir mare de copii rimasi fira supravegherea parintilor, acestia fiind plecati peste hotare;

Organizarea unui schimb de experienti cu educatorii si gradinitele din raion;

Mijloace de stimulare insuficiente in aprecierea cadrelor didactice




« intélniri frecvente a CD cu pirintii; * Timpul insuficient acordat de familie nevoii copilului de a comunica si a interactiona;

« imbunititirea nivelului de pregitire a copiilor ciitre scoali; ¢ Violenta promovata in cadrul unor emisiuni de televiziune si a unor jocuri pe calculator;
¢ Colaborarea cu APL, SAP si scoala; « imbitranirea populatiei din localitate.

* Varietatea cursurilor de formare si perfectionare a CD, formiri in educatie incluziva organizate

catre LUMOS ;

Oportunitati Amenintari
Baza tehnico - materiala §i didactica (asigurarea institutiilor de educatie timpurie §i a procesului educational)

Puncte tari Puncte slabe

Sali de grupa si sili festive, sali de sport luminoase bine amenajate conform cerintelor;
 Birourile sunt dotate cu 4 calculatoare cu acces la Internet si 3 imprimante; ¢ Tripla functionalitate a spatiilor educationale din 4 grupe din blocul nr. 1.
¢ Existenta unui cabinet medical dotat corespunzitor;

« Starea fizica a spatiilor prescolare si incadrarea in normele de igieni corespunzitoare;
¢ Curtea gradinitei este dotata cu jocuri atractive pentru copii;

* Bloc alimentar utilat cu tot necesarul;

Posibilitatea obtinerii unor servicii si facilititi prin proiecte si programe de finantare extrabugetari. |Fonduri insuficiente pentru reparatii curente si capitale;
* Situatia economica nestabila.

Oportunitati Amenintari

Procesul instructiv-educativ

Puncte tari Puncte slabe
Oferta educationali atractiva si variati; serviciile oferite de citre personal de suport copiilor cu Lipsa unei baze didactico-materiale moderne;
nevoi speciale; e Utilizarea restriansa a calculatorului la grupa.

« Utilizarea documentelor de politicd educationala;

¢ Proiectarea unititilor de inviatare promoveaza si incurajeaza centrarea pe copil;
¢ Gradinita este centrul de mentorat;

* Respectarea planului cadru;

Realizarea colaboririi gradinitei cu scoala; Insuficienta diversificare si adecvare a celor implicati in procesul decizional;
* Interesul parintilor pentru acumularea cunostintelor copiilor. ¢ Cresterea numéirului copiilor cu dificultiti de adaptare.
Oportunitati Amenintari

Obiective realizate pentru anul de studii 2019-2020 Indicatori de rezultat

Abordarea holistici a dezvoltarii copilului si abordarea centrata pe copil in procesul educational; Accesul egal la educatie
timpurie de calitate pentru toti copii din perspectiva tratirii ei ca pregitire pentru scoali; Dezvoltarea parteneriatului socio-educational cu
familia, comunitatea in procesul de crestere, ingrijire si educatie; Crearea mediului de invitare securizat (fizic si afectiv),
stimulativ, jucius, confortabil si incluziv al educatiei timpurii; Valorificarea formelor de organizare formale-nonformale-informale;

Promovarea unor noi politici educationale si curriculare cu referire la dezvoltarea procesului educational.

Obiective propuse pentru anul de studii 2020-2021. Indicatori de performanta



Asigurarea accesului egal la educatie de calitate pentru toti copii care favorizeazi o dezvoltare plenari (fizici, socio-emotionala, cogniti
Abordarea curriculari centrati pe copil;

Oferirea un mediu bogat si stimulativ care s3 promoveze invitarea eficienta si efectiva si sd asigure progresul in procesul de invitare; Dezvoltarea holistica axata pe
abordarea tuturor nevoilor copiilor, din punct de vedere a domeniilor de dezvoltare fizic, socio-emotional, cognitiv, lingvistic, ce functioneaza interdependent in evolutia personalititii copilului.

i a limbajului) si ar asigura succesul debutului scolar;




